: ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
taggF® MUNICIPIO DE ELDORADO

"CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE"
DE

ELDORADO-MS

O povo do Municipio de Eldorado, Estado de Mato Grosso do
Sul, por intermédio de seus representantes na Camara Municipal, no exercicio dos poderes
conferidos pela Constituicdo Federal, com o propdsito de dever de assegurar o exercicio dos
direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a
igualdade e a justica como valores supremos da sociedade fraterna, pluralista e sem
preconceitos, fundada na harmonia social e invocando a protegdo de “Deus”, promulga a sua

LEI ORGANICA.
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ELDORADO
TITULO I
DAS DISPOSICOES PERMANENTES
CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
Secéo |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° - O Municipio de Eldorado, criado pela Lei N° 3.292,
de 13/05/76, em unido indissolivel ao Estado de Mato Grosso do Sul, e a Republica Federativa
do Brasil,constituido dentro do Estado Democratico de Direito, em esfera de governo local,
exerce 0 seu poder por decisdo dos municipes, pelo seus representantes eleitos ou diretamente,
nos termos desta Lei Organica, da Constituicdo Estadual e da Constituicdo Federal em vigor.
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8 1° - O Municipio tem por diretriz primordial, na sua &rea
territorial e de competéncia, o seu desenvolvimento, com a constru¢cdo de uma comunidade
livre, solidaria e justa, fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade do seu humano,
nos valores socias do trabalho, de livre iniciativa e no pluralismo politico.

8 2° - A acdo administrativa municipal se desenvolvera,
igualmente, em todo o territério do Municipio, sem previlégios de distritos ou bairros,
reduzindo as desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem-estar de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discrimanagé&o.

§ 3° - A Administragdo Municipal, através de ac¢Ges diretas ou
indiretas, contribuindo com os esfor¢os de iniciativas privadas ou de outros poderes publicos,
tem como objetivo permanente assegurar a populacdo, condi¢des indispensaveis de acesso a
niveis crescentes de bem-estar.

8 4° - No ambito do Municipio, adotar-se-d40 as medidas
cabiveis para que os 6rgdos e entidades da municipalidade atuem efetivamente, de forma
integrada e racional, em cooperacdo e articulacdo com as iniciativas federais, estaduais,
comunitarias e particulares, na realizacdo das a¢des indispensaveis ao cumprimento do seu
objetivo permanente.

8 5° - O planejamento como método e instrumento de agdo
racional, compreenderé a elaboracéo dos planos e dos programas de governo.

8 6° - A execucdo dos planos e programas elaborados serdo
objeto de permanente coordenacdo e controle, em todos os niveis administrativos, na forma
prevista em lei.

Art. 2° - O Municipio, a fim integrar a organizacdo, 0
planejamento e a execucdo de funcdes publicas de interesse regional comum, podera associar-se
aos demais Municipios limitrofes e ao Estado, para a execucao de a¢des conjuntas que visem a
promocdo do desenvolvimento almejado pela populacéo.

Paragrafo Unico - A defesa dos interesses municipalistas sera
assegurada por meio de associacdo ou convénios com outros Municipios, com entidades
localistas ou de caréter estadual e federal.

Art. 3° - Sdo poderes do Municipio, independentes e
harmonicos entre si, o Legislativo e o Executivo, representados, respectivamente pela Camara
Municipal e pela Prefeitura Municipal.

Art. 4° - Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o0 hino e o
brasdo municipais.

Art. 5° - A emancipacdo politico - administrativa do Municipio
sera comemorada, anualmente, no dia 13 de maio, feriado municipal.

Secéo Il

DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
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Art. 6° - O Municipio de Eldorado, unidade territorial do
Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia
politica, administrativa e financeira, é organizado e regido pela presente Lei Organica, na forma
da Constituicdo Federal e da Constituicao Estadual vigentes.

8 1° - O Municipio tem sua sede administrativa, na Cidade de
Eldorado. (Emenda 001/99)

§ 2° - O Municipio compor-se-4 de distritos, na forma
determinada na legislacdo estadual aplicavel.

8 3° - A criagdo, a organizagdo e a supressdo de distritos
dependeré de lei, observada a legislacdo estadual pertinente.

8 4° - Qualquer alteracdo territorial do Municipio, somente
podera ser efetuada na forma da Lei Complementar Estadual, preservando a continuidade e a
unidade histérico-cultural do ambiente urgente local e dependerd da consulta prévia as
populacdes diretamente interessadas, mediante plebiscito.

Art. 7° - E vedado ao Municipio:

I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,
embaracar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

I11 - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre 0s
mesmos;

IV - deixar de cumprir a legislagio municipal, estadual e
federal vigentes.

Secéo 1
DOS BENS E DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 8° - Sdo bens do Municipio de Eldorado:

I - todos aqueles que atualmente lhe pertencem;
Il - todos os demais bens que Ihe vierem a ser atribuidos ou
adquiridos na forma da lei.

§ 1° - O Municipio terd direito a participacdo no resultado da
exploracdo de petroleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais na area de seu territorio. (Emenda 001/99)

8§ 2°- Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica
ou privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de
natureza pecuniaria. (Emenda 001/99)



8 3° - A lei estabelecera o estatuto juridico da empresa publica,
da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias que explorem atividade econémica de
producdo ou comercializacdo de bens ou de prestacdo de servigos, dispondo sobre: (Emenda
001/99)

I - sua funcdo social e formas de fiscalizagcdo pelo Estado e
pela sociedade;

Il - a sujeicdo ao regime juridico proprio das empresas
privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios;

11 - licitacdo e contratacdo de obras e servigos, compras e
alienacdes, observados os principios da administracdo publica;

IV - a constituicdo e o funcionamento dos conselhos de
administracdo fiscal, com a participacdo de acionistas minoritarios;

V - o0s mandatos, a avaliagdo de desempenho e a
responsabilidade dos administradores.

Art. 9° - Compete ao Municipio prover a tudo quanto respeite
ao seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagéo, e em especial:

I - suplementar a legislacdo federal e estadual no que couber e
se fizer necessario;

Il - instituir a arrecadar os tributos de sua competéncia;

111 - fixar e cobrar precos publicos;

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando
balancetes nos prazos fixados em lei;

V - criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo
estadual pertinente;

VI - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessdo ou permissdo, 0s servi¢os publicos de interesse local, incluido o de transporte
coletivo, que tem carater essencial;

VII - manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Uniéo e
do Estado, progamas de educacao pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido
e do Estado, servicos de atendimento a salde da populacdo, a assisténcia geral a crianga, ao
deficiente fisico e ao idoso;

IX - promover, no que couber, adequado ordenamento
territorial, mediante planejamento e controle do parcelamento, do uso e da ocupacdo do solo
urbano;

X - promover a prote¢do do patriménio historico cultural local,
observada a legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e estadual;

XI - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano,
com o0 objetivo de ordenar as fungdes sociais das areas habitadas e habitaveis do Municipio e
garantir o bem-estar de seus habitantes;

XII - elaborar e executar estudos, projetos e planos, inclusive
diretor, se for o caso, como instrumentos basicos da politica de desenvolvimento e de expansao
urbana;

XII - exigir do proprietario de solo urbano nédo edificado,
subutilizado ou nédo utilizado, que promova seu adquado eproveitamento, na forma do plano
diretor, sob pena, sucessivamento de parcelamento ou edificacdo compulsorios, impostos sobre
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a propriedade urbana progressivo no tempo e desapropriagdo com pagamento mediante titulo da
divida publica municipal, com prazo de resgate até dez anos, em parcelas anuais e sucessivas,
assegurados o valor real da indinizacao e os juros legais;

X1V - planejar e promover a defasa civil permanente contra as
calamidades publicas.

Art. 10 - E da competéncia do Municipio, em articulagio com
a Unido e o Estado, no ambito de seu territorio:

I - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicdo
Estadual e das leis destas esferas de governo, das instituicdes democraticas e conservar o
patrimonio publico;

Il - cuidar da salde e assisténcia publica, da protecdo e
garantia das pessoas portadoras de deficiéncia, das criancgas e dos idosos;

I11 - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

IV - impedir a evasdo, a destruicdo e a descaracterizacdo de
obras e de outros bens de valores historicos, artisticos ou culturais;

V - proporcionar 0s meios indispensaveis de acesso a cultura, a
educacdo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em
quaisquer de suas formas;

VII - preservar as florestas, e a fauna e a flora;

VIIlI - fomentar a producdo agropecuaria e pugnar pela
organizacdo do abastecimento alimentar;

IX - promover programas e implantar melhorias das condicdes
habitacionais e de saneamento bésico;

X - combater as causa da pobreza e os fatores de
marginalizacdo social dos individuos, promovendo a integracdo social dos setores menos
favorecidos da comunidade;

X1 - registrar, acompanhar e fiscalizar as condi¢Ges ou
permissdes de direitos de pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais.

Paragrafo Unico - A cooperagdo do Municipio com a Unido e
o0 Estado, tendo em vista equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar na sua area territorial,
sera feita na conformidade de Lei Complementar Federal fixadora dessas normas, inclusive
mediante a celabragdo de convénios, acordos e outros instrumento legais e do género.

CAPITULO 11
DO PODER LEGISLATIVO
Secéo |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 11 - O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela
Camara Municipal, que se compde de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo



sistema proporcional em todo o territério municipal, para o exercicio do mandato legislativo,
nos prazos e formas estatuidos pela legislacao federal.

Paragrafo Unico - O nimero de Vereadores que comporao,
em cada mandato, a Camara Municipal, serd aquele fixado pela Justica Eleitoral, na forma da
Lei.

Art. 12 - Salvo disposicdo em contrario, as deliberacdes da
Céamara Municipal, serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus
membros, observados as disposi¢des constantes de seu Regimento Interno.

Secéo Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 13 - Incube a Camara Municipal, com a sanc¢do do
Prefeito, dispor sobre todas as matérias da competéncia do Municipio, bem como sobre:

I - 0 sistema tributario municipal, arrecadacéo e distribuicdo de
suas rendas;

Il - o plano plurianual, orcamento anual, operacdes de créditos,
divida publica, abertura de créditos suplementares, especiais e extraordinarios e demais
assuntos correlatos;

I11 - os planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - 0s bens do dominio do Municipio;

V - a transferéncia temporaria da sede do governo municipal:

VI - a organizacdo das funcgdes fiscalizadoras da Céamara
Municipal;

VIl - a normatizacdo da cooperacdo das associacdes
representativas da sociedade no planejamento municipal;

VIII - a normatizacdo da iniciativa popular de projetos de leis
de interesse especifico do Municipio, da cidade, de vilas ou de bairros, através de manifestacdes
de pelo menos cinco por cento do eleitorado do Municipio;

IX - a criagdo, organizacdo e supressdo de distritos, observados
0s mandamentos legais pertinentes;

X - a estruturacdo organo-operacional dos 6rgdos publicos
municipais, da administracdo direta, indireta, fundamental ou autarquica;

X1 - denominacdo de proprios, vias e logradouros publicos;

a) - A alteracdo da denominacdo de vias publicas sO podera
ocorrer apos plebiscito onde serdo ouvidos os habitantes residentes na via publica em quest&o.
(Emenda 02/02)

b) - A organizagdo do plebiscito ficara sob a responsabilidade
de Comissdo Especial, cuja constituicdo obedecera ao disposto no Regimento Interno da
Camara Municipal. (Emenda 02/02)

XIl - normas de policia administrativa nas matérias de
competéncia do Municipio;

X1 - aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de
doagéo sem encargo;



XIV - concessdo de anistia, isencdo e remissdo tributarias ou
previdenciarias e incentivos fiscais, bem como moratoria e privilégios;

XV - criagdo, estruturacado, transformacao e extingdo de 6rgaos
da administacdo direta e indireta e de seuas subsidiarias;

XVI - organizacdo e estrutura basica dos servigos publicos
municipais;

XVII - aprovacdo do Plano Diretor e demais planos e
programas governo;

XVIIl - fixar, por lei de sua iniciativa, o subsidio dos
Vereadores, na razdo de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele estabelecido, em
espécie, para os Deputados Estaduais, observado o que dispdem os Artigos 97, § 5°, 21, § 5°,
desta Lei Organica e 150, 11, 153, 111, e 153, 8 2°, I, da Constituicdo Federal; (Emenda 001/99)

XIX - fixar, por lei de sua inicitativa, os subsidios do Prefeito,
do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, observado o que dispdem os artigos 95, IX, 97,
8 5°, desta Lei Orgénica e 150, I, 153, 11l, e 153, 8 2°, | ; da Constituicdo Federal. (Emenda
001/99)

Art. 14 - E da competéncia exclusica da Camara Municipal:

| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

Il - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento de seus
trabalhos administrativos, criagdo, transformacédo ou extingéo de cargos, empregos e funcdes de
seus servicos e fixacdo da respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos para
0s servicos do Poder Executivo;

Il - autorizar, inclusive previamente, quando for o caso, a
celebracdo de convénios, consorcios ou acordos que acarretem encargos Ou COMPromissos
gravosos ao patriménio municipal,

IV - autorizar, o prefeito Municipal a se ausentar do Municipio,
guando a auséncia exceder a quinze dias consecutivos;

V - mudar, temporariamente, sua sede;

V—(Revegado-pela-Emenda-001/99)

VI - fixar a remuneragdo dos Vereadores, do Prefeito e do
Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais em cada legislatura para a subsequente, observado o
disposto na Constituicdo Federal e Constituicdo Estadual de MS. (Emenda 02/03)

a) - A fixacdo da remuneracdo referida no inciso VI far-se-a
mediante resolucdo legislativa, observado o disposto no Regimento Interno da Céamara
Municipal.

VIl - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e
apreciar os relatdrios sobre a execugdo dos planos de governo ouvido previamente o Tribunal
de Contas/MS;

VIII - proceder a tomada de contas do Prefeito, quando estas
ndo foram apresentadas a Camara Municipal, tempestivamente, nos prazos determinados na
legislacéo federal complementar;

IX - fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder
Executivo, incluidos os da administracédo indireta; (Emenda 02/99)

X - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em
face da atribuicdo normativa do Poder Executivo;
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XI - representar ao Ministério Pablico, por dois tercos de seus
membros, a instauracdo de processo contra o Prefeito e Vice-Prefeito ou Secretarios
Municipais, pela pratica de crime contra a administragdo publica que tiverem conhecimento;

XII - aprovar, previamente, a alienacdo ou concessdo de bens
imdveis municipais;

XIII - dispor sobre a alineacdo, permissao ou concessao de
bens municipais;

XIV - eleger e destituir a Mesa Diretora e constituir
Comissdes, na forma regimental;

XV - sustar os atos normativos ao Poder Executivo, que
exorbitem do poder regulamentar ou dos limites da delegacdo legislativa;

XVI - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, e aos Vereadores
eleitos;

XVII - afastar de suas funcdes o Prefeito, se recebida denuncia
contra 0 mesmo pelo juizo competente;

XVIII - processar e julgar os Vereadores na forma desta Lei
Organica;

XIX - suspender a execucdo, no todo ou em parte, de lei
municipal declarada inconstitucional, por deciséo do Tribunal de Justi¢a do Estado;

XX - aprovar as indicacdes dos membros de conselhos e 6rgaos
municipais nos casos previstos em lei;

XXI - requerer informacGes ao Prefeito sobre assuntos
referentes a administracao;

XXII - autorizar referendo a convocar plebiscito;

XXII1 - (Revogado pela Emenda 001/99)

*** Os paragrafos § 1° e §2° deste artigo foram revogados
pela Emenda N° 001/99 de 16 de margo de 1999.

Art. 15 - A Camara Municipal, bem como qualquer de suas
ComissBes, podera convocar o Prefeito, os Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da
mesma natureza, para prestarem, pessoalmente, informacGes sobre assunto previamente
determinado, importando crime de responsabilidade a auséncia sem justificativa adequada.

Paragrafo Unico - A Mesa da Camara Municipal, podera
encaminhar pedidos escritos de informacdes aos Secretarios Municipais importanto crime
contra a administracdo publica a recusa ou 0 ndo atendimento no prazo de trinta dias, bem como
a prestacédo de informacdes falsas.

Art. 16 - Ao Poder Legislativo é assegurado autonomia
financeira e administrativa, e sua proposta orcamentéria sera elaborada dentro do limite
percentual das receitas correntes do Municipio, a ser fixado na lei de diretrizes orcamentarias.

Paragrafo Unico - No decorrer da execucdo orcamentaria, os
recursos correspondentes as dotagdes do Poder Legislativo sera repassado em duodécimo, até o
dia 20 de cada més, corrigidas as parcelas na mesma propor¢cdo do excesso de arrecadacao
apurado em relacdo a previsdo orcamentaria. (Emenda 002/99)



Secao Il
DOS VEREADORES

Art. 17 - Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides,
palavras e votos no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio, competindo & Mesa
da Camara, mesmo que necessario 0 ingresso na justica, zelar por esta prerrogativa.

8 1° - Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas e, razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que
Ihe confiaram ou delas receberam informacGes.

8 2° - No ato da posse e no término do mandato, os Vereadores
deverdo apresentar declaracdo publica de bens.

8 3° - N&o serd de qualquer modo subvencionada viagem de
Vereador membro do Executivo ao exterior, salvo se no desempenho de missdo temporaria de
carater cultural ou de interesse do Municipio, mediante prévia designacdo pelo Prefeito e
aprovada pela maioria do plenario da Camara.

8 4° - Os Vereadores sdo constribuintes e segurados
facultativos do Instituto de Previdéncia do Estado e, nessa condig&o, terdo direito aos servicos e
aos beneficios prestados aos servidores publicos estaduais, de acordo com o art. 182 da
Constituicdo Estadual.

8§ 5° - Ao término do mandato os Vereadores poderdo continuar
como segurados, recolhendo em dobro as contribuicGes.

Art. 18 - Os Vereadores ndo poderdo, nos termos do inciso
VII, artigo 29 da Constituicdo Federal:

I - desde a expedicédo do diploma:

a) - firmar ou manter contrato com pessoas juridica de direito
publico, autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria
de servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado,
de que sejam demissiveis “adnutum”, nas entidades constantes na alinea anterior, exceto quanto
se tratar de cargo de Direcdo de Escola Estadual na forma regulamentar; (Emenda 01/10)

Il - desde a posse:

a) - ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa
gue goze de favor decorrente de contrato com pessas juritica de direito publico municipal, ou
nela exercer funcdo remunerada;

b) - ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis “ad
nutum, nas entidades referidas no inciso I, “a”;

C) - patrocinar causa em que seja interessada quaisquer das
entidades a que se refere o inciso I, “a”;

d) - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.



8§ 1° - O Vereador podera, no entanto, exercer cargo, fungéo ou
emprego remunerado do qual é titular ou vir a exercé-lo desde que o faca em virtude de
concurso publico observada sempre a compatibilidade de horarios.

§ 2° - N&o havendo compatibilidade de horérios, o Vereador se
afastara para o exercicio do mandato eletivo e seu tempo de servigo sera contado para todos 0s
efeitos legais, exceto para a promogdo por merecimento, sendo-lhe facultado optar pela
remuneracao que lhe parecer mais conveniente.

8 3° - Para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de
afastamento, os valores serdo determinados como se no exercicio estivesse, cabendo a entidade
empregadora recolher a contribuicao patronal e ao Vereador a contribuicdo do empregado.

§ 4° - A Camara Municipal instituird o Codigo de Etica dos
Vereadores. (Emenda 01/02)

Art. 19 - Perde o mandato o Vereador:

I - que infringir quaisquer das proibigcdes estabelecidas no
artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o
decoro parlamentar;

11 - que deixar de comparcer, em cada sesdao legislativa, a
terca parte das sessfes ordinarias da Camara, salvo licenca ou missdo por esta autorizada;

IV- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos
constitucionalmente previstos;

VI - que sofrer condenacao criminal em senteca transitada em
julgado;

VII - que se utilizar do mandato para a préatica de corrupgédo ou
improbidade adminstrativa;

V111 - que fixar residéncia fora da circunscricdo do Municipio.

§ 1° - E imcompativel com o decoro parlamentar, além dos
casos definidos no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Veradores ou
a percepcéo de vantagens individas.

8 2° - Nos casos dos incisos I, I1,VI e VII, deste artigo, a perda
do mandato € decidida pela Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante a
provocacao da Mesa ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos dos incisos I, IV, V e VIII, a perda é
declarada pela Mesa da Céamara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus
membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

8 4° - O Presidente da Camara Municipal podera afastar de
suas funcbes o Vereador denunciado, desde que a denlncia seja acatada por dois tercos dos
membros da Camara, convocando o respectivo suplente, e se a denlncia acatada for contra o
Presidente este passara a Presidéncia ao seu substituto legal.

10



Art. 20 - Ndo perde 0 mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretario Municipal e Secretario ou
Ministro de Estado;

Il - licenciado pela Camara por motivo de doenga ou para
tratar, em remuneracdo, de interesse particular, desde que, neste ultimo caso, o afastamento ndo
ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sessdo legislativa.

8 1° - O suplente sera convocado em todos os casos de vaga ou
licenca do titular.

8 2° - Ocorrendo a vaga e ndo havendo suplente, se faltarem
mais de 15 (quinze) meses para o término do mandato, a Camara representara a Justica
Eleitoral, para que se efetue a realizagéo de elei¢Bes para preenché-la.

8§ 3° - Na hipdtese do inciso |, deste artigo, o Vereador podera
optar pela remuneracdo do mandato.

Secéo IV
DAS REUNIOES

Art. 21 - A Camara Municipal reunir-se-4, ordinariamente, em
sessdo legislativa anual, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

8 1° - As reuniBes marcadas para essas datas se serdo
transferidas para o primeiro dia Util subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou
feriados.

8 2° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem aprovagao
dos projetos de leis que tratem sobre orcamento, plano plurianual e diretrizes orgamentéarioas.

8 3° - A Céamara Municipal reunir-se-4 em sessdo solene de
instalagdo legislativa, em 1° de janeiro, as 10:00 horas, para posse de seus membros, do Prefeito
e do Vice-Prefeito e eleicdo da Mesa e Comissoes.

8 4° - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal, em
caso de urgéncia ou de interesse publico relevante, far-se-a:

| - pelo Prefeito Municipal,

Il - por seu Presidente, quando ocorrer intervencdo no
Municipio e para compromisso e posse do Prefeito ou do Vice-Prefeito;

I11 - por seu Presidente, a requerimento da maioria absoluta de
seus membros.
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8 5° - Na sessdo legislativa extraordinéria a Camara Municipal
somente deliberara sobre a matéria para a qual foi convocado, vedado o pagamento de parcela
indenizatdria em valor superior ao do subsidio mensal. (Emenda 01/99)

Secéo V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 22 - A Mesa Diretora da Camara Municipal sera composta
de um Presidente, um Vice-Presidente, um Primeiro e um Segundo Secretarios, eleitos para
mandato de dois anos. (Emenda 01/06)

8 1° - As demais competéncias e atribuicbes dos membros da
Mesa Diretora serdo definidos no Regimento Interno da Camara Municipal; (Emenda 01/99)

8 2° - O Presidente da Camara representa o Poder legislativo
Municipal, substituido nos casos de auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente.

Art. 23 - A Camara Municipal ter& Comissdes permanentes e
temporarias, constituidas na forma e com as atribuicGes previstas no Regimento Interno ou no
ato do qual resultar sua criagéo.

§ 1° - As Comissdes, em razdo das matérias de suas
competéncias, incubem:

I - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do
Regimento Interno, a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de, no minimo, um
décimo dos membros da Camara;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades representativas
dos interesses da comunidade;

Il - Convocar Secretarios Municipais para prestarem
informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

IV - receber peti¢Ges, reclamacdes, representacdes ou queixas
de qualquer pessoa, contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas municipais;

V - Solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao,
para solucdo dos problemas submetidos a respectiva apreciagao.

§ 2° - As Comissdes Parlamentares de Inquérito que terdo
poderes de investimentos proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos Vereadores que
compdem a Camara, para apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusbes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.
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8 3% - As Comissbes de que tratem o paragrafo anterior,
mediante a aprovagdo da maioria dos membros da Cémara, poderdo contratar assessoria
especializada para orientar os seus trabalhos, mediante contrato.

Art. 24 - Na constituicdo da Mesa e de cada comissdo €
assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos
parlamentares que participem da Camara Municipal.

Art. 25 - Na ultima sessdo ordindria de cada periodo
legislativo, o Presidente da Camara publicara a escala dos membros da Mesa e seus substitutos,
que responderdo pelo expediente do Poder Legislativo durante o receso seguinte, se for o caso.

Secéo VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
Subsecao |
DISPOSICAO GERAL

Art. 26 - O processo legislativo municipal compreende a
elaboracdo de:

I - emendas a Lei Organica do Municipio;

11 - leis ordinarias, complementares e delegadas;
111 - decretos legislativos;

1V - resolucdes.

Paragrafo Unico - A elaboracdo, redacdo, alteracdo e
consolidacdo de leis, dar-se-4& na conformidade da lei complementar federal e desta Lei
Organica.

Subsecéo Il
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 27 - Esta Lei Orgéanica podera ser emendada mediante
proposta de um tergco, no minimo, dos membros da Camara, ou Prefeito Municipal.

8 1° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos
dos votos dos membros da Camara Municipal.

8 2° - A emenda a lei organica do Municipio sera promulgada
pela Mesa da Camara, com o respectivo nimero de ordem.
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§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada, ndo podera ser objeto de nova proposta ha mesma sesséo legislativa,
ressalvados os casos de iniciativa do Prefeito Municipal.

Subsecdo 111
DAS LEIS

Art. 28 - A iniciativa das leis ordinarias e complementares
cabe a qualquer Vereador ou Comisséo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos
previstos nesta Lei Organica e no Regimento Interno da Camara.

Art. 29 - E de competéncia exclusica do Prefeito a iniciativa
das leis que:

I - Disponham sobre matéria financeira;

Il - criem, transformem ou extinguem cargos, funcbes ou
empregos publicos na administragdo direta e autarquica, ou aumento de sua remuneracao,
ressalvado o disposto nos artigos 13, XIX e 14, II; (Emenda 01/99)

111 - sejam orcamentérias ou autorizem abertura de créditos;

IV - concedam subvencdo ou auxilio ou, de qualquer modo,
autorizem, criem ou aumentem a despesa publica ou diminuam a receita;

V - disponham sobre o regime juridico dos servidores
municipais.

8 1° - Foi suprimido pela Emenda N° 001/99 de 16 de marco
de 1999.

8 2° - Os atos ndo normativos, de publicacdo obrigatoria,
poderdo ser divulgados resumidamente, em especial:

I - os contratos resultantes de licitacéo;

Il - os balancetes da receita e da despesa, mensalmente;

I11 - Movimento caixa do dia anterior, por qualquer meio de
divulgacdo, diariamente.

§ 3° - nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacéo.

Art. 30 - E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a
iniciativa das leis que:

| - autorizam a abertura de créditos, atraves de anulacéo parcial
ou total da dotagdo da Camara;

Il - criem, modifiquem ou extinguem cargos dos seus
servidores e fixam ou modifiqguem os respectivos vencimentos.

Art. 31 - Nos projetos cuja iniciativa seja da exclusiva
competéncia do Prefeito, ndo serd admitida emenda da qual decorra aumento de despesa global
ou de cada 6rgdo, fundo, projeto ou programa,ou que vise modificar-lhe o0 montante, a natureza
ou 0 objetivo.
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Art. 32 - Ndo serdo admitidas emendas que aumentem as
despesas previstas nos projetos sobre organizagdo dos servigos administrativos da Camara.

Art. 33 - A Camara Municipal somente criard cargos por lei,
aprovada pela maioria absoluta dos seus membros, a qual sera votada em dois turnos, com
intervalos minimo de quarenta e oito horas entre eles.

Art. 34 - O projeto de lei que receber, quanto ao mérito,
parecer contrario de toas as Comissdes, sera tido como rejeitado.

Paragrafo Unico - A matéria constante de projeto de lei
rejeitado ou ndo sancionado, somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma
sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara. (Emenda
004/2000)

Art. 35 - A iniciativa popular podera ser exercida pela
apresentacdo a Camara Municipal, de projeto de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento
do eleitorado do Municipio, exigindo-se para seu recebimento pela Camara Municipal a
identificacdo dos assinantes, mediante indicacdo do nimero do respectivo titulo eleitoral, bem
como a certiddo expedida pelo 6rgéo eleitoral competente sobre o total de eleitores inscritos no
Municipio.

Art. 36 - Aprovado o projeto de lei na forma regimental, o
Presidente da Camara envia-lo-a ao Prefeito que, aquiescendo, 0 sancionara dentro de quinze
dias.

8 1° - Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,
incostitucional, ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a4 total ou parcialmente, dentro
de quinze dias Uteis, contados daquele em que o receber, e comunicard, dentro de quarenta e
oito horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto. Se a san¢édo for negada quando estiver
finda a sesséo legislativa, o Prefeito publicara o veto.

8 2° - Decorrida a quinzena, o siléncio do Prefeito importara
em sancao.

8 3° - Comunicado o veto ao Presidente da Camara, este a
convocara para dele conhecer, considerando-se rejeitado o veto que dentro de trinta dias, em
votacao publica, obtever o voto contrario da maioria absoluta dos membros da Camara. Nesse
caso, serd o projeto enviado para promulgacdo ao Prefeito Municipal, e se a votacdo decidir
pela manutencdo do veto sera também o texto enviado ao Prefeito Municipal, para
conhecimento.

§ 4 ° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no
paragrafo anterior, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as
demais proposicdes, até sua votacao final.

8 5° - Se a lei ndo for promulgada, dentro de quarenta e oito
horas pelo Prefeito, nos casos do 8 2° e do § 3°, o Presidente da Camara a promulgara e, se este
ndo o fizer, em igual prazo, fa-lo-4 o Vice-Presidente.
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8 6° - Nos casos de resolucdo ou decreto legislativo, apos a
aprovacdo final, o ato serd promulgado pelo Presidente da Camara.

8 7° - Na apreciacdo do veto, a Camara ndo podera intruduzir
qualquer modificacéo no texto vetado.

Art. 37 - O Prefeito poderad solicitar regime de urgéncia e
votacdo em um s0 turno, para apreciacdo dos projetos de sua iniciativa.

8 I° - Se a Camara nao se manifestar, em até quarenta e cinco
dias, sobre a proposicdo, esta sera incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo
guanto aos demais assuntos, para que se ultime a votacéo.

8 2° - Os projetos de lei com prazo de aprovacdo, deverdo
constar obrigatoriamente da ordem do dia, independentemente de parecer das Comissdes, para
discussdo e votagdo, pelo menos nas duas Ultimas sessfes antes do término do prazo, conforme
dispde o paragrafo anterior.

Secéo VII
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA
E ORCAMENTARIA

Art. 38 - A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentéria,
operacional e patrimonial do Municipio e de entidades da administracdo direta e indireta,
quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e aplicacdo das subvencles, sera exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
entidade publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais 0 Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de
natureza pecuniéria.

Art. 39 - O controle externo da Camara Municipal, sera
exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, através de
pareceres prévios sobre as contas que o Prefeito e a Mesa da Camara deverdo prestar
anualmente.

8 1° - As contas serdo apresentadas na forma e prazos
determinados na legislacdo complementar federal.

8§ 2° - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora,

pelo prazo de sessenta dias, a disposi¢do de qualquer contribuinte, para exame e apreciacao, o
qual podera questionar-lhes a legitimidade, na forma da lei.
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8§ 3° - Vencido o prazo do pardgrafo anterior, a Camara
Municipal solicitara, mediante remessa ao Tribunal de Contas do Estado, a emissdo do parecer
prévio, inclusive sobre as eventuais duvidas suscitadas na forma do paragrafo anterior.

8§ 4° - Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de
Direito sobre ele e sobre as contas dara seu parecer, em quinze dias.

8 52 - Somente pela deciséo de dois tergos (2/3) dos membros
da Camara Municipal deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso do Sul.

Art. 40 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de
forma integrada, sistema de controle interno, com a finalidade:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execucdo dos programas de governo e dos orcamentos do Municipio;

Il - avaliar os resultados, a eficicia e eficiéncia da gestdo
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidade da administracdo municipal, bem
como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidade de direito privado, quando for
0 caso;

1l - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional.

8 1° - Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou
sindicato, é parte ligitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades
perante a Camara Municipal.

8§ 2° - A Cémara Municipal, tomando conhecimento de
irregularidades ou ilegalidades, podera solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de cinco
dias, ofereca os esclarecimentos necessarios.

8 3° - Opinando o Tribunal de Contas, pela irregularidade ou
ilegalidade de despesa, a Cémara Municipal tomard as medidas que forem julgadas
convenientes a situacao, inclusive, podendo nesse mister, rejeitar o parecer prévio do Tribunal,
aprovando as contas objeto da apreciacgéo legislativa, mediante voto favoravel, de dois tergos de
seus membros.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
Secéo |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 41 - O Poder Executivo é exercido pelo prefeito
Municipal, auxiliado por Secretarios Municipais e demais servidores ocupantes de cargos de
confianca ou fungdes definidas como de livre nomeagao e exoneragéo.
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Art. 42 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito para o
mandato de quatro anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o pais,
na forma e prazos fixados pela legislacéo federal e eleitoral pertinentes.

8 1° - A eleigdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com
ele registrado.

8 2° - Seréa considerado eleito Prefeito, o candidato que obtiver
a maioria absoluta dos votos, ndo computados os em branco e os nulos.

Art. 43 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo
da Céamara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a eleicdo, as dez horas,
prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo
Estadual e esta Lei Organica, obtiver as leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para
a posse, o Prefeito, o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceita pela Camara, néo tiver
assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 44 - O Vice-Prefeito substituira o Prefeito no caso de
impedimento, e suceder-lhe-a no caso de vaga.

8 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicbes que lhe
forem conferidas por lei, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes
especiais.

8 2° - A investidura do Vice-Prefeito no cargo de Secretério
Municipal, ndo impedira o exercicio ds fungdes previstas no paragrafo anterior.

Art. 45 - Em caso de impedimento do Prefeito, do Vice-
Prefeito ou vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito, o
Presidente da Camara Municipal.

8 1° - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a
eleicdo noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

8 2° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato,
a eleicdo para ambos os cargos sera feita trinta dias depois de aberta a Gltima vaga, pela Camara
Municipal, em conjunto com a Justica Eleitoral e na forma da lei.

8 3° - Em qualquer dos casos, 0s eleitos apenas completardo o
periodo de seus antecessores.

Art. 46 - O Prefeito Municipal ndo podera, sem licenca da
Cémara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias
consecutivos, sob pena de perda do mandato.

Secéo Il

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
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Art. 47 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - sancionar, vetar, promulgar e fazer publicar as leis, expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execucgéo;

Il - nomear e exonerar seus auxiliares para cargos ou funcoes
de livre nomeacao e exoneracao;

1l - prover os cargos publicos municipais e extingui-los na
forma da Constituicdo Federal e das leis;

IV - enviar a Camara Municipal os projetos referentes a
legislacdo orcamentaria, e propor retificacdo aos projetos quando ainda ndo concluida a votagédo
de parte a ser alterada;

V - celebrar acordos e convénios com a Unido, Estados e
Municipios, sob a condi¢cdo da Camara Municipal os referendar, ou nos termos da autorizacéo
concedida previamente;

VI - encaminhar a Camara Municipal, projetos de lei de sua
exclusiva iniciativa e outros de interesse da administracao;

VII - remeter mensagens a Camara Municipal por ocasido da
abertura da sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio, solicitando ou sugerindo as
providéncis e medidas que julgar necessarias;

VIII - executar e fazer cumprir as leis, resolugdes, e atos
municipais;

IX - planejar, organizar e dirigir obras e servigos publicos
locais;

X - realizar desapropriacdo na forma da lei;

XI - prestar contas da administracdo e publicar balancetes nos
prazos estabelecidos em lei;

XII - representar o Municipio como pessoa juridica de direito
publico interno e entidade politico-administrativa integrante da organizacéo e do territorio do
Estado e da federacéo;

X111 - atender, salvo motivo justo, as convocacdes ou pedidos
de informacGes da Camara Municipal, estes no prazo de trinta dias quando feitos a tempo e em
forma regular;

XIV - prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de
sessenta dias apos a abertura da sessdo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XV - convocar extraordinariamente a Camara Municipal, salvo
disposicdo em contrario desta Lei Organica;

XVI - autorizar a utilizacdo de bens publicos municipais na
forma prevista na Constituicdo Federal, nesta lei e nas leis especificas, bem como a execucao de
servigos publicos, por terceiros, mediante permissao ou concessao;

XVIlI - instituir servicos e estabelecer restricOes
administrativas;

XVIII - fazer publicar os atos oficiais e dar publicidade, de
modo regular, pela imprensa ou por outros meios de divulgacdo, aos atos da administracéo,
inclusive aos resumos de balancetes mensais e ao relatdrio anual,

XIX - encaminhar aos 0Orgdos competenes os planos de
aplicacdo e as prestagdes de contas exigidas em lei;
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XX - Colocar a disposicdo da Camara Municipal, até o dia 20
de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de suas dotacBes or¢camentaria; (Emenda
01/99)

XXI - fixar os precos dos servicos publicos concedidos ou
permitidos;

XXI1I - fixar os precos dos servigos prestados pelo Municipio;

XXI11 - abrir créditos extraordinarios, nos casos de calamidade
publica, comunicando o fato a Camara Municipal, na sessdo imediata;

XXIV - contrair empréstimos, internos ou externos, apos
autorizados pela Camara Municipal, observado o disposto na legislacéo federal;

XXV - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como
releva-las, quando indevidamente impostas;

XXVI - resolver sobre requerimentos, reclamagdes ou
representacdes que lhe forem dirigidos;

XXVII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas, as vias
e logradouros publicos;

XXVIII - dar denominacdo a proprios, vias e logradouros
publicos, na forma regulamentar;

XXIX - solicitar auxilio da policia do Estado para garantia do
cumprimento dos seus atos, quando for o caso;

XXX - decretar prisdo adminstrativa do servidor publico
municipal omisso ou remisso na prestacdo de contas dos dinheiros publicos sujeitos a sua
guarda

XXXI - superintender a arrecadacdo dos tributos, precos e
outras rendas, bem como a guarda, a aplicacdo da receita, autorizando as despesas e
pagamentos dentro das disponibilidades or¢camentarias ou dos créditos autorizados pela Camara
Municipal;

XXXII - dispor sobre a estruturacdo e organizacdo dos servicos
municipais, observadas as normas basicas estabelecidas em lei;

XXXII - delegar, por decretos, atribuicbes de natureza
adminsitrativa aos Secretarios Municipais ou a outras autoridades, que observardo os limites
tracados nas delegacdes;

XXXIV - praticar todos os atos de adminstragdo, bem como
avocar e decidir, por motivo relevante, qualquer assunto na esfera da adminstracdo municipal,
nos limites de competéncia do Poder Executivo;

XXXV - enviar a Camara Municipal até o dia 05 (cinco) do
més seguinte, relacdo completa do quadro de servidores municipais, nela constando fungéo
exercida, bem como proventos pagos no més.

XXXVI - encaminhar a Camara Municipal, até o dia 20 de
cada més, o balancete analitico mensal, relativo ao més anterior. (Emenda 02/99)

a) - O Balancete analitico mensal, a ser encaminhado, devera
ser completo, com todas as pecas componentes e obrigatdrias, em conformidade com as
normas editadas pelo Tribunal de Contas-MS. (Emenda 02/99)

Secéo 111
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO
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Art. 48 - O Prefeito serd julgado pela pratica de infracdo
politico-adminstrativa perante a Camara Municipal, conforme o disposto em seu Regimento
Interno.

8§ 1° - A Cémara Municipal, tomando conhecimento de
qualquer ato do Prefeito que possa configurar infracdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeard comissdo especial para apurar os fatos, os quais, no prazo de trinta
dias, deverdo ser apreciados pelo plenério.

8 2° - Se o0 Plenario entender procedentes as acusagoes,
determinard o envio de representacdo a Procuradoria Geral da Justica/MS, para providéncias,
caso contrario, determinara o arquivamento, publicando as conclusdes dessas decisdes.

8 3° - Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de
Justica de Mato Grosso do Sul, a Camara decidira sobre a designacdo de Procurador para atuar
como assistente de acusacao.

8 4° - O Prefeito podera ficar suspenso de suas funcdes com o
recebimento da denuincia pelo Tribunal de Justica/MS, cessando esta se, até cento e oitenta dias,
ndo estiver concluido o julgamento.

Secéo IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 49 - Os Secretarios Municipais, como funcionarios
publicos, serdo escolhidos dentre os brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio dos
direitos politicos, para a investidura, por nomeagdo, em cargo de provimento em comissao, sob
0 regime estatutario.

8 1° - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicGes estabelecidas nesta Lei Organica e na lei especifica da estruturacdo organo-
operacional da Prefeitura Municipal: (Emenda 01/12)

| - exercer a orientagdo, coordenacao e supervisdo dos 6rgéos e
entidades da administracdo municipal, na area de sua competéncia;

Il - expedir instrugbes para execugdo das leis, decretos e
regulamentos;

111 - apresentar ao Prefeito Municipal, relatérios periodicos de
sua gestao na Secretaria respectiva;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicbes que Ihe forem
outorgadas ou delegadas pelo Prefeito.

8 2° - Fica vedada a nomeagdo para o cargo de Secretarios,

Diretores e Assessores Municipais, no ambito do Poder Legislativo e Executivo, quando:
(Emenda 01/12)
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I - condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida
por orgdo judicial colegiado, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apos o cumprimento da pena ou pelo prazo da condenacgdo se maior, pelos crimes:

a) - contra a economia popular, a fé publica, a administracdo
publica e o patrimdnio publico;

b) - contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o
mercado de capitais e 0s previstos na lei que regula a faléncia;

C) - contra 0 meio ambiente e a satde publica;

d) - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade;

e) - de abuso de autoridade, nos casos em que houver
condenacdo a perda do cargo ou a inabilitacdo para o exercicio de funcao publica;

f) - de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

g) - de tréfico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura,
terrorismo e hediondos;

h) - de reducéo a condicdo analoga a de escravo;

1) - contra a vida e a dignidade sexual;

j) - praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele
incompativeis, pelo prazo de 8 (0ito) anos;

111 - os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos
ou funcBes publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta
houver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, desde a decisdo até o transcurso do
prazo de 8 (oito) anos;

IV - os detentores de cargo na administracdo publica direta,
indireta ou fundacional, que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico ou
politico, que forem condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgdo
judicial colegiado, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (0ito) anos ou pelo prazo da
condenacdo se maior;

V - 0s que, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou
seguro, que tenham sido ou estejam sendo objeto de processo de liquidacdo judicial ou
extrajudicial, hajam exercido, nos 12 (doze) meses anteriores a respectiva decretacdo, cargo ou
funcdo de direcdo, administracdo ou representacao, enquanto ndo forem exonerados de qualquer
responsabilidade;

VI - os que forem condenados, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por érgdo colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcdo eleitoral, por
captacdo ilicita de sufragio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou
por conduta vedada aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassagéo do
registro ou do diploma, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 8 (0ito) anos;

VIl - os que forem condenados & suspensdo dos direitos
politicos, em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, por ato
doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e
enriquecimento ilicito, desde a condenacdo ou o trénsito em julgado até o transcurso do prazo
de 8 (oito) anos apo6s 0 cumprimento da pena;

VIl - os que forem demitidos do servico publico em
decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da
decisdo, salvo se o0 ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;
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IX - a pessoa fisica e os dirigentes de pessoas juridicas
responsaveis por doacgdes eleitorais tidas por ilegais por decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral, pelo prazo de 8 (oito) anos ap6s a decisao;

X - 0s que tenham contra sua pessoa representacdo julgada
procedente pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéao
colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econémico ou politico, até 8 (oito) anos
apos o transcurso da decisao.

XI - os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por
decisdo sancionatoria do 6rgdo profissional competente, em decorréncia de infracdo ético
profissional, pelo prazo de 8 (oito) anos salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo
Poder Judiciério;

XIl - os que forem demitidos do servico publico em
decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da
decisdo, salvo se o0 ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

XIl - os servidores publicos que forem aposentados,
compulsoriamente, por decisdo sancionatoria, ou que tenham perdido o cargo por sentenca, ou
que tenham pedido exoneracdo ou aposentadoria voluntaria, na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 8 (oito) anos contados da decisao;

XIV - os que forem condenados, em deciséo transitada em
julgado ou proferida por 6rgédo judicial colegiado, em razdo de terem desfeito, ou simulado
desfazer vinculo conjugal ou a unido estavel, para evitar caracterizacdo de inegibilidade pelo
prazo de 8 (oito) anos apds a decisdo que reconhecer a fraude;

XV - o0s agentes politicos que renunciarem seus mandatos,
desde o oferecimento de denuncia suficiente para autorizar a abertura de processo por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, Estadual, ou da Lei Orgéanica Municipal,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da renuncia;

XVI - os agentes politicos que perderem seus cargos eletivos
por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Federal, Estadual, ou da Lei Organica Municipal,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da decisao.

8 3° - As disposicOes contidas no 8§ 2° deste artigo aplicam-se
aos servidores que trata o Art. 47, 11 e 97, XX da LOM. (Emenda 01/12)

8 4° - A vedacdo prevista no inciso | do pardgrafo 1° ndo se
aplica aos crimes culposos e aqueles definidos em lei como de menor potencial ofensivo, nem
aos crimes de acdo penal privada. (Emenda 01/12)

§ 5° - Caberd ao Poder Executivo Municipal e ao Poder
Legislativo, de forma individualizada, a fiscalizacdo de seus atos em obediéncia a presente lei,
com a possibilidade de requerer aos 6rgdos competentes informagdes e documentos que
entender necessarios para o cumprimento das exigéncias legais. (Emenda 01/12)

8 6° - Para o cumprimento do disposto nesta lei, 0 ocupante de
cargo em comissao, devera antes da posse, declarar por escrito que ndo se encontra inserido nas
vedacOes previstas na presente lei, e em caso de posteriormente ocorrerem, devera comunicar
imediatamente a autoridade municipal. (Emenda 01/12)

§ 7° - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara
Municipal de Vereadores, exigirdo a declaracdo prevista no caput do paragrafo 6°, tomando as
providéncias cabiveis sob pena de responsabilidade. (Emenda 01/12)
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Secéo V
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 50 - A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicao
que representara, como advocacia geral, 0 Municipio, judicial e extra-judicialmente, cabendo-
Ihe, nos termos da lei que dispuser sobre sua organizacdo e funcionamento, as atividades da
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo.

Paragrafo Unico - A Procuradoria Geral do Municipio tera
como titular o Procurador Geral do Municipio, nomeado pelo Prefeito dentre os profissionais
legalmente habilitados.

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
Secéo |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 51 - O Municipio poderd instituir os seguintes tributos;

| - impostos;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

111 - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econémica do contrbuinte, facultado a administracao
tributaria especialmente para conferir efetividade a esse objetivo, identificar, respeitados os
direitos individuais e nos termos da lei, o patrimbnio, os rendimentos e as atividades
encondmicas do contribuinte.

8 2° - As taxas ndo poderdo ter base de calculo propria de
Impostos.

§ 3° - A legislagdo municipal sobre matéria tributéria,
respeitara as disposi¢des da legislacdo federal pertinente:

I - sobre conflito de competéncia;
Il - regulamentacdo as limitagBes constitucionais do poder de
tributar;
I11 - as normas gerais sobre:
a) - definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos
geradores, base de célculos e contribuintes de impostos;
24



b) - obrigacdo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia
tributéria;

c) - adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo,
praticado pelas sociedades cooperativas.

§ 4° - E permitida a instituicdo e fixacdo, por ato proprio do
Poder Executivo, de precos publicos ndo pablicos ndo submetidos a disciplina juridica dos
tributos, para quaisquer outros servigos que por sua natureza ndo compete a cobranca de taxas
ou que, pela forma de seu fornecimento ou execucdo ndo estijam sujeitos a reserva de leis.

pela Emenda 001/2022)

OU Seguros. revlogado

Art. 51-A - O Municipio instituird, por meio de lei,
contribuicbes para custeio de regime proprio de previdéncia social, cobrada de seus servidores
ativos, dos aposentados e dos pensionistas, em beneficio destes, a qual devera ser igual ou
superior a aliquota prevista para o Regime Proprio de Previdéncia dos servidores da Unido,
observado o Art. 9°, 84° e o0 Art. 11, Caput da Emenda Constitucional n® 103/2019. (Emenda
001/2022)

§ 1° - As aliquotas a que se refere o caput poderdo ter
percentual progressivo de acordo com o valor da base de contribuicdo ou dos proventos de
aposentadoria e de pensdes, desde que pautada em calculo que demonstre a preservacdo do
equilibrio-financeiro atuarial e a observancia as demais regras previstas na Emenda
Constitucional n® 103/2019 e na Constituicdo Federal. (Emenda 001/2022)

§ 2° - Quando houver déficit atuarial, a contribuicdo ordinéria
dos aposentados e pensionistas podera incidir sobre o valor dos proventos de aposentadoria e de
pensdes que supere o salario-minimo, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da
Constituicdo Federal e no §8° do Art. 9° da Emenda Constitucional n® 103/2019. (Emenda
001/2022)

Secéo 11
DAS LIMITACOES DO PODER TRIBUTAR

Art. 52 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao
contribuinte, é vedado ao Municipio:

I - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se
encontrem em situacdo equivalente, proibida qualquer distincio em razdo de ocupacao
profissional ou funcdo por eles exercida, independentemente da denominacdo juridica dos
rendimentos, titulos ou direitos;
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111 - cobrar tributos:

a) - em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da
vigéncia da lei que os houver instituido ou aumentado;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada
a lei que os instituiu ou aumentou, ressalvados os casos previstos na Constituicao Federal;

IV - utilizar tributos com efeito de confisco;

V - estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por
meio de tributos intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias
conservadas pelo Municipio;

VI - instituir impostos sobre:

a) - patrimonio, renda ou servigos da Unido ou do Estado;

b) - templos de qualquer culto;

c) - patrimdnio, renda ou servicos de partidos politicos,
inclusive suas fundacgdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdes de
educacao e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) - livros, jornais e periddicos;

VII - estabelecer diferenca tributéria entre bens e servigos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

8 1° - A vedagao do inciso VI, “a”, é extensiva as autarquias e
as fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico, no que se refere ao patriménio, a renda
e aos servicos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

8§ 2° - As vedagdes do inciso VI, “a” e a do paragrafo anterior,
ndo se aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servicos relacionados com exploracao de atividades
econbmicas regidos pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados ou, que haja
contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuéario, nem exonera o promitente
comprador da obrigacdo de pagar impostos relativos ao bem imovel.

8 3° - As vedagoes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c”,
compreendem somente o patriménio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades
essenciais das entidades nelas mencionadas.

Secéo 111
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 53 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissdo intervivos, a qualquer titulo, ou por ato
oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis,
exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

111 - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos,exceto
6leo diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na
competéncia do Estado, definida em lei complementar federal, que poderda excluir da
incidéncia, em se tratando de exportacGes de servigos para o exterior.
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8 1° - O imposto previsto no inciso |, podera ser progressivo,
nos termos do Cédigo Tributario Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da funcéao
social da propriedade.

§ 2° - O imposto previsto no inciso l;

I - ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos
incorporados ao patrimoénio de pessoas juridicas em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusdo, incorporagdo, cisdo ou extingdo de
pessoas juridicas, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra
e venda desse bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

Il - compete ao Municipio em razao da localiza¢do do bem.

8 32 - O imposto previsto no inciso 111, ndo exclui a incidéncia
do imposto estadual sobre a mesma operagéo.

8§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e 1V,
deste artigo, ndo poderdo ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

Secéo IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 54 - Pertence ao Municipio, nos termo da Constituicdo
Federal vigente:

I - 0 produto da arrecadacgé@o do imposto da Uni&o sobre renda e
proventos de qualquer natureza, incidente na fonte sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo,
por ele, suas autarquias e pelas fundag6es que instituir ou manter;

Il - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do
imposto da Unido sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imdveis nele situados;

111 - 50% (cinquenta por cento) do produto da arrecadacdo do
imposto do Estado sobre a propriedade de veiculos automotores, licenciados em seus territorio;

IV - a sua parcela dos 25% (vinte e cinco por cento) do produto
da arrecadacdo do imposto do Estado sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e
sobre prestacOes de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicages, de
conformidade com a lei estadual que dispora sobre a reparticdo tributaria do ICMS, a qual
assegurara essa participacdo ao Municipio.

Art. 55 - A Unido entregard ao Municipio, através do Fundo de
Participacdo dos Municipios, em transferéncias mensais na proporc¢do do indice apurado pelo
Tribunal de Contas da Unido, a sua parcela de 22,5% (vinte e dois inteiros e cinco décimos por
cento) do produto da arrrecadacdo dos impostos sobre renda e proventos de qualquer natureza e
sobre produtos industrializados deduzido o montante arrecadado na fonte e pertencente ao
Estado de Municipios.

Art. 56 - O Estado repassara ao Municipio a sua parcela dos
25% (vinte e cinco por cento) relativa dos 10% (dez por cento) que a Unido lhe entregar do
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produto de arrecadacdo do imposto sobre produtos industrializados, na forma prevista na
legislacdo estadual referida no inciso IV, do artigo 54.

Art. 57 - E constitucionalmente vedada a retencdo e qualquer
restricdo a entrega e ao emprego dos recursos atribuidos ao Municipio, neles compreeendidos
aos adicionais e acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo Unico - A Uni&o e o Estado, poderdo condicionar a
entrega dos recursos ao pagamento de seus créditos.

Art. 58 - O municipio acompanhara o célculo das quotas e a
liberacdo de sua participacdo nas receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo
Estado, na forma da lei complementar federal.

Art. 59 - O Municipio acompanhard até o ultimo dia do més
subsequente ao da arrecadacdo, 0 montante de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos
recebidos.

Secéo V
DAS FINANCAS PUBLICAS

Art. 60 - Leis de iniciativa do Poder Executivo Municipal,
estabeleceréo:

I - o plano plurianual,

Il - as diretrizes or¢camentarias, quando for o caso;

111 - os orgamentos anuais;

IV - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as
entidas e 6rgdos a elas vinculados, da administracdo direta ou indireta, bem como os fundo e
fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico.

§ 1°- A lei estabelecera o plano plurianual e fixara os distritos,
bairros e regides, as diretrizes, objetivos e metas da administracdo puablica municipal, para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duragdo
continuada.

8 2° - A lei de diretrizes or¢cmentarias, quando exigida,
compreendera as metas e prioridades da administracdo publica municipal, incluindo as despesas
de capital para o exercicio financeiro subsequente, que orientard a elaboracdo da lei
orcamentaria anual, dispora sobre as alteracdes na legislagéo tributaria e estabelecera a politica
de fomento.

8 3° - O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execucéo orcamentaria.
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8 4° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros,
regionais e setoriais, previstos nesta Lei Organica, serdo elaborados em consonancia com o
plano plurianual.

8§ 5° - A lei orcamentaria compreenderd a previsdo
orcamentaria referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundag@es instituidas e mantidas pelo poder publico
municipal.

8 6° - Os orcamentos previstos no § 5° deste artigo,
compatibilizados com o plano plurianual terdo, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdades
entre distritos, bairros e regides segundo critério populacional.

8 7° - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho
a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicdo, a autorizacéo para
abertura de créditos suplementares e contratacdo de operacdo de crédito, ainda que por
antecipacgéo da receita, nos termos da lei e da Constituicdo Federal.

8 8° - Obedecerdo as disposi¢des de lei complementar federal
especifica, a legislacdo municipal referente a:

| - exercicio financeiro;

Il - a vigéncia, os prazos, a elaboracdo e a organizacdo do
plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual;

Il - normas de gestdo financeira e patrimonial da
administracdo direta e indireta, bem como institui¢do de fundos e prestacdo de contas.

8 9° - A execucdo do orgamento do Municipio se refletira na
obtencdo das suas receitas proprias, receitas e repasses financeiros transferidos e outros
ingressos, bem como na utilizacdo das dotacGes consignadas as despesas para a execucdo dos
programas nele determinado, observado o equilibrio orgcamentério e o seguinte: (Emenda
001/2021 — incluiu §9° e Incisos | a VI com alineas)

I - A execucdo do montante destinado a acBes e servicos
publicos de saude previsto no § 8°, do art. 61, inclusive custeio, serd computada para fins do
cumprimento do inciso I, do 8 1° do art. 77 desta Lei Organica, vedada a destinacdo para
pagamento de pessoal ou encargos sociais.

Il - E obrigatoria a execucdo orcamentaria e financeira das
programacgdes das emendas individuais do Legislativo Municipal ao Projeto de Lei
Orcamentaria Anual a que se refere o § 8°, do art. 61, em montante correspondente a 1,2% (um
inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior,
conforme os critérios para a execucdo equitativa da programacdo definidos na Lei
Complementar de que trata o § 9° do art. 165 da Constituicdo Federal.

111 - Considera-se equitativa a execucdo das programacoes de

carater obrigatorio que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.
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IV - As programacdes orgamentarias previstas no § 8° do art.
61 ndo serdo de execucdo obrigatoria nos casos de impedimentos de ordem técnica, devendo ser
adotadas as seguintes medidas:

a - até 120 (cento e vinte) dias ap6s a publicacdo da lei
orcamentaria, o Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

b - até 30 (trinta) dias ap0s a comunicacgao prevista no inciso I,
0 Poder Legislativo, mediante indicacdo do autor da emenda impedida, comunicara ao Poder
Executivo o remanejamento da programacéo cujo impedimento seja insuperavel,

c - até 30 (trinta) dias ap6s o prazo previsto no inciso I, o
Poder Executivo encaminharé projeto de lei sobre o remanejamento, para corre¢ao;

d - se, até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no
inciso Ill, a Camara de Vereadores ndo deliberar sobre o projeto, 0 remanejamento sera
implementado por ato do Poder Executivo, nos termos previstos na lei orgamentaria, deixando
de ser obrigatoria a execucao.

V - Para fins de cumprimento da execucdo financeira prevista
no Inciso Il, poderdo ser consideradas as despesas inscritas em restos a pagar, até o limite de
0,6% (seis decimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior.

VI - Se for verificado que a reestimativa da receita e da
despesa podera resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de
diretrizes orcamentarias, 0 montante previsto no Inciso Il podera ser reduzido em até a mesma
proporcao da limitacdo incidente sobre o conjunto das despesas ndo obrigatdrias.

Art. 61 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e proposta do orcament anual, serdo apreciados pela Camara
Municipal, na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo, a forma e
os prazos fixados pela legislacdo federal.

8 1° - Cabera a Comissédo Permanente de Economia Finangas e
Orcamento:

I - examinar e emitir pareceres sobre 0s projetos e propostas
referidas neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir pareceres sobre os planos e programas
municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais previsto neta Lei Organica e exercer o
acompanhamento e a fiscalizacdo orgcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais comissdes
da Camara Muncipal, criadas de acordo com o Regimento Interno.

8§ 2° - As emendas somente poderdo ser apresentandas perante a
Comisséo que sobre ela emitira parecer escrito.

8 3° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos
projetos que modifiquem somente poderdo ser aprovados se:
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I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias;

Il - indiqguem o0s recursos necessarios, ndo sendo permitidas
aqueles que incidem sobre:

a) - dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) - servicos da divida municipal;

C) - montante destinado constitucionalmente para educacgéo;

111 - sejam relacionadas:

a) - com a correcdo de erros ou omissoes;

b) - com o dispositivo do texto da porposta ou projeto de lei
apresentado.

8§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias
ndo poderdo ser aprovadas, quando incompativeis com o plano plurianual.

8 5° - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara
Municipal para propor modificagdo nos projetos e propostas a que se refere este artigo,
enguanto ndo iniciada a votacao, na Comissdo da parte cuja alteracdo € proposta.

8 6° - Ndo enviados no prazo previsto na lei complementar
referida no § 8°, do artigo 60, a Comisséo elaborard, nos 30 (trinta) dias seguintes, 0s projetos e
propostas de que trata este artigo.

8 7° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste
artigo, no que ndo contrariar o disposto nesta Secdo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

8 8% - As emendas de execucdo obrigatoria ao projeto de lei
orcamentaria serdo aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da
receita corrente liquida prevista no projeto encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a
metade deste percentual serd destinada a agBes e servigos publicos de saude. (Emenda
001/2021)

8 9° - O total das emendas parlamentares ficam limitadas em
3% (trés por cento) da despesa fixada no Orcamento Fiscal, computado o percentual do
paragrafo anterior. (Emenda 001/2021)

Art. 62 - Sdo vedados:

I - o inicio de programs ou projetos ndo incluidos na lei
orcamentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assungdo de obrigacGes
diretas que excedam os crediros orgamentarios ou adicionais;

Il - a realizagdo de operacOes de créditos que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares
ou especiais com finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal,

IV - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia
autorizacdo legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;
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V - a transposigdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um Orgao para outro, sem prévia
autorizacdo legislativa;

VI - a concessao ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIl - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de
recursos do or¢camento anual suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacdes ou
fundos do Municipio;

VIII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacgéo legislativa.

8 1° - Nenhum investimento cuja execucdo ultrapase um
exercicio financeiro, podera ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que
autorize a incluséo.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no
exercicio financeiro em que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizacdo for promulgado
nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos,
serdo incorporados ao or¢camento do exercicio financeiro subsequente.

8 3° - A abertura de crédito extraordinario somente sera
admitida para atender as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica.

IX - A vinculagdo de receita de impostos a 6rgaos ou fundos
especiais, ressalvadas a destinacao de recursos para as acdes e servi¢os publicos de salde e para
manutencg&o e desenvolvimento do ensino, conforme determinado, respectivamente, pelo art. 7°
da Lei Complementar Federal n® 141/2012 e pelo art. 77, § 1° |, desta Lei Organica, e as
operagOes de crédito com prévia autorizacao legislativa. (Emenda 001/2021)

Art. 63 - Os recursos correspondentes as dotacOes
orcamentarias destinadas a Camara Municipal, ser-lhe-do entregues até o dia 20 de cada més, na
forma de duodécimos, ressalvadas as disposi¢cdes em contrario estatuidas em Lei Complementar
Federal. (Emenda 01/99)

Art. 64 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio
ndo podera exceder os limites etabelecidos em Lei Complementar Federal. (Emenda 01/99)

8 1° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos, empregos funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da
adminstracdo direta ou indireta, inclusive fundag@es instituidas e mantidas pelo poder publico,
sO poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para
atender as projecOes de despesa de pessoal e aos acrésimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes
orcamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de conomia mista.

8 2° - Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base
neste artigo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no caput o Municipio adotara
as seguintes providéncias:
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I - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com
cargos em comissao e funcdes de confianga;
Il - exoneracao dos servidores ndo estaveis.

8 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior
ndo forem suficientes para assegurar 0 cumprimento da determinagdo da Lei Complementar
referida neste artigo, o servidor estdvel poderd perder o cargo, desde que ato normativo
motivado de cada um dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade
administrativa objeto da reducédo de pessoal.

8 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo
anterior fard jus a indenizagdo correspondente a um més de remuneragdo por ano se servico,
conforme dispuser Lei Federal especifica editada na forma do Artigo 169, § 7°, da Constituicao
Federal;

§ 5° - O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos
anteriores sera considerado extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com
atribui¢es iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

8 6° - A lei prevista no inciso Ill, do § 1° do Art. 99,
estabelecera critérios e garantias especiais para a perda do cargo pelo servidor pablico estavel
que, em decorréncia das atribuicdes de seu cargo efetivo, desenvolva atividades exclusivas de
Estado.

8 7° - Na hipotese de insuficiéncia de desempenho, a perda do
cargo somente ocorrerd mediante processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

CAPITULOV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
Secao |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 65 - O Municipio, na sua circunscricao territorial e dentro
de sua competéncia constitucional, assegurara a todos, em observéncia aos principios da ordem
encondmica fundade na valorizagao do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna,
conforme os ditames da justica social, observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

111 - funcéo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa a0 meio ambiente;

VII - reducdo das desigualdades regionais e sociais;
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V1I1- busca do pleno emprego;
IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas
brasileiras de pequeno porte e microempresas.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econdmica, independentemente de autorizacdo dos Orgdos publicos municipais,
ressalvados os casos previstos em lei e o poder constitucional de tributar.

§ 2° - Na aquisicdo de bens e servicos, o Poder Publico
Municipal dard tratamento preferencial, na forma da lei, a empresa brasileira de capital
nacional.

8 3° - Gozardo de incentivos especiais a serem definidos em lei,
as empresas publicas ou privadas que em colaboracdo com o poder publico se
responsabilizarem pela limpeza, iluminagéo, ajardinamento e instalacdo e equipamentos nas
pracas de lazer e esportivas.

Art. 66 - A exploracdo direta da atividade encondmica, pelo
Municipio, s6 sera permitida em caso de relevante interesse coletivo, na forma da legislacéo
aplicavel que, dentre outras, especificara as seguintes exigéncias para as empresas publicas e
sociedades de economia mista ou entidade que criar ou manter:

I - 0 regime proprio das empresas privadas, inclusive quanto as
obrigacdes trabalhistas e tributarias;

Il - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor
privado;

111 - subordinacdo a uma Secretaria Municipal,

IV - adequacdo da atividade ao planejamento municipal, ao
plano plurianual e as diretrizes orcamentérias;

V - orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 67 - Na prestacdo de servicos publicos, pelo Municipio,
mediante o regime de concessdo ou permissdo, serdo assegurados;

I - a exigéncia de licitacdo, nos casos de concessdao do servigo
publico e outros determinados em lei;

Il - a definicdo do carater especial dos contratos de concessdo
ou permissao, casos de prorrogacgéo, condic¢des de caducidade, forma de fiscalizacao e rescisao;

I11 - os direitos dos usuarios;

IV - a politica tarifaria;
V - a obrigacdo de manter servico adequado.

Art. 68 - O municipio promovera e incentivara o turismo como
fator de desenvolvimento social e econdmico.

Secéo 11
DA POLITICA URBANA, AGRICOLA E AGRARIA
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Art. 69 - A politica de desenvolvimento urbano, executada
pelo poder pablico municipal, conforme diretrezes gerais fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das fungGes da cidade e seus bairros, dos distritos e dos
aglomerados urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

8 1° - A legislacdo do parcelamento, uso e ocupagdo do solo
urbano, aprovada pela Camara Municipal, é o instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana.

8 2° - A propriedade cumprira sua funcdo social quando
atender as exigéncias fundamentais de ordenagdo urbana expressas na legislagdo municipal,
além do disposto em lei federal.

8 3° - O Municipio promovera, em consonancia com sua
politica urbana e respeitadas as disposi¢des do plano diretor, programas de habitacdo popular,
destinados o melhorar as condic¢des de vida da populacdo carente do Municipio.

8 4° - O Municipio em consonancia com sua politica urbana e
segundo seu plano diretor, devera promover planos e programas setoriais destinados a melhorar
as condicdes de transporte publico, da circulacdo de veiculos e da segurancé do transito.

8 5% - Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipios,
serdo pagos em prévia e justa indenizacdo em dinheiro, salvo nos casos do inciso Ill, do
paragrafo seguinte.

8 6° - O proprietario do solo urbano, com area néo edificada ou
ndo utilizada, nos termos da lei federal, devera promover seu adequado aproveitamento sob
pena de:

I - parcelamento ou edificacdo compulsoria;

Il - imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana
progressivo no tempo, de acordo com o Cédigo Tributario Municipal;

111 - desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida
publica municipal, de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de
resgate de até dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da
indenizacg&o e os juros legais.

§ 7° - O Municipio, no prazo maximo de noventa (90) dias da
promulgacdo desta Lei Organica, criara e instalara um Conselho Agricola que tera, além de
outros, 0s seguintes objetivos:

I - desenvolvimento rural para cumprir a funcdo social,
especialmente no tocante a producéo de gréos;

Il - orientagdo aos agricultores, em conjunto com o Estado e a
Unido;

111 - armazenagem e abastecimento;

IV - cooperativismo;

V - eletrificacéo rural.
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Art. 70 - O Municipio implantara em todo o seu territério um
cadastro rural, visando o planejamento agricola de apoio e incentivos.

8 1° - A lei agricola estabelecera tratamento diferenciado e
privilegiado aos micros e pequenos produtores.

8 2° - O poder publico municipal criara mecanismo de apoio a
construgdo de moradias no meio rural, atendentedo especificamente o micro e pequeno
produtor.

8 3° - Nao se beneficiara com incentivos municipais, o
produtor rural que:

I - for médio e grande produtor, considerado como tal, por lei;
Il - ndo participar de programas de manejo de solo e aguas;
111 - utilizar-se do uso indiscriminado de agrotdxicos.

Art. 71 - O Executivo Municipal devera adotar programas,
objetivando as peculiariedades do Municipio, destinados a apoiar economicamente e
tecnicamente os produtores e trabalhadores rurais.

§ 1° - Para a elaboracdo dos programazs sera admitida a plena
participacdo dos produtores rurais, através de entidades que o0s represente.

8 2° - Os recursos destinados & execucdo dos programas,
deverdo ser previstos na Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

Secéo 1
DA ORDEM SOCIAL
Subsecéo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 72 - O ordem social tem por base o primado do trabalho e
como objetivo o bem estar e a justiga social.

Art. 73 - O Municipio assegurarg, em seus orcamentos anuais,
a sua parcela de contribuicéo para financiar a seguridade social.

Sebsecéo 11
DA SAUDE
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Art. 74 - O Municipio integrara, com a Unido e o Estado, com
0s recursos da seguridade social, o sistema Unico de saude, cujas acdes e servicos publicos na
sua circunscricgéo territorial, serdo por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:

I - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizos dos servigos assistenciais;
Il - participacdo da comunidade.

8 1° - A assisténcia a salde é livre a iniciativa privada.

8 2° - As instituicbes privadas poderdo participar de forma
complementar, no sistema unico de salde, segundo diretrizes deste, mediante contrato de
direito publico ou convénios, tendo preferéncias as entidades filantropicas e as sem fins
lucrativos.

§ 3° - E vedado ao Municipio a destinagao de recursos publicos
para auxilios e subvencdes a instituicGes privadas com fins lucrativos e atividades inerentes a
esta area de atuacao.

8 4° - O Municipio criard um Conselho Municipal Anti-Drogas,
sendo que dele fara parte um profissional de medicina.

§ 5° - O atendimento a saude da mulher pelo Municipio,
observara o seguinte:

I - existéncia, nos postos de salde, de horario de atendimento
compativel com a jornada de trabalho;

11 - fiscalizacdo e prevencdo contra doencas profissionais;

I11 - estimulos a distribuicdo dos meios de contracepcao;

IV - exames periddicos de prevencdo do cancer ginecoldgico e
das mamas;

V - tratamento e prevencdo das doencas sexualmente
transmissiveis;

VI - a criacdo de Postos de Assiténcia Integral a Saude da
Mulher - PAISM, nos bairros da periferia.

8 6° - Fica proibido exigir cheque-caucdo, nota promissoria ou
qualquer garantia, bem como o preenchimento prévio de formularios administrativos, como
condicéo para o atendimento médico-hospitalar emergencial: (Emenda 002/2012)

| - Pena - detencdo, de trés meses a um ano, e multa.
Il - A pena é aumentada até o dobro se da negativa de
atendimento resulta lesdo corporal de natureza grave, e até o triplo se resulta a morte.

8 7° - O estabelecimento de saude que realize atendimento
médico-hospitalar emergencial fica obrigado a afixar, em local visivel, cartaz ou equivalente,
com a seguinte informagdo: “Constitui crime a exigéncia de cheque-cau¢do, nota promissoria
ou qualquer garantia, bem como o preenchimento prévio de formularios administrativos, como
condicdo para o atendimento médico-hospitalar emergencial, nos termos do art. 135-A do
Decreto-Lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal”. (Emenda 002/2012)
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Art. 75 - Ao sistema unico de saude, compete, além de outras
atribuices, nos termos da lei federal:

I - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias
de interesse para a saude e participar da producdo de medicamentos, equipamentos,
imunobioldgicos, hemoderivados e outros;

Il - executar as acOes de vigilancia sanitaria, epidemiologica,
bem como as salde do trabalhador, do idoso, da mulher, da crianca, do adolescente e dos
portadores de deficiéncia;

11 - coordenar a formacdo de recursos humanos na area de
salde;

IV - participar da formulagdo da politica e da execucdo das
acOes de saneamento basico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento
cientifico e tecnologico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendidos o
controle de seu teor nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo humano;

VIl - participar do controle e fiscalizacdo da producéo,
transporte, guarda e utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;
VIIlI - colaborar na protecdo do meio ambiente, nele

compreendido o do trabalho;

IX - O Municipio, em convénio com o Estado e a unido,
atenderd, prioritariamente, com um consultério odontolégico fixo ou ambulante aos alunos e
municipes das escolas municipais.

Subsecao 11
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 76 - O Municipio excutrd na sua circunscricdo territorial,
com recursos da seguridade social, consoante normas gerais federais, 0os programas de acéao
governamental na area da assisténcoa social.

§ 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas
no Municipio, poderdo integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.

8§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizacOes
representativas, podera participar na formulacdo da politica de controle das a¢fes desenvolvidas
no &mbito do Municipio.

8 3° - O poder publico apoiara o incremento e implantagéo de
hortas comunitarias nas escolas e creches do Municipio.

8 4° - Sdo asseguradas as comunidades indigenas a protecéo, a

assisténcia social e de saude prestadas pelo publico municipal, em convéncio com as demais
esferas de governo.
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Secao IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
Subsecéo |
DA EDUCACAO

Art. 77 - O Municipio mantera sistema de ensino em
colaboracdo com a Unido e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e na
educacdo infantil. (Emenda 01/99)

8 1° - Os recursos para a manutencdo e desenvovimento do
ensino compreenderdo:

I - 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias;
11 - as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

8 2° - Os recursos referidos no paragrafo anterior poderdo ser
dirigidos, também, as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, na forma da lei,
desde que atendidas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

8 3° - O poder publico assegurara as comunidades indigenas o
ensino fundamental, ministrado em ligua portuguesa, garantindo-se-lhes a utilizagdo da lingua e
de processos proprios de aprendizagem.

8 4° - O Municipio mantera os profissionais de ensino com
remuneracdo nunca inferior ao salario minimo, adotando politica de valorizacdo destes
profissionais e, garantindo-lhes, na forma da lei, plano de carreira para 0 magistério publico,
com piso salarial profissional e ingresso exclussivamente por concurso publico de provas e
titulos. (Emenda 01/99)

8 4° - O Municipio instituira o Conselho Municipal de
Educagéo, integrado por profissionais da Educagdo com experiéncia minima de 03 (trés) anos,
composto por 04 (quatro) membros, 6rgdo colegiado, integrado ao sistema de ensino municipal,
a quem incumbird, entre outras funcdes estabelecidas em lei, a elaboracéo do plano de que trata
0 Art. 83, desta Lei Organica. (Emenda 01/08)

Art. 78 - Integra o atendimento ao educando 0s programas
suplementares de material didatico escolar, funcionamento de bibliotecas em periodo integral,
transporte, alimentagdo e assisténcia a salde.

Art. 79 - No inicio do ano letivo, serd feito exame médico
biométrico, para a pratica de educacdo fisica na rede municipal de ensino, sob a
responsabilidade de médicos ligados a area de saude e higiene publica do Municipio.

Art. 80 - O ensino religioso, de matricula facultativa,
constituird disciplina dos horarios normais de todas as séries das escolas publicas de ensino
fundamental do Municipio.
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Art. 81 - O ensino noturno sera estruturado de maneira a
salvaguardar as experiéncias praticas dos alunos e a assegurar-lhes condicbes escolares
compativeis com a sua situacdo de aluno trabalhador.

Art. 82 - Compete a Secretaria Municipal de Educacgéo
oferecer, obrigatoriamente, curso anual de treinamento e reciclagem aos membros do grupo
magistério.

Art. 83 - A lei estabelecerd o plano municipal de educacéo,
com a participagdo dos seguimentos representativos da comunidade escolar, de duragdo
plurianual, visando a articulacdo e o desenvolvimento do ensino em seus diveros nives e a
integracao das agdes do poder publico que conduzam a:

| - erradicacédo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

111 - melhoria da qualidade de ensino;

IV - formacdo para o trabalho a nivel de 5° a 8° séries do 1°
Grau.

Art. 84 - O Diretor e Diretor Adjunto a ser lotado em escola
municipal serd nomeado pelo Executivo Municipal. (Emenda 003/12)

Paragrafo Unico — Serd exigido como habilitagdo para o
exercicio das funcdes de Diretor e Diretor Adjunto nas Escolas da Rede Municipal de Ensino,
professor com licenciatura plena. (Emenda 003/12)

Art. 85 - O Poder Executivo Municipal, prioritariamente,
mantera horarios especiais para que 0s seus servidores sejam alfabetizados e concluam o ensino
fundamental, fornecendo inclusive auxilio transporte aos que frequentarem o estudo referido.

Subsecao Il
DA CULTURA

Art. 86 - O Municipio apoiara e incentivara a volorizagéo e a
difusdo dos manifestacfes culturais e, prioritariamente, as diretamente ligadas a histéria local, a
sua comunidade e aos seus bens.

Art. 87 - Ficardo sob a protecdo do Municipio, 0s conjuntos e
sitios de valor histdrico, paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e
cientifico que forem tombados pelo poder publico municipal.

Paragrafo Unico - Os bens, tombdos pela Unifo e pelo
Estado, merecerdo idéntico tratamento, mediante convénio se for o caso.

Art. 88 - O Municipio promovera o levantamento e divulgacao

das manifestacdes culturais da memoria de cidade e realizard concursos, exposicdes e
publicacGes pra sua divulgagéo.
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Art. 89 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo
oficial do Municipio, é livre e qualquer cidaddo ou pessoa juridica interessada.

Subsecéo 111
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 90 - O Municipio fomentard as praticas desportivas
formais e ndo formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promocao
desportiva dos clubes locais, incentivando o lazer como forma de promogao social.

§ 1° - O poder puablico garantird, no desporto, atendimento
especializado ao deficiente, sobretudo no &mbito escolar.

Secéo IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 91 - Todos tem direito ao meio ambiente escologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
poder publico e a comunidade, o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras
geracoes.

8 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Municipio, diretamente ao mediante convénio:

I - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e
prover 0 manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas.

Il - definir, em lei prépria, os espacos territorios do Municipio
e seus componentes a serem especialmente protegidos e a forma de permissao para a alteragéo e
supressdo, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que
justifiqguem sua protecao;

111 - exigir, na forma da lei, para instalacdo de obras, atividades
ou parcelamento do solo, potencialmente causadoras de significativa degradacdo do meio
ambiente, estudo pratico de impacto ambiental, a que se daré publicidade, inclusive aprovacéo
pelos 6rgéos federais e estaduais pertinentes;

IV - controlar a produgédo, a comercializagcdo e o emprego de
técnicas, metodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio
ambiente;

V - promover e educagdo ambiental na sua rede de ensino e a
conscientizagdo da comunidade para a preservagdo do meio ambiente;

VI - proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua funcdo ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou
submetam animais a crueldade;

VIl - combater a erosdo e promover, na forma da lei o
planejamento do solo agricola, independentemente de divisas ou limites de propriedade.
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§ 2° - Os mananciais e as varzeas do territorio municipal ficam
sob a protecdo do Municipio e sua utilizacdo far-se-a4 na forma da lei, dentro de condicGes que
assegurem a preservagdo do meio ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

8 3° - Aquele que explorar recursos vegetais e minerais,
inclusive extracdo de areia, cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o0 meio ambiente
degradado, na forma da lei.

8 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san¢Ges administrativas e
penais, independentemente da obrigagéo de reparar os danos causados.

8§ 5° - A administracdo publica municipal colaborard, na forma
da legislacdo especifica, com a curadoria do meio ambiente da comarca, especialmente no
transporte urgente de material coletado, destinado a pericia técnica, e no deslocamento de
pessoal envolvido nas investigacdes de crime contra 0 meio ambiente.

8 6° - Compete ao poder publico municipal promover a
educacao ambiental formal e informal em todos os niveis de ensino e por meio de comunicagdo
e de outros recursos.

8 7° - Sera objeto de promocdo educacional, através de
campanhas publicas, a questdo sanitdria no que se refere a destinacdo adequada ou
reaproveitamento do lixo urbano.

8 8° - O municipio criarad, num prazo de 90 (noventa) dias da
promulgacéo desta lei Organica, um Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente.

8§ 9° - Fica vedado no Municipio, a aplicacdo de agrotdxicos em
areas de preservacao permanente.

Secéo VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO DEFICIENTE E DO IDOSO

Art. 92 - A lei dispord sobre a exigéncia e adaptacdo dos
logradouros, dos edificios de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir
acesso adequado a pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 93 - O Municipio promovera programas de assisténcia a
familia, a crianga, ao adolescente, ao deficiente e ao idoso, em consonancia com a politica
aprovada pela Unisao ou pelo Estado.

Paragrafo Unico - O Municipio, isoladamente ou em
cooperacdo, mantera programas destinados a assisténcia a familia, com o objetivo de assegurar:

I - 0 acesso a informacao sobre os meios e métodos adequados
ao planejamento familiar, respeitadas as conviccdes éticas e religiosas do casal;
Il - a orientacdo psicossocial as familias de baixa renda;
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IIl - a prevencdo da violéncia no ambito das relacdes
familiares;

IV - o0 acolhimento preferencial de mulheres, de criangas e de
adolescentes, vitimas de violéncia familiar e extrafamiliar, em casas especializadas.

Art. 94 - Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos e aos
deficientes, é garantida a gratuidade do transporte coletivo urbano.

CAPITULO VI
DA ADMINSTRACAO PUBLICA
Secéo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 95 - A administragdo publica direta e indireta dos Poderes
do Municipio obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia e também, ao seguinte: (Emenda 01/99)

I - os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na
forma da lei; (Emenda 01/99)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo;
(Emenda 01/99)

111 - 0 prazo de validade do concurso publico seré de até dois
anos, prorrogado uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de
convocacdo, o candidato aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera
convocado com prioridade, sobre novos concursados, para assumir 0 cargo ou emprego para o
qual se habilitou;

V - a lei estabelecerd os casos de contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender as necessidades temporéarias de excpcional interesse publico;

VI - a remuneracdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
funcBes e empregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros
de qualquer dos poderes, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio
mensal, em espécie, do prefeito municipal; (Emenda 01/99)

VII - a remuneracdo dos servidores publicos, e o subsidio de
que trata o 8 5° do Art. 97, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma
data e sem distin¢ao de indices; (Emenda 01/99)
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VIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo nédo
poderdo ser superiores aqueles pagos pelo Poder Executivo, a cargos ou fungdes iguais ou
similares;

IX - é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer
espécies remuneratorias para o efeito de remuneracdo de pessoal do servico publico, com
excecédo do disposto no Art. 97, 8 6°; (Emenda 01/99)

X - 0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e
empregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos VI e IX deste artigo, no
Art. 97, § 5° desta Lei Orgéanica e nos Arts.150, II, 153, Ill, e 153, § 2°, |, da Constituicdo
Federal; (Emenda 01/99)

XI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso VI: (Emenda 01/99)

a) - a de dois cargos de professor;

b) - a de um cargo de professor com outro, técnico ou
cientifico;

c) - a de dois cargos privativos de médico;

XII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e funcdes
e abrange autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas
subsidiérias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico municipal,
(Emenda 01/99)

XI - nenhum servidor serd designado para fungbes néo
constantes das atribuidas ao cargo que ocupa, a ndao ser em caso de readaptacdo por
incapacidade, nos termos do 811, ou substituicdo acumulada, com gratificacdo de lei quando for
0 caso; (Emenda 001/2022)

XIV - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais
terdo, dentro de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei;

XV - somente por lei especifica poderdo ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacéo,
cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de sua atuacdo; (Emenda 01/99)

XVI - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a
criacdo de subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacao
delas em empresas privadas;

XVII - ressalvados os casos especificados na legislacéo federal
pertinente, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica, que assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos
termos da lei, a qual somente permitird a exigéncias de qualificagdo técnica e econémica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes.

XVIII - as fungBes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢fes e percentuais minimos previstos em lei, destinanse
apenas as atribuigdo de derecdo, chefia e assessoramento; (Emenda 01/99)

XIX - 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor
publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessdao de acréscimos
ulteriores. (Emenda 01/99)

8 1° - A publicidade dos atos, programas, obras, Servicos e
campanhas dos 6rgdos publicos municipais, deverd ter carater educativo, informativo ou
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orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

8 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Il1, deste
artigo, implicara na nulidade do ato e na punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° - A lei disciplinaré as formas de participacdo do usuario na
administracdo publica direta e indireta, regulando especialmente: (Emenda 01/99)

I - as reclamac0es relativas a prestacdo dos servicos publicos
em geral, asseguradas a manutencdo de servicos de atendimento ao usuério e a avaliagdo
periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e as
informacBes sobre atos de governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIII da
Constituicao Federal;

111 - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente
ou abusivo de cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica.

8 4° - Os atos de improbidade administrativa importardo na
suspensdo dos direitos politicos, na perda da funcdo pablica, na indisponibilidade dos bens e no
ressarcimento ao erario, na forma e gradacdo prevista na legislacdo federal, sem prejuizo da
acao penal cabivel.

8 5% - O Municipio e seus prepostos nos servigos publicos
municipais, responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o exercicio do direito regressivo contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

8 6° - Sempre que pagos com atraso, 0s vencimentos dos
servidores publicos municipais sofrerdo atualizagdo pela incedéncia do indice oficial de
correcdo monetaria, devendo o Municipio, nesta hipotese, efetuar o pagamento desses valores
no més subsequente ao da referida ocorréncia.

8 7° - A lei dispora sobre 0s requisitos e as restricdes ao
ocupante de cargo ou emprego da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a
informac0es privilegiadas. (Emenda 01/99)

8 8° - A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos
Orgéos e entidades da administracdo direta e indireta poderd ser ampliada mediante contrato, a
ser firmado entre seus administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de
metas de desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre: (Emenda 01/99)

| - 0 prazo de duracéo do contrato.

Il - os controles e critérios de avaliagdo de desempenho,
direitos, obregacOes e responsabilidade dos dirigentes;

111 - a remuneracdo do pessoal.

8 9° - O disposto no inciso VI aplica-se as empresas publicas e
as sociedades de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Municipio
para pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Emenda 01/99)
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§ 10 - E vedada a incorporacdo de vantagens de caréter
temporario ou vinculadas ao exercicio de funcdo de confianga ou de cargo em comissdo a
remuneracao do cargo efetivo. (Emenda 001/2022)

§ 11 - O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser
readaptado para exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades sejam compativeis
com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, enquanto permanecer
nesta condicdo, desde que possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo
de destino, mantida a remuneracédo do cargo de origem. (Emenda 001/2022)

8 12 - A aposentadoria concedida com a utilizagdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou funcdo puablica, inclusive do Regime Geral de
Previdéncia Social, acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de
contribuicdo. (Emenda 001/2022)

Art. 96 - Ao servidor publico municipal em exercicio de
mandato eleito, aplicam-se as seguintes disposi¢es:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital,
ficara afastado de seu cargo, emprego ou funcéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo,
emprego ou fungéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragéo;

Il - investido no mandato de vereador, havendo
compatibilidade de horéarios, receberd as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem
prejuizo de remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso em que seja exigido o afastamento para
0 exercicio do mandato eletivo, seu tempo de servigo serd computado para todos os efetivos
legais, exceto para promog¢do por merecimento;

V - Na hipétese de ser segurado de regime proprio de
previdéncia social, permanecera filiado a esse regime, no ente federativo de origem. (Emenda
001/2022)

Secéo 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 97 - O Municipio instituird conselho de politica de
administracdo e remuneracgéo de pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos
Poderes. (Emenda 01/99)

8 1° - A fixacdo dos padrbes de vencimento e dos demais
componentes do sistema remuneratério observara. (Emenda 01/99)

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira;
11 - os requisitos para investidura;
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111 - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - O Municipio mantera escola de governo para a formacéo
e o aperfeicoamento dos servigos publicos, constituindo-se a participacdo nos cursos um dos
requisitos para a promogdo na carreira, facultada, para isso, a celebragdo de convénios ou
contratos com outros municipios, com a Unido ou com o Estado. (Emenda 01/99)

***Qs incisos 1 a XXI deste artigo foram revogados pela
Emenda N° 001/99 de 16 de margo de 1999.

8 3° - A lei assegurard a servidora gestante mudanca de
funcdo, nos casos em que houver recomendacao médica, sem prejuizo de seus vencimentos ou
salarios e demais vantagens do cargo ou fungéo.

8§ 4° - Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o
disposto no art. 7°, IV, VII, VI, IX, XII, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX,
da Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissao quando
a natureza do cargo o exigir. (Emenda 01/99)

8 5% - O membro do Poder, o detentor de mandato eletivo e os
Secretarios Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela
Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de
representacdo ou outra espécie remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
95, incisos VI e IX. (Emenda 01/99)

8 6° - Lei especifica podera estabelecer a relacdo entre a maior
e a menor remuneracgdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art.
95, incisos VI e IX. (Emenda 01/99)

8 7° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo
anualmente, entre o primeiro e o vigésimo dia do més de dezembro, os valores do subsidio e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos. (Emenda 01/99)

8 8° - Lei especifica disciplinara a aplicacdo de recursos
orcamentarios provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e
fundacdo, para aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade,
treinamento e desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e racionalizacdo do servico
publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade. (Emenda 01/99)

8 9° - A remuneracdo dos servidores publicos organizados em
carreira podera ser fixada nos termos do 8§ 5°, deste artigo. (Emenda 01/99)

8 10° - Aplicam-se aos servidores municipais 0s seguintes
direitos, além do disposto na legislacdo especifica municipal: (Emenda 03/99)

| - irredutibilidade de salério, salvo o disposto em convencéo,
acordo coletivo ou solicitacdo expressa de reducao de carga horaria;

Il - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de mais
cinguenta por cento dos vencimentos;
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I11 - concenssdo de férias-prémio de seis meses, com todos 0s
direitos e vantagens de seu cargo efetivo, apds dez anos de efetivo exercicio, na forma da lei;

IV - adicional por tempo de servigo correspondente a 1%
(um por cento) do vencimento do cargo efetivo, por cada ano de efetivo exercicio, na forma da
lei;

V - licenca remunerada de cento e vinte dias a mae adotante de
recém-nascido;

VI - adicional de remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

VII - serd aplicada acdo de regresso ao servidor municipal que,
no exercicio de suas funcdes, negligenciar, agir com dolo e culpa;

VIII - os ocupantes de cargos, funcGes e empregos de
confianga ou cargo em comissdo, bem como os que a lei declarar de livre nomeagdo e
exoneracdo, quando demitidos ou exonerados pelo Poder Publico, fardo jus a uma indenizacao
compensatdria proporcional ao tempo de servico, a razao de um més de remuneracao por ano de
Servico;

IX - o tempo de servico prestado ao Municipio, sob qualquer
forma ou vinculo, por servidor efetivo e estavel serd computado para todos os efeitos legais,
incluidas a ascensdo e a progressdo funcionais.

8 11° - No ambito dos poderes Executivo e Legislativo do
Municipio é vedado a contratacdo, nomeacao para cargos comissionados e admissdo a qualquer
titulo do conjuge ou equiparado e parentes consangliineos até o terceiro grau civil do Prefeito
Municipal, do Vice Prefeito e dos Vereadores, exceto quando esta nomeacao recair em servidor
efetivo ou estavel do quadro de pessoal permanente do Municipio, bem assim quando se referir
ao provimento de cargos de chefia do 6rgdo municipal responsavel politica de assisténcia e
promocao social, observadas, no que couber, as disposicdes da legislacdo municipal aplicavel.
(Emenda 05/2000)

Art. 98. O regime préprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos terd carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do
respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, em consonéncia com a Constitui¢do
Federal e demais legislacGes pertinentes. (Emenda 01/2022)

§ 1° - Lei Municipal dispord sobre os beneficios
previdenciarios dos servidores publicos municipais, observados o0s parametros abaixo
elencados:

I - O servidor abrangido pelo regime préprio de previdéncia
social serd aposentado por incapacidade permanente, compulsoriamente ou voluntariamente
com 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, observados os demais requisitos estabelecidos em lei complementar.

Il - Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima
reduzida em 5 (cinco) anos em relacédo as idades decorrentes da aplicacdo do disposto no inciso
| deste paragrafo, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das fun¢bes de magistério
na educacao infantil e no ensino fundamental e médio, conforme fixado em lei complementar.
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I11 - E vedada a adogéo de requisitos ou critérios diferenciados
para a concessao de beneficios no ambito do regime proprio de previdéncia social, salvo quanto
a adocdo de critérios de idade e tempo de contribuicdo para os servidores com deficiéncia ou
expostos a atividades nocivas e prejudiciais a saude, conforme fixado em lei complementar.

IV - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma desta lei, é vedada a percepcdo de mais de uma aposentadoria a conta de
regime préprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedacdes, regras e condi¢cdes para a
acumulacdo de beneficios previdenciérios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

8 2° - Os proventos de aposentadoria ndo poderéo ser inferiores
ao valor do salario minimo a que se refere o 8 2° do art. 201, da Constituicdo Federal ou
superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, para o0s
servidores vinculados ao regime de previdéncia complementar, observado o disposto nos 8§ 14
a 16, do artigo 40 da Constituicdo Federal.

8 3° - Nao se aplica os limites no caput, aos servidores que
ingressaram no servicgo publico, até a data de entrada em vigor desta Emenda a Lei Organica, e
aos servidores com garantia de direito adquirido na forma das disposi¢des constitucionais.

8 4° - O beneficio de pensdo por morte sera concedido nos
termos regulamentados pela lei previdenciéria municipal e, quando se tratar da Unica fonte de
renda formal auferida pelo dependente, ndo podera ser inferior ao valor do salario minimo
previsto no §2° do artigo 201 da Constituicdo Federal.

8 5% Assegurado o direito adquirido e a opgdo pelas regras
previstas no 81°, o servidor que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de
vigéncia desta Emenda a Lei Orgénica, podera aposentar-se nos termos dos seguintes
dispositivos da Emenda Constitucional n® 103, de 2019:

I - caput e 88 1°a 8° do art. 4°;
Il - caput e 88 1°a 3° do art. 20; ou
111 - caput e 88 1°a 2° do art. 21.

Art. 98-A - Serd instituido, por lei de iniciativa do Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo
efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para
o valor das aposentadorias e das pensdes em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o
disposto no 8§ 2°. (Emenda 001/2022)

§ 1° - O regime de previdéncia complementar de que trata o
caput oferecera plano de beneficios somente na modalidade contribuigdo definida, observara o
disposto no art. 202 da Constituigdo Federal e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

8 2° - Somente mediante sua prévia e expressa Opgao, O
disposto no caput e no 8§1° podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico
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publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 99 - Sao estaveis apds trés anos de efetivo exercicio 0s
servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de consurso publico.
(Emenda 01/99)

8 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo: (Emenda
01/99)

I - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurada ampla defesa;

I11 - mediante procedimento de avaliacdo periddica de
desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

8 2° - Invalidade por sente¢ca judicial a demisséo do servidor
estavel, serd ele reitegrado, e o eventual acupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade
com remuneracado proporcional ao tempo de servigo. (Emenda 01/99)

8 3° - Extinto o cargo ou declara a sua desnecessidade, o
servidor estavel ficard em disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico,
até seu adequado aproveitamento em outro cargo. (Emenda 01/99)

8 4° - Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, é
obrigatoria a avaliacdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.
(Emenda 01/99)

Art. 100 - E livre a associacdo proficional ou sindical, do
servidor publico municipal, na forma da lei federal e observado o seguinte:

I - haverd uma sO organizacdo sindical para os servidores
municipais;

Il - ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a
defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em questdes
judiciais ou administrativas;

Il - a assembléia geral fixard a contribuicdo que sera
descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representagdo sindical
respectiva, independetemente de contribuicdo prevista em lei;

IV - nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se
filiado ao sindicato;

V - o servidor aposentado tem direito a votar e ser votado no
sindicato de categoria.

Paragrafo Unico - O servidor investido no mandato de
representacdo sindical, no cargo de Presidente, quando deliberacdo favoravel da Assembléia
Geral, sera afastado do cargo, emprego ou funcdo, sendo garantidos a remuneracdo e a
contagem do tempo de servico para todos os efeitos legais, exceto para promocdo por
merecimento. (Emenda 01/99)
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Art. 101 - O direito de greve assegurado aos servidores
publicos municipais, ndo se aplica aqueles que exercem fungfes em servicos ou atividades
essenciais, assim definidas em lei.

Art. 102 - A lei dispora, em caso de greve, sobre o
atendimento das necessidade inadiaveis da comunidade.

Art . 103 - E assegurada a participacido dos servidores
municipais, por eleicdo, nos colegiados da administragdo publica em que seus interesses
profissionais ou previdénciarios sejam de discussao e deliberagéo.

O Artigo 104, Incisos | e 11, § 1° e 2°, foram revogados pela
Emenda N° 001/99 de 16 de marco de 1999.

Secéao 111
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Art. 105 - Todos tem direito a receber dos 6rgdos publicos
municipais informacgdes de seu interesse particular, de interesse coletivo ou geral, que serdo
prestadas no prazo determinado em lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo
sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade ou das instituicdes publicas.

Paragrafo Unico - A todos sdo  assegurados,
independentemente do pagamento de taxas, o direito de peticdo aos poderes publicos
municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situac@es de interesse pessoal.

TITULO II
DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 1° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara
Municipal prestardo o compromissdao de manter, defender e cumprir a Lei Organica do
Municipio, no ato e na data de sua promulgacao.

Art. 2° - Sdo considerados estaveis os servidores publicos
municipais cujo ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que, a data da
promulgacéo da Constituicdo Federal, completaram pelo menos, cinco canos continuados de
exercicio de funcéo publica municipal remunerada.

8 1° - O tempo de servigos dos servidores referidos neste artigo

sera computado como titulo, quando se submeterem a conurso publico, para fins de efetivacéo,
na forma da lei.
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8 2° - Néo se aplica o disposto neste artigo aos nomeados para
cargos em comissdo ou admitidos para funcbes de confianca nem aos que a lei declarar de livre
nomeacao e exoneracao.

Art. 3° - Fica assegurada, na administracdo municipal, a
manutencdo do Quadro de Pessoal Provisorio ou Suplementar, destinado a abrigar os atuais
servidores publicos do Municipio, com vinculo trabalhista regido pela CLT, até que haja
suficiéncia de candidatos habilitados em concurso publico para satisfazer as necessidades
operacionais dos servisos publicos locais, 0s quais, quando nomeados, integrardo o Quadro de
Pessoal Permanente, sob o regime estatutario, face ao disposto no artigo 95, desta lei.

Art. 4° - Na data da promulgacdo desta Lei Organica fica o
cargo de Procurador Juridico transformado no cargo de Procurador Geral do Municipio, tendo
este as atribuices e demais vantegens atribuidas aquele na legislacdo municipal vigente.

Art. 5° - O Poder Executivo reavaliard todos os incentivos
fiscais de natureza setorial ora em vigor, propondo ao Poder Legislativo as medidas cabiveis,
nos casos em que for julgada necessaria a revogacéao.

Paragrafo Unico - A revogacdo ndo prejudicara os direitos
que tiverem sido adquiridos até esta data, em relagdo a incentivos concedidos, sob condicdo e
com prazo certo.

Art. 6° - O percentual relativo ao Fundo de Participacdo dos
Municipios-FPM, que era de 20% (vinte por cento) no exercicio de 1989, elevar-se-a a razdo de
meio ponto percentual por exercicio financeiro, até atingir o estabelecido no artigo 55 desta lei
e no artigo 159, I, “b”, da Constituicao Federal.

Art. 7° - Quando ocorrer aumento do nimero de membros da
Camara Municipal, proceder-se-a ao rateio para determinacdo do percentual cabivel como
remuneracdo mensal de cada Vereador, sendo vedado ultrapassar o percentual legal da receita
municipal efetivamente realizada, no total da remuneracdo dos Vereadores.

Art . 8° - Dentro de cento e oitenta dias, devera o Executivo
Municipal promover a revisdo da legislacdo municipal, atualizando-a ao disposto nesta Lei
Organica.

Paragrafo Unico - Fica assegurado no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais um capitulo especifico do Magistério.

Art. 9° - Até a promulgagdo das leis previstas nesta Lei
Orgénica, prevalecerd, no que couber, o disposto na legislagdo ordinaria vigente.

Art. 10 - Esta Lei Organica entrard em vigor na data de sua
promulgacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL CONSTITUINTE DE
ELDORADO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS VINTE E UM DIAS DO
DE ABRIL DE UM MIL NOVECENTOS E NOVENTA.
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LEDNARDO FARTAS M SILVA ANTONTO CARROCTHT
Vereador Vereadar
MESA DIRETORA
PRESIDENTE - MANOEL GOMES DA SILVA
1° SECRETARIO - MANUEL PEREIRA DE SOUZA
2° SECRETARIO - ENEDINA FRANCISCA DE PAULA DACAL
COMISSAQ DE SISTEMATIZACAQ
PRESIDENTE - MARTA MARIA DE ARAUJO
VICE-PRESIDENTE - MANUEL PEREIRA DE SOUZA
RELATOR GERAL - OLNERLIBIO CAMARGO ARTEMAN
1° SECRETARIO - Dr. JOSE EUDES DE CARVALHO
20 SECRETARIO - ENEDINA FRANCISCA DE PAULA DACAL
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SUPLENTES - MANOEL GOMES DA SILVA
- LEONARDO FARIAS DA SILVA
- JOAO MANOEL PEREIRA
- ANTONIO CARROCINI

SUB-COMISSOES TEMATICAS
SUB —COMISSAO ORGANIZACAO DO PODER MUNICIPAL

PRESIDENTE - Dr.~JOSE EUDES DE CARVALHO
VICE-PRESIDENTE - JOAO MANOEL FERREIRA
RELATOR - LEONARDO FARIAS DA SILVA

SUB-COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA, FINANCEIRAE
RCAMENTO MUNICIPAL

PRESIDENTE - MANUEL PEREIRA DE SOUZA
VICE-PRESIDENTE - MARTA MARIA DE ARAUJO
RELATOR - Dr. JOSE EUDES DE CARVALHO

SUB —_COMISSAO DE ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

PRESIDENTE - ENEDINA FRANCISCA DE PAULA DACAL
VICE-PRESIDENTE - OLNERLIBIO CAMARGO ARTEMAN
RELATOR - Dr. JOSE EUDES DE CARVALHO

SUB —COMISSAQO DE SAUDE

PRESIDENTE - OLNERLIBIO CAMARGO ARTEMAN
VICE-PRESIDENTE - ENEDINA FRANCISCA DE PAULA DACAL
RELATOR - MANUEL PEREIRA DE SOUZA

SUB —COMISSAQ DE EDUCACAQ

PRESIDENTE - LEONARDO FARIAS DA SILVA
VICE-PRESIDENTE - JOAO MANOEL FERREIRA
RELATOR - MARTA MARIA DE ARAUJO

PARTICIPANTE
GERALDO JESUS DA SILVA

IN MEMORIAM
BENEDITO DA SILVA
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