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LETI MUNICIPAL N20123/81 prsplc sosRE £sTATUTOS DOS FuncIomk*
r1os pdeLICOS DE ELDORADD E DA oue '
TRAS PROVIDENCIAS

ANTONIO CARROCINI Prefsito Municipal®
de Eldorade, Estado da Mato Grosso do Sul,no uso de suas atribuj
goes legals, Paz saber que,..

A CAMARA MUNICIPAL DE ELDORADD, sprg'
vou & ale sanclona a seguinte Leij

ESTATUTO D05 FunciomfaIos pUsLICOS
pe muNic{FIo DE CLDORADD

tfruLo 1
capfTuLo duico
Disposigoes Preliminares

ART. 197 = Esta lei institui o regime jurfldico dos funcionaries"'
publicos do Munic{pio de Eldorade, Estado de Mato Gros
se do Sul.

ART, 2¢ = Para o= -Fultnl daste Estatuto, funcionérie & 8 pessoa
legalmente investida em cargo publico.

ART, 3% = Cargo pﬁhlicu & o criado por lei, com dInnnlnI;=u p!‘-
pria, em numero certo e pago pelos cofres do Huniuf;mq
cometendo-se ao seu titular um conjunto de deveras, /'
ltrihul:E|I e responsabilidades.

ART, 42 = Og vencimentos dos cargoa thll:ﬂl ocbedecerao a plll;l
fixados em lel.

ART, 59 - Os cargos publicos sao considerados de carreira ou isg
lados,

§ 12 = Sao de carreira os gue integram em classes & correspon='

dam a profissac ou atividade com dInnllnlq=u prapriu.

§ 209 = Sao isclados os que nao se podem integrar em classes » '

correspondam a carta & determinada fungﬂu.

§ 32 = Os cargos de carreira sao de provimento efetivo, oa lee=

lados sap de provimento sfetive ou em comissap, segundo o que f*

for determinado por lei.

AAT., &9 = Classe & 0 agrupamento dos cargos qus, por lel, tenham
identicoa denominacao, o mesmo conjunto ds atribuigoes
@ responsabilidades @ o meamo padrac de venciments,
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§ 12 = Ag atribuicoes @ responsabilidades pertinentss a cada
classs serao descritas em regulamentes, incluindo,entre outras,’
s seguintes indicagossidenominagao,codigo, descrigao sintética,
sxemplos t{picos de tarefas qualificacao minima para o exercicio
do cargo e, se for o cdaso, requisito lagal ou especial.

§ 29 - Respeitads essa rugulnmantJQEn,uu Punclonarios da mes
ma carreira podem ser cometidas as Ittihui;;ll de suas diferem=
tes classes,

§ 38 = £ vedado atribuir so Funcionaris encargos ou serviigos
deversos dos de sua garreira su cargo,ressalvadas as comissoes'
legais @ designagoes especiais de atribuigao do Prefeito.

AAT, 7¢ = Quando @ o conjunto de carreira,cargos isolados =o'

fungoes gratificadas.

ART, B0 = Nao havera Iquiunlinnla entre as difersntes carrei

ras,quanto 3 suas atribuigoes funcionais.

ART, 92 = A8 dilpﬂ:iqaaa do presente Estatuto aplicam-ss aos
funcionarios da Camara Municipal,observadas as naf
mas constitukionais,

§ 19 = Todos o= atos de cu:pntin:il do Frefeito, neste rcaso,

seraoc sxerclcos, preivativemente, pelo Premidents da Camara,

& 20 - O0s vencimentos dos cargos da Camara Municipal nao / '
pnd::iu ser supseiores aos pagos pelo Executive Municipal, para
cargos de ntrihuinﬁu ou assemelhadas,

§ 39 - Respeitado o disposto neste artigo,e vedade vinculagao
ou soulparscao de gqualguer naturezs, para o efeito de remunera=
¢80 do pessoal Fublico Municipal,

§ 49 = Aplicam=-sey,no gque couber, aos funcioniries da Camara®
Municipal o sistema de classificagao e n{veis de vencimentos °'
dos cargos do Exscutivo Municipal.

ART, 10 = Os cargos pﬁhlinﬂa municipais serao acess{vels a '
todos os brasileiros gue presncham os requisites '
estabelecidos neste & Estatuto,

% 12 = A primeira Investidura am cargo pﬁbli:n dlplﬂﬂlti de'

aprovagao prévia, em concurso publico, de provas ou da provas ®
tftuln:. salve os casos indicados em lel.

§ 29 = Prescindira do concurso a nomeagao para cargos em /'

.‘Illl:n. declarados em lel, de livre nulIlq:n.
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ART. 11 = A Capara Municipal somente nudlri admitir Fun:iuqi
rio, mediante concurso pﬁhlluﬁ da provas,ou provas
e t{tulos, spos a criagso dos cargos respectivos,’
por lei aproveda pela malioria gbsoluta de ssus mem
bros, ® na forma fixada pelos §§ 32 e §9 do Art,.108
da Eunatitulg=u da H-pﬁhli::.

tftuLe 11
00 PROVIMENTO,POSSE ,EXERCICIO € VACANCIA
DOS CARGOS PUBLICOS

caefTuLo 1
Da Provimento

ART. 12 = Compets mo Prefeite provar os cArgos pﬁhli:ﬂ: Muni
cipais ressalvads & competencia da Camara Municipal
guanto aos cargos pxistsntes em seus servigos.

ART. 13 = 08 cergos pﬂhli:ﬂi municlpais serso providos por:?

1] = =nomeagan;

11 -promogan;

I11 -trlnirnrinnia;
Iv —:linthrlqin:

v ~reVersan;

vl -aproveitasento.

AAT. l4 = 56 podera ser investido em cargo publice municipal,

quem satisfazer os seguintes requisitont

I =ger brasileiroj}

11 =ter cospletado 18(dezoito) amoe de idade;

111 =0 limite meximo de idade para ingressar no funcionalis
mo publico -unlcipll,a-ri sempre o admitido pela Cone-
titulcao Federal,

IV -gstar em goso dos direttes pnl[tlnu::

v -sstar guite com as sbrigagoes militares;

VI =tar boa condutajg

Vil -gozar de boa sauds s nao ter defeito risico inun-pttf-
vel com o sxercicio de cargoj

VIII =possuir aptidao para o exarcicis da fungio}

Ix =ter-ag habilitado praviaments = concurso,ressalvedas
as excessores previsteas em leij
X ~ter atendido as condigoes sspecisis,prescritas em lei

ou regulamento,para determinados cargos ou carreira.
E 10 = A nrovm des condicoes @ que sa referem os itens 11,1V
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§ 29 = Para in-:rlcfu em concurss s posterior nn-llqin.pudlri
ser dispensado o requisito s que se refere no item III deste ar-
tige, quands o condidato for ocupante, ha mais de 2(dois) anos,’
de cargos ou fungas publica do Municipio,sxesto os de conflanga.

§ 39 - A comprovagao dos requisitos exigicdos no item VII des=
te artigo sera felts mediante inspegac medica, efstuads pelos /°
orgacs municlpais compstentes.

ART. 15 = O provimento dos carges publicos far-se-a mediante'
portaria, gque diu-r; contar,neceasariaments, aas L
seguintes indicagoes, sob pens de nulidade do ato ®
responsabllidade de guem der possej

X =0 cargo vago, com todos os elementos de identicagao, o'

motivo de vecancia e o nome de ex-ocupante,se ocorrer a
thEtl:- em que possam ser atendidos estes ultimos ele=
mantos;
11 -0 carater da intestidura;
111 =-o fundamento legal bem comoc & indicagao do padrso do '
vancimento do cargo;
IV =8 1nd1:a;:n de gue o exerclcio do cargo se fara cumula=
tivamente com outro cargo mubicipal, quandd for o caso.
ARRT, 16 - Havendo igualdade de condigoes entre os candidatos®
ao provimento de cargo pﬁhll:n da Huni:[pin.pnr F Sl
nnmn.;i&, mediante concurso, sera dada preferencis,
) na ordem seguinte:

| -aos que a ela Fizerem jus, por Sorga de expressa dater=

minacao legalj

=ap que apresentar malor numero de pontos atribuidos ewm'

virtude dos t{tulos gque possulir.

SECAD I
Ds Nomeagao
ART.17 = A nomeagao sara feitai
I -EM CARATER EFETIVO,quando sa tratar de cargo de carrel-
ou isciado:
1I -EM COMISSA0, guando se tratar de carge isoclado que, ea'
virtude de lei, assim geva ser provido.
secko 11
De Estagio Probatorie
ART. 18 = D funclonarioc nomeado em carater sfetivo Fica su jui
to ao ESTAGID PROBATORIO de 2(dois) anos de exer- *
efecio inintearrupto,durante o gual apUrar=se=a a con
vaniencis ou nen de ssr confirmads & sua nomeacas,"
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I =idoneidade na moralj
11 -aptidao
111 -sficisncia
1V =disciplina;
v =aasldulidade;
VI -dedicagac ao ssrvigo.

§ 19 - Os chefes de repartigac ou servigo, em gee sirvam fun=
elenarios sujeitos a estagio probatorie, 4(guatro) snos antes do'
termino deste, informarao reservadamente, ac Ergin do pessoal cés
petente, sobre os reguisitos previstos neste artibo,

§ 20 - Em seguida, o arglo do pessoal formulafs perscer escrj
to, opinando scbre o merecimento do iutigiu em relagao a cada um'
dos requisitos, concluinde a favor ou contra a confirmagas do fun
elonaric.

§ 3% = Desse parsecer,se contrarie & confirmagao, sors dada /'
vista so -ut|915r1n pelo prazo de 10 (dez) dias,para aduzir sua '
dafena.

§ 42 = Julgando o parecer e a defesa,o Prefeito deeretara a'
llnn-tlpii da run:inn;rln, s@ achar l:nn::lh;unl;nu o :nnrirulr;.
ss sua decisao for favoravel a permanencls do mesmo.

ART. 19 = A lpu:lq=n dos reguisitos, de que trata o artigo an

terior, deverao processar-se de modo QuUE a exonera=
;=n do Funcionario possa ser feita antes do findo o
pnt{udn de nnt;qlﬂ.

F.r:gturn Unice = Findo o ast;giu,:n- ou sem pronunciamento,o
funclonarie tornar-se=-a estavel, nos termos do Art,100 da consti=-
tuigao ds H‘pﬂhll:n.

AAT. 20 = Ficara dispensado do novo Ilt;qiﬂ pruhltariu o fun=

clonario quI,j; tendo sdquirido estabilidade, for '
nomeado para outro cargo pﬂhltnu municipal.

SECRO IIT
Da Prn.n;;n

ART. 21 = Promgao s o ato pela qual o funcionario tem acesse,
cem carater sfetlivo, » £argo de classse imediatemen-
te superior agquele a gue pertence na sua carreira,

ART, 22 = A pPromogao obedeceras so criteric de antiguidade de'
classe & ao de mearsciments, alternadamente.



5 ELDORADO
uh 1§ PREFEITURA MUNICIPAL o

Wlemadle L op D0 DE MATO GROSSO DM SUL
CARIKETE OO FRAEFEITO

§ 19 - 0 merecimento spurar-se-s pela concorrsncis dos ssguin=
tes requisitos:

I -aficiéncia;

I1 -dedicageo ao servigo;

I11 -asshdiidade;

L] ~titulos ® os comprovantes de conclusao ou frequéncia de

de cursos, saminarios, simposios,relacionados com @ A
administracao municipal;
v =Trabalhos ® obras publicas.
§ 28 - Havendo fusao de classes, a antiguidads abrangera o efs
tivo exercicio dea classe anterier.
§ 39 = Quande ccorrer empats na classificagao por antiguidade'
na classe, tera prarnrinclu, sucessivamentes

I -a funcionarioc ds maior tempo de servigo municipal;
It ~o de malor tempo de servigo publico;
II1 -~g de malro prolej

Iv =p mais ldoso,

§ 49 - Na apuracao do requisito do item IIl do paragrafo an=J"'
terior, nao seraoc considerados os filhos maiores e os oue exercerem
qualouer atividade remunerada.

§ 5¢ - Guando marido & mulher forem funcionarios municlpais,os
pontos relativos acs Ffilhos serao computados unicamente pars o ca
beca do casal.jusndo o cabega do casal for titular de cargo lsola=
do, os encargos da Familia computar-se-so em Pavor do outre con jugs,
ae funcionario.

ART, 23 = As prn-ngans seren realizadas de ceis am sols meses,

havendo vAGas

§ 12 = Quando nao dacreta no proza legal, = prnnnq:u pradu:lt;
seus efeitos e partir do ultimo dia do respectivo semestra,

§ 22 = Para todos os afeitos, sera considerado promovide,o fun
cionario que vier a falecer sem gue tenha sldo decretada,no praze'
legal, s promégac gue cabia por antiguidade.

§ 38 - Ao funcionario afastado pars tratar de interssse parti-
cular, somente as abonarao as vantagens decorrentes da nrnlnq:n a'
partir da data da reassungan.

ART. 24 - Sera declarada sem efelto @ promogao indevida e, ne'
caso, provide duem de direite,

§ 19 - Os sfeitos dests promogao retrosgirsec a dats que for /*
anulada,

§ 28 =« [ funcionario, promovide indevidamente, nao ficera abri
T T LA A O el PSR TRRTr S EVISRITISERE. G T TR P Spupasapy
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ART, 25 = Nan concorrerso a promogac o= funcionarios que nao

Fu:;gruru

tiverem pelo menos, um sno de fetive exercicio na'
classe, salvo que nenhum presncher essa exigsnciaf
Unico= Em nenhum caso sera promovide o funclonario

am lutigln prnhltﬂrin.
ART, 26 = £ yedads o funcionario pedir,por gualquer forma,'

Plr;grafn

sua promogac.
Unico= Ao funcionario assegurado o direito de deco

rrer das promogoes,quando entender tenha sido preterido.

ART. 27 =~

-
Paragrafo

As prnlnganﬂ sera processades por comissag especi=
al, nomeada pelo Frefeito.

Unico- As normas para o processamento das promogoes

sarsc objeto de regulamento,notadaments guanto so criterios P
para promogac por antiguidade, por merecimente » quants ags / !

IECUrsos.
ART. 28 =
ART, 29 =

=de

I =de
de

ART, 30 =
I =da
Il =de
to

I1I =de
da

S0 por antiguidade pndir; ser promovido o fun:iaqi
rio em exercicio de mandato efetivo.

Eicin Iv

Da Transferancia
A trnnsrur;nci-, wm virtude de readaptacac da fun-
nlnn;riu, sera processads de officio:
uma para outra carreira de dominagao diversa;
ue cargo isolado,de provimento efetivo,para outro'
carreira,
Havera, einds transfsrsncias
um cargo de carreira para outro de carreiras;
um cargo de carreira para outro isolado,de provimen
afetivo:
um cargo isolado,de provimento efetivo,pars outro'
mesma naturazs,

§ 19 = A transferancia, prevista nests artigo,sé poders ser
feita a pedido do funcinn;riu.

§ 29 - A trsnsferancia,a pedido, para cargo de carreira,so’
pldir- ser feits para vags que tiver de ser provida mediante '
prnln;ln por merecimento,

ART. 31 - Somente podera haver transfersncia pars carge de

igual padrao de vencimento,atendidas, sempre, a'
conveniancie do servigo & a exigéncis da hsbili-
tagao profissional.
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ART. 32 = 0 interst{cioc para s transfersncia sera de 365(trs
zantos @ sessenta 8 cing dlas na classe ou no cag
go isolado,

Paragrafo Unicio- N3o podera ser transferide o funcionario *

gue =& achar em estaglo prnhltﬁrin.

ART. 33 = A transPerencis, por permutas, somente sera proces=
sada a pedido escrito doa interesssdos,preenchidos
os requisitos exigidos nests segao,

Secao V
Da thtlgrlq:u

ART. 34 = A reintegragao, que decorrera de decisac adminis=-
trtiva ou judicial com transito em julgado,s o /'
reinfreasc do funcionaris no aervigo pﬁhli:n.gn-'
ressarcisments dos prejulzos decorrentes do afas=
tamento,.

ART. 35 = Quando & reintegragac resultar de dscisae judici-
al serso tambem ressarciveis as custas e homrarics
de adgogado,

ART. 36 = 0 pagemento dos prejuizos a que aludem os artigos
34 & 35, desta Segao, devera ssr liguidado no pra
z0 maximo de 60(sessenta) dias da data da reassun
gao do cargo ou da disponibilidade.

ART, 37 = Sera sempre profsricda em pedido de reconsideragso
am recursc ou sm diviseo de processa a decisac /°
administrativa gue detarminar a rllnt-qraqin-

ART, 38 = A rnlntnqru;;u sera felta mo cargo anteriormante’
ocupado, =& houver side tranaformado,no carge A
resultante da transformagao e, se extinto, em cag
go de vencimento ou remuneragao sguivalents,aten-
dida a habilitagao profissional.

ART. 39 = Nao sendo poss{vel a reintefragac pela forma pre=-
vista no artigo anterior, sera o funcionario pos=-
to em disponibilidade,

AAT. 40 = Quando a rllntuqrn::u for decorrents de decisao '
judicial, guem houver ocupado o lugar de reinte="
grado ficara sxonerado de plano ou sera recondu=’
zldo as carge gue, ocupava, mes sem direito e in=
dlﬁillﬁIﬂ-
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ART. 41 = Em as tratando de primelra lnvestidura,o cupants de
cargo & que alude o artigo antaricr,sendo estavel,’
Ficara sem disponibilidade.

ART, 42 - Transitada em julgado s sentenga que determinar a *
Hlntngn;'.'!.n orgao incublido da defssa do Municipt
en julro, r-grnllntar;. imediatamente,ao Prefsito s
fim de ser expedido o titule de reintegragaso,no / *
prazo maximo de 30{trinta) diass,

ART. 43 = 0 funcionario reintegrado sera submeticdo a exeme ma
dico @ apossntade guande incapazx,

Secao VI
Da Reversao

ART., 44 = Reversao e o reingrasso do aposentado no servigs /"
pﬁhllnn sunicipal, lpﬁu veririficageo, e, processo,
de gue nao subsistem os motivos determinantes da /'
epasentadoria.

AAT. 45 = A reversao, gue dependera sempres de exame medico o'
existéncia de CArgo Vago, far-se-a a padido ou da "
ef[cio.

Purégrafu inice= 0 aposentado nao poders reverter H atividade,

a® contsr mais de 70({setenta) ancs de idade,

A4RT. 46 = Respeitada a habilitagao profissional, a reversao'
fnr-au-; da puf‘nr;nnln. no MESmO0 CATgo Il:ltll".ll:l‘.!
te ocupade ou em outro de atribuigaoc snalogs.

§ 1¢ = A reversas de oficlo nunca podara ser feita pera carge

de vencimento owu r.-unarnqiﬂ inferior ao provento do revertide,

§ 29 = ruunru;n, a padido, somente pudir; sar feita no mes=

WO CATQO Ou em @argo a sar provideo por merecimento,

ART, 47 = O funcinn;tin revertido, a pedido, s0 pndlr; con= "
correr a ptn-m;=u depois de haverem alido promovidos
os fue integravam sua classs, 2 ;pﬂﬂl da revemsao,

ART, 48 = A4 reversso nac dara dirsito, pars nova aposentadoria
a contagem do tempo em que o funclionario esteve /!
aposantado,
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Secao VII

Do Aprovietamento

ART. 49 = Aproveitamento @ a volts do funcionario em disponi
bilidade ao exerc{cio de cargo publica.

ART. 50 - Tambem pud-ti pcorrer o aproveitamento :umpullﬁrlq
a JuI:u e nol interesse de Adwinistragao, dos fun=
einario -:tﬂulli. ocupante, em compativeis com sua
capacidade funcional, mantido o vencimento do cargo
anterior, (AC.52/69).

ART. 51 = 0= funcionarios em disponibllidade serao uhriglt;*
rismente,asproveitados no presnchimento das wvagas I
gue s@ verificarem nos :urqun do funcionalismo.

§ 1? = 0 saproveltamento ﬂar-alun am ¢atqu gequivalents, por"
sua natureza & vencimento, ao Tue o Funcionario ocupava guando '
posto em disponibilidade.

§ 29 = 0 aproveitemento dependera sempre de inspagac madics
gues prove a capacidade para o exercicioc do casrgo.

§ 39 - SE;DENTRO DOS FRGZOS LEGAIS; O FUNCIONS TRID;DEVIDAMEN
TE NOTIFICADO por escrito, nao tomar posse e nag sntasr no exer
elcioc em qua houver sido Aproveitado, sera tornado sem efeito o
sprovelitamento & cassada a disponibilidade com a perda de todos
os direitos de sua anteriro ﬂituuq:n.

§ 40 - Sera aposentado o funcionario em disponibilidade qus,
em Lnlplqin I;dlﬂl, for julgado incapaz, resaalvada a readapta=-
g0,

ART, 52 - Havendo mais de um concorrente a mesma vags, ters
prururannil o guas contar mais tempo de disponibi-
lidade &, em igusldade de condigoes, o de maier '
tempo de servigo publico,.

crefTULD II
DAS NACOES FUNCIONAILS

Segao I
Da 5ub:t1tu1¢=n

ART. 53 - Somente havera uub:tltu£;=n remunerada no impedi=
mento legal e tl-pnr;rln. superlor a 3(tres)dies,
de ocupante de carge de chefis, de cargo isclado,
de fungao gratificada, ou, ainda, de outros gque s
lei autorizar.
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ART. 54 = A substituicao remunerada de cargo de chefis depen-
dera de -lpldig=u de ato do Prefeito Municipal.

§ 18 = 0 substituto percebera, durante o tempo em Qque exsrcer
o eargo ou fungao,seus vencimentos cumulstivamente com a diferen
ga existentes entre os do sesu cargo afetivo & os do que passou at
sxsrcer, ou com a gratificagac de fungao.

§ 20 - 0 substituto ux-rn.r; o cargo ou a fun;=n snquanto du=
rar o impediments do ocupante, sem gue nenhum direito lhe calba’
de ser nesse cargo provido efstivamente.

Segao L1
Da Hl:dlpt:q;n

ART. 55 - Readaptacao @ a investidura em cargo ou fungao mais
cﬂ-putfuul com & capacidade do funcionario e depan=
dera sempre de exame medico.

ART. 56 = A ruudnpta;iu Par-se=at

1 -0e offcio

a) ~Juando se verificarem modoficagoes no eatado fisico eu'
psiguico, ou nas condigoes de saude do funcionario gue lhe dimi=-
nuam a eficiencia no exercicie do cargo;

b) -Juandn =& comprovar, em processo administtative, que =
capacidade intslectual do funclonario nac corresponde as exigen=
cias do exerciecic do cargo,

11 =A pedido

=Juando Ficar expres=samsnte comprovado que:

a) = deavio de Fun;;u adueio & subsiste por necessidade I'
absoluta de servigo,

b) -0 desvio dura, pslo menos, ha dois anos, sem interrupgas
na data #s vighncia deste estatuto;

c) -i Atividade fol ou esta sendo exercids de mode permansn
te;

a) -As atribuicoes do cargo ocupado san parfeitamente diveg
sas @ nso apenas comparaveis ou afins, varisnde somente da respen
sabilidade & de grau;j

=) =0 funcionario possui as necessaria lptidEul -] uhillth;Il

para o desempenho regular do novo cargo em qus deva sar readaphs=
do.
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Pardgrafo Onico= A resadeptagio serd feita por decreto do Prefai
te, sendo gquas,no caso do item II deste artige, mediants transform '
magao do carge do funcloniris, apds a sua aprovagse em provas de /°
suficisncia, para confirmagao desvie fubcional e hsbilitagas do fug
cionérie,

lﬂ-ﬂ-lml—ﬂnmm.uuﬁtmdﬂﬂﬂlf

do artige anterier,diminuigac nea susento de vencimep
to ou remuneragio s sera feita mediante transfersncia,

ART, 58 = Somente sera readaptade o funclonario estiwsl,

Segan 111
Da Remogao ou da Permuta

ART, 59 = A resogio, a pedido ou de offclo, Par-se-ai

I =de um para outro sstor,ssrvige,departamento ou :-rltirh;

II =de um para outro Orgio do mesmo setor,ssrvige,departamen-'

to ou secretaria,

§ 19 = A remogie prevista no item I serd feita por ato do Prafel
tej a provista no item II por ato do diretor do setor,do servige,de
departamentd ou do secretario,

§ 20 = A remogSc 85 podera ser feita, respeitads a lotaglo de /*
cada orgao,sstor, servigo, ddepartamento ou sscretaria.

ART, 60 = 0 fundionario removide devera assumir o exsrclcio na '
reparticso para a qual foi designade, dentro do praze'
de 5(cinco) dias, salve determinagie sm contrario,

Paragrafo Onico-Relativaments ac funciondrio em Fériss ou de /*
licenga, o prazo estabelecido nests artife comegara a Pluir da data'
em que ss findarem as feriass ou a licenga,

ART, 61 = A permuta sera processads a requerimento de smbos os '

interessados, respesitando os requisitos da remogas,
Segao IV
Da Fungao Gratificads

ART, &2 = Fungio gratificads @ a instituids em lel para atender '
& encargo ds chefia e outros que nio justifiguem a crig
¢80 do cargo,

ART, &3 = 0 dessmpenhe da fungao gratificads sers stribulde so /*
funciondrio mediante ato sxpresso do Prefsito,

ART, 64 = A gratificagio sera perceblds,cusulstivamsnts, com o /'
vencimente ou remuneracgac do cargo,de gue for titular o
gratificada,
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ART. &5 = N&o podara a gratificagas a que se refere o artige -

ART, && -

l“‘“-

anterier, o Puncionério gue sa susentar sm virtudse '
de ferias, luts, casamento, licsage=premis,licenga '
para tratamento de sua sside ou & gestants, ssrvigos
obrigatérios por lsi ou atribuigSo regulares decorrsg
tes de ssu cargo ou fungse,
Segan V

Da Lotagio d da Relotagso
Entende-se por lotagao o numers de funcionariocs, de '
cada carreira e de cargos isclados que devem ter axsg
cidd sm cada orgse, sstor, ssrvigo, departaments ou '
secrataria,
Relotacao @ a tramsfarencia do cargo de carreira ou '
isoclado de ums repartigac para outra, dependendo sua'
efstivacao de lei,

Capftuls III

Da Concurso Publice
A primseira investidura em cargo publico dependera de'

aprovacas previs em concurse publice de provas ou de '
provas e titulos, salvo os cascs sstabelecidos em lei,

§ 12 = Respaitar-ss=a na habilitagae do candidsto a ordem da /*

classificagao dos aprovades, sendo vedsdss gquaisquer vantagens en=
tre os concorrsntes,

§ 2% - Prescindird do concurse & NOMSACA0 pars Cargos sa comis=

sao, declarados em lei, de livre nomeacio @ sxonersgas,'

ART, 69 = Podersa imscrever-se no concurse guem tiver o miniwe °*

de 168(dezoite) u o mixime de 35(trinta e cince) anos'
de idade,

Paragrafo Unice= £ limite maximo de idade, previsto nestes arti-

go, sera dispsmsade para candidatos ocupantes de cargos publicos,

ART, 70 = Encsrradas as incrigoss, legalmente procsssadas para’

o conourso a inwestidura em qualgquer carga, nao se /'
abrirse noves antes de sua reslizacgao,

ART, 71 = Oa concurses sefaso julgados por comissac sm que,peln’

menos, um dos sembros sejs entranho ao servigo publice
Municipal.

ART. 72 = 0 prazo de walidade dos concursos sera Fixade no edi-

tal respectivaments, ats o maxime de 2(dois) snos,
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ART, 73 - 0 concurso devers sstar homoloegde pelo Profeito em
90 (movents) diss, & contar do encerramente das ins=

erigoes,

Cap{tule IV
Da Posse ® do Exerclcie
Segso I
Da Posse

ART, 74 - Posse @ a investidura em carge publice, ou sm fun-'
gso gratificeda,

Paragrafo Onicé=NSo havers passe nos casos de promogao e rein

'I'.lqul."-.-.

ART, 75 = Do tsrmo de Posse,sssinedo pals sutoridsde competen
ts #» palo funcisnario, constera o compromisso de /*
fiel cusprimente dos deveres do cargo ou fungas /'?
gretificada,

ART. 76 - Seo competentes para dar posses

I =D prefeitoy,ses diretores de depertemento ou de servigos;

II =0s dirstores de depesrtemento ou de ssrvigos, acs chefes'

® demais funcionérios & sles subordinsdes,

Paragrafo (nico- A suteridede que der posse devera werificer.
sob pena ds responssbilidsds, se forem sastifeitss ss condigOes °
legeis para a investidura no carge ou ns Pungso gratificads,

ART. 77 = A posss devera ocorrer no praze de 30(trinta) dies,
contando de publicagao do ato de provimente,

§ 12 - Esss prazo podera ser prorrogado por mais 30(trints) *
dias, por :ul'.l:ltq'-'n sscrita do Interessado & mediante ato fun-"'
damentado da sutoridade competente para dar posse,

§ 28 - D termo inicial de posss pars o funcionério em farias,

ou licenge,sxceto no caso de licenga pare tratar de interssse / '
particular, sers o da date em gue valtar so servige.

ART, 78 - Se a posse nao ss verificar dentro do prezo inicial
ou de prerrogegac, o provimento serd tomado sem / '
afeito por sto do Prefeito,

ART, 79 = Mo ato de posse em carge ou fungso gratificsda, o *
funcienirie apressnterd declaragao publica de bens,
gue sars trsnscritec em livro prﬁ:t.l.-.
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Da Fience

ART. B0 = O funcionsrio romeado pars cergo, cujo provimento
depends de fianga, nao pndui entrar em exerclcie
sse prévias satisfagBo dessa axigencle,

§ 12 = A fieanca podera ser prastadag

1 -sm dinheiro;

11 =em tftulo ds divids piblicay

I1I =am ﬁliﬂ-ﬂ de seguro de fidelidade Tuncional emitids

por insitutos oficlais ouv smpresas legelments autori-
Iadae,

§ 20 - Estan sujsitos 2 fisnga os Punclonirios cue, pela na
tureze dos cargos que ogupam, Sa0 sncarregados de pagsments, *
arrecadegso ou guarda de dinhsires publicos ou depositirics de
quaisguer bens ow valores do Hmiufpln.

§ 32 = Néo ss sdmitira o levantamento da fisnga antss de /°
tomads as contas de funclonarie,

§ 42 - O funcionario responsivel por slesnce ou desvies naa'
flcara isento de responsabilidads sdministrativs e criminal /*
cabivel, ainda qus o valor da Fianga supre os prejuizos werifi
cados,

SECAD II
Da Exsrcicie

ART. 81 = 0 exerclcio & = pratica de stos preprios do cer='

go ou da fungso publice,

Fumm Unice= 0 inicis,s intsrrupgse @ o reinicio de exap
cicio serse ragistrados no assentamento individusl do rm:l.unl
rio.

ART, 82 = Ao chefs da repartigss para onde for designado o'

funcionario competents dar-lhe exsrcele,

ART, 83 - 0 exarclcio do cargo ou funglo terd iniclo no pra

zo de 30(trinta) diss, contados}

I =da data da n-uhlh:e:n de ate, no caso de ﬂlﬂhﬂlﬁl:

11 =da data da posse, nos demais casos,
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§ 12 - 0 prazo previsto nests artige podera ser prorrogedo
por mais 30(trinta) dies, por solicitegse deo interesszdo @ & '
Julzo ds sutoridede competente,

§ 28 = 0 Puncionarioc gue néo entrar sm sxsrci{cie dentre de
prazo sera sxonerado do cergo ou discensado da fungsa,

§ 30 - A promocso nso interrompe o sxercicio, que sera con
tado na nove classe a partir da deata de publicegso do ato que'
promover o Puncionarie,

§ 49 = 0 Puncionario transferido ow removide, guando legal
ments afastsdo, tera o prezo pare sntrar em sxerc{cio contade’
a partir do termino do impedimento.

ART. 84 = 0 funcionario nomeado devera ter exercicie na /'

reparticio em cuja lotagso houver clare.

Paragrafo (nicé= 0 funcionario promovido pedera continuar'
em exsrcicio na rlpurtlr,:n em gue estiver servindo, desde qua'
sua lotagBo o comporte.

ART. 85 = Menhum funcionaric podera ter exercéio em ser-'
vige ou repartigao diferents dagquela em que esti
ver lotadao,

§ 1 = 0 sfestesento do funcionirio de sua repartigeo pare
ter exercicio om outra, se verificard nos casos previstos nes=-
tes estatuto, por praze certo @ pars fim deterwinedo, mediants’
ato do Prefaita,

§ 29 - MNa hipétess de requisigio ou disposigsc, per parta’
do peder publice, o afsstemento dependers de prévis anusncia *
do funcionarie, por escrite.

ART. B6 = Ao entrar em exerc{cis, @ funcionirisc spresents-
ré so Grgao compstente os elementos necsssarios
a0 assentamento individual,

ART. B7 = Menhum funcionirio podera eussntar-se do Munic{-
pio, para estudo ou missso de gualguer neturezs,
cCOm OuU G8M ONUS para os cofres piblicos sem auto
rizagao ou designagio do Prefeita,

ART .88 = Sslvo cess de mandato efetive e do previsto no ar
tige seguinte nemhim Puncionirioc poderd permanecer
sfastsdo do serviége, ou susents do Municipie, por
disposto no artifo mtl!lﬂ:.ﬂ"-l de 4(guatro)ancs
consscutivos,
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ART, 89 = Excets no cese de asbsoluta convenisncis,a juizo de
Prefaito, nenhum funcionarie Pﬂdlti persanscar por
mais de 2(dois) anos consecutivos em missso fors °
do munic{pio, nem exercer sutrs, senas depois de *
decorride igusl perfodo de exerc{cio efetdve no /°
Hun.i.lfpl.n. contado a deta do regresso.

ART, 90 = Sera considerade afastado do exerc{cio, até a decj

s80 Pinal passada em julgedo, o funclonario:

I =preso em Flagante ou preventivamentej

11 =pronunciado, ocu condenado por crime 1n-l'1lnl;l'-nl;

111 =denunciade por crime funcional,desde o recébimento da *

denuncis,

§ 12 = Durante o afsstamento, o funcionario pnrdui' um tergo
do vencimento, tendo dirsito a diferengs se so Final nso for con
denado,

§ 2§ = Mo caso de condenagao & se esta nao Por de natureza !
que determine » demise®o do Puncionaérioc, continuara ele sfastado
na forma deste artige, ate o cumprimento total da pena, com direi
to a um tergo do vencimento s vantagens,

ART. 91 = Salvo os casos previstos neste sstatuts, o funciona
rio gue interromper o I:IHIE;.I.II. por prazo supsrior
a 30(trints) dlss consecutivos, sera demitido por *
shandono de cargo, epos processo administrativo em®
que lhe figue sssegurada smplas defesa,

carfTuLo v

Da Vecancia
ART, 92 = A wegancia de cargo decorrera det
1  =-sxonere;soj
I1  =demisszo}
111 =promogan
v =~transfersnciaj
v -aposentadorie;
VI =posse am outro cargoj
VII ~Falseirentoj

§ 12 = Dar-se~2 & exoneragan:
1 -a pedido do Punclonsrio
11 =de offcio:

8) Quando se tretar de cergo em comisssao;
b) quando nEo satisfeitas ea condigoes do -lt“g.ln pr*ll:l’rl.lt
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§ 20 = A decis®o sera aplicads comp penslidade e devera ser
precedida de processo disciplinar,
ART, 93 = A yacéncis de fungse gratificeds decorrers des
I ~dispensa, a pedido do Puncionarie;
11 ~-dispenss, & criterle da suteridade a guem couber a /!
designacao;
111 -destituigan,

TiTuLo 111
DAS PRERROGATIVAS,DOS DIREITOS E DAS
VANTAGENS

carfruLo 1
DAS PRERRODGATIVAS
Secao I
Do Tempo de Servige
ART, 94 = A spuragso do tespo de servigo sera feite em dies,
§ 12 = 0 nimero de dias serd comvertido em anos,considerands
se ano o perfodo de 365(trezentos e sessenta e cinco) dies,
§ 20 = Feita = conversse de gque trate o peragrafo anterior,'
o diss restentes, Ste 182(cento @ citenta & dois) neso serso com
putados, arredondando-sa para um ano gquandoc sxcedersa sase nime=
ra, com vistas, exclusivemente, & opessntadoris, disponibilideds
e adicionais.
ART. 95 = Sera conmiderado de efetive sxercicioc o afsstemen-
to em virtuda de:
1  =fariss
II =casamento, sté oito diasj
111 =luts, sts oito diss, por falecimento de parentes con='
sagufneos ou Pins até o 2° grau;
v =lute, ate dols diag, pelo falscimento de tio, cumhade''
& padsstroj
v =axercicio de outro cargo sunicipal de provisente sm !
comissse ou fungas gratificads, inclusive sa sntidade®
de sdministracas indirsta do Municipia;
¥l =conwocagso para o servico militar;
VII =Juri ®» outros servigos abrigatoriocs;
VIII =Desempenho de fungao sfetive Pederal,sstadual,ou Muni-
cipal;
IX =licenga por haver side acidentadc em ssrvige ou stage-

lew e e e R _ & W
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X =-licenga-premio;

XI =licengs a funcionaria gestante;

XII ~licenca nos termos dos arts.131 e 134, deste estetute;

X111 =-doenga, devidaments comprovada,sts 12(doze)dies por
sno, endo meis cue 2{duss) per wés;

X¥I =-miss3o ou estudo noutros pontos do territérie mecional
ou no estrangeire,quando o sfestamento houver eido, ex
pressamente,autorizade pelo Prefeitog

xv =proves de compstigOes esportivas,quendo o afastswento’
for autorizede pelo Prefeito;

XVl -exerclcio de FungBo ou cerge de goberno ou sdministrese,
por nomeesc@o do presidente da republice ou do govarnador
do Estado;

XVI1 =Afastamento por processo disciplinar,se o funcionarie !
for declarsdo inocente,ou se & puniceo se limitsr & P
pena de mﬂtnl.-ﬂ

XVIII-pris2o,se correr sokturs, sfinsl por awer side reconhe=
cida a ilegelidede medida ou a improcedéncis da imputegao:

XIX =disponibilidade remunerada,

AfiT.. 96 = Serso contedos pera todos os sfeitos:

I =Simplesmenteai

2) os dias de efetivo exerclcio;

by o tempo de serwvigo piblice Pedersl sstadual Municipalj

e) o tempo de serwige prestado am sutarguias sunicipais,esta-

duais e federeis;

d) o tempa sm que o Puncionirio ssteja em disponibilidade;

I1 =Em DOBROR

®) os diss de Firies ou licenga-prémic que o funciondric e

houver gozado, desds guas haja sdouirido ssses direitos ne gualf
dede de servidor municipal;

b) o parfode de servige stive nes Fergas Armedes sm oparagao

da guarra,

Paragrafo (nico~ Soments sersoc sverbsdes os dies de Parlas '

nss gozades,por necessidade ds servigo,mediants psdide irretrats
wal do funcionarie,
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ART, 97 = £ vedade & scumulsgao de tempo concorrents ou simul
teneevente prestado em dois ou wais cergos éu fun—?
gio de UniBo,Territorio,Municipies, Estados » sus "
entidedes de administmgao indirsta,

ART, 98 = Nao sera computade, para nenhum efeito, o tempo de
servigo gretuito,

Segan II
De Estebilidade

ART. 99 = 0 funcionério sdquirird estsbilidade depois de 2 !
(dois)anos de efetivo exercicie.
§ 18 = 0 funciondrio somente poderd sdouirir estsbilidade, '
desde gue nomeesdo por CONCUrED,
§ 202 = A estabilidade diz respeito so servigo publico @ naa?
80 gargo.
ART,100 = O funclonarie estiével perders o carge
I -om virtude de sentenga judiclial psesade em julgadej
11 =quando demitido do eervigo,mediante processo edminis-'
trativo em quwa lhe hajs sssagurade plena defensj
111 =gquande ocorrer a extingso do cargo ou & declaragas, /!
pelo Poder Executivo,da sua desnscessidade,

Secso IT1
Da Disponibilidade

ART .10l = Extinto o carge ou declarsda pelo Poder Execuiliwve!
= suas desnecsssidads, o funcionirioc estivel em dis
ponibilideds remunarada, com vencimentos,pruporcig
nais ao tempo de servige,

Perdgrafo Onice= A sxtingBo do cergo,essim como s declaragse
de sua desnecessidade, Far-se-a por decreto, guando partencents'
a0 Executivo e por lei, quando integrents de guedro de legislati
Wi,

ART,102 = A extingen ou declarscso de desnecessideds do car—
go de que trats o artige anterior,efetiver-se-a !
somente quando verificada & impossibilidade de ree
distribuig8o do cargo com o seu ocupante,ou & Lrwi
sbilidade de sus transformegao,
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Paragrafo (nico= A desnecessidade do carge decorrsrd, ainda de
werificagso da lotacao do pesscal sxigida em virtude des etribui-
goes exercides pelo setor administrative de qua ssje integrants,

ART, 103 = Verificada & ispossibilidads da redistribuigss ou *
transformagso do cargo, lpl.l:lr-ll-'; & disponibili~
dade na seguinte ordemi

a)= a0 que tenha imgrassado no servige pliblico,sem prestagso *
de concurso em rnln:r'a'u ao nua tenha prestade;

b)= so que conts mencs tempe de servigo plblico;

g)= a0 mencs idosoj}

d)=- so de menor numerc da depandentes,

ART. 104 = N& contegem de tempo de servige, para fins de (lz=*
ponibilidade, serao observados os preceitos mltﬁ-
veis & aposentadoria,

paragrefo finico- O funcionirio em disponibilidade podera ser !
sposentado, desde vu® presncha os requisitos pera s aposentadorias,
ou pasts a disposicdo de oulro Argso.

ART. 105 = O welor dos proventos s que tem direite o funciona=-
rio em disponibilidsde sers proporcional 20 tempo '
de servigo, na razao de 1/35 aves por ano,se do /!
sexo mesculino, ou 1/30 avos,doc sexo feminino,

§ 12 = Mo caso dos Puncionirios em relagso som guais & comta='
gem de tsmpo da searvigo pnrl a q:nl-ntnlnril voluntaria sejs regi
da por lel especial, o calcule da proporcionalidads dos proventos
far-se—a tomada por base a2 fn:.n anual correspondente,

§ 20 - Em gualguer ceaso, o valor dos proventos sera screscido’
do saléric fesmilis, bem como do valor integral do sdicional por !
tempo de servigo @ demals vantagens pessoals, ne base & que Flcar
Jum na data da disponibilidade,

ERTe 106 = 0 funcionaric posto em disponibilidade, nos des, 3"
desta secao,podera, a juizo ® no intsrssse da ad=- !
-i.nhtrll;:n,ut aproveitedo em cargo de naturezs e

vveacinanto mtfﬂl com o8 anteriormente ocupado,

§ 18 = Observer-se~a,no aproveitamento, a seguinte ordem de /¢

prirltinull entre os dilpnnfu.t- gue, de agordo com este artigo, *
possSAm OCUDAT © cergo & ser provideg
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&}~ o de mais tempe de servige publice;

b)= o mails idase; .

€)= & de mairo numerc de dependentes.

§ 22 - 0 aproveitemento depsndera de prova de capacidade,mediag
ts inspegio media.

§ 39 - Restabalecide o cargo, de gus era titular, aindas qus mo=
dificada sua denominacgao, sera obrigetoriamente, aprovaitada nele o
funcionério posto em disponibillidade gquando de sua extingao, ou /'
declaragao de sua desnecamssidade,

Segao IV
Ds Apossntadoris

wile 107 = N Puncionario sera aposentado

I =por invalidez;

I1 -compulsirisments, asos setenta snos de fdade;

II1 -voluntarismente, apds trinta e cinco anscs de ssrvige.

Paragrafo Unicio~ Mo caso do item III, deste artige, o praze &'

de trinta ancs para as mulherss.

ART, 108 = Os proventod de aposentadoria seraos

I  =integrais, quando o Puncionarios

a)= contar trinta e cinco anos de servigo,ss do sexo masculino,

ou trinta anos de servigo,se do femimino,

b)= se invelidar por acidente em servigo, por molestia profissi

onal ou doenga grave, contagioss ou incuravelj

I1  =proporcionais ao tempe de servigo,quando o funcionaric /'

contar menos de trinta ancs de servigo, salve o disposto no Fu-i'u:l
fo Onico do Art.l107,

ART. 109 = Na hipotess do item I do art.107, desta ssgao, o fup
ciondrie que se incapacitar para o sxerclcio da qual
quer fungao publica,sera licenciado do carge com / '
todos es vencimentos, por per{odo nio excedentes de'

‘[ﬂﬂ:tl‘ﬂ] Ao, -
Findo ssss prazo, se perdurar a incapacldade total, sera apoasn

tado, gualquer que sejs o tempo de ssrvipo, possibilitade a reversSe.
§ 19 = A aposentadoris dependente de inspecao medica s¢ sers /"
decretada depois de verificade a impossibilidade da readaptagsa do'
funcionario,
§ 22 = 0 laudo da junta medica devera mencionar a natursza da '
doenga ou lesao,declarando se o Puncionaric se encontra inwalide /'
para o exerc{cio de cargo ou pare servigo publico sm gerall
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§ 32 = A junta medica podaré determinar gue o funciondrie
spasentade por invalidez sejs sbhbmetido,pericdicemente,2 nove
inspagsoc madice, pzra o fim de reversso,

ART. 110 = Os proventos de instividade serzo revistos sem
pre fque por motive de alteragie do poder aqui=
sitivo da moeda, se modificarem os vencimentos
e na mesma proporgeo,dos Funcionarios da ative,
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ART. 111 - Ressalvado o disposto no artigo anterior, em "
ceso nenhum 08 proventds da atividade podersoa
remuneregec percebide na atividade,

ART, 112 - £ autometicements sposentadoris compulsdria,

Paragrafo Unico~ 0 retardamento do decreto que declarar !

a sposentaroria compulsaria neo impedird gue o funcionério me
afaste do exerciecio mo dis imedisto ao em que etingir limite,

ART« 113 = Nos Jemeis cesos de sposantadoria os efeltos °
do ato werificar-se-ao a partir da data da / '
sua publicagso, devendo,nos casos de invelidez,
retroagir, conforme o caso, & data do tarmine"
da licenge ou da werificegao da invalidez.

capfruLo 1z
A DOS DIREITOS E YANTAGENS DE ORDEM
GERFAL
Segeg I
Das Forias
ART, 114 = D funcionéric tera direito a gozo de 30(trinta)
dias consecutivos de feériss por ano,de acorde
com & gecla organizada palo chefe da rlpn:tl.q;h

§ 16 = Soments depois do primeiro ano de exercicic em car-
go publico do municlpin, adquirird o Puncionario direitoc = fg
rizs, Mos anos subsequentes, sereo gozadas na forma que e esca
le determinar.

§ 20 = Neo tera direito @ Perias o funcionario que, duran=
ts o pu.’[udn de sua lq-uiiii;in, parmanscer em gozo de licenca '
pera tentar tratar de interesse particulsr,

§ 39 = £ vedado levar & conta de féries gqualquer falta do'
sarvigo,

ART, 115 - Dérente es fariss o funcionfrio ters direito a!

todes as ventagem como se em plesnc exercicie /1
tivessse,
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ARTs 116 = Em casos excepcionais, & critério de administragso,
podsréc as feriss ser concedidas em dois parfodos,
nenhum dos quais podera ser inferior a 10(dez)dias"
consecutivos,

ART, 117 = £ proibida a acumulagao de rn'riuu.aalun por abaoli~
ta neceesidede de servigo @ pelo méximo de 2 (doie)
anos,

3 1% - Soments serao considerados como nao gozedas,por absolu-
ta necessidede servigo, se Férias que o funcionidrio deixar de go="
zar, madiante decis@o escrite pelo Prefelto, exesrads em processo e
publicada na forme legal, dentro do exers{cie & que dses conraspén
dam,

§ 20 - As rérias n3o gozedas até a promulgacao deste estatuta,
no maximo de duas, podersc SETy @ reguerimento do interessedo,con=
tadas sm dobre para efeito de aposentadoria, ou gozadas oportunss-?
mente, a criterio d» AdministracBo,

iRTe 116 = Em caso de exoneragan ou demlssSo do funeionirie, "
ser-lhe-ac paga @ remuneragEo correppondente ao f*

perfodo ce férias, cujo direfto tenha adyuirido,

ART. 119 = Por motivo de promegao, trancferdéncis ou remopso,e
Funcionario em-gozo de Périas nao sorf obrigado at
interrompa=les,

Paragrafo (nico= Por abseluta necessidade de servigo,dovida='
mente demonstrade om processo, poderds a Administracio sustar o go=
zo des féries do Punclondrio,ficande o tempo restante para ser go-
zado oporiunamenta,

ARTs 120 = A entrar em Périas, o Punciondric comunicars ss Jt
chefe de reparticdo o seu enderego eventual, para?
fins previctos no pardgrefo gnico do artigo anterior,

ART, 121 = No mcs de Dezembro, o chefs de repartigao ou e St
servigo, orgenizeré e escala de Farias para o ang
veguinte, gue podera se alterar de acorde com as "
conveniencias do sarvige,

§ 18 = 0 chefe da reparticas ou do servigo nao sera incluida®
na sscela,entrando em ferias na época Julgads conveniente pela / *
Adminietracae,

§ 2° - Orgenizada & sscela de férice, far-se-g sus publicecse,
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Secdo 11
Das Licengas
Sub Sagao I
Disposicoes Preliminarss

ARTe 122 = Sera concedids lisence #o Funciondrios
1 =para tratamento de nuf;&-;
11 -por motivo de doenge em pressoa d= fam{lia;
II1 =paras repouso a gestants;

v -pare prestar servigo militer obrigatdrio;
v “Por motivo de afastamento do conjuge,civil ou militarg
VI ~pare preter de interesse perticuleresg

VIl -2 tftulo de prémlio;

VIII = pare desempenho de mandato eletivo,

Peragrofo finicu- Ao ocupente de cargo de proviments om comis=
880, n2o se concedera licenga nos eases cos itens V,VI,VIT = VIII,
daste artigoe,

ARTs 123 = Finde & licenga, o Funcionéric devers assumir Luge

diatamente, o exercleiv do goze, salvo prorrogracse.

Perdgrafo (nice- 0 pedide de prorrogagec devera ser epresenta
do pelo menos 5(cinc) dies entes ds Finds & licenge, contendo-se,
88 indeforido, como licenga o perfodo compreendide entre = data ¥
da conclusZo deet2 e & do conheeimento oficial do despecho densgs
toris da prorrogageo,

iRT. 128 = A licenga dependentes de exame médico seré concedids

pele prazeo fixedo no leudo ou stestadao,

Paragrafo (nice= Finde o preze, poders haver nove examg @ @ /Y
atestede médico concluira pels volta eo servigo,pela prorrogagan’
da licenga ou pela aposentadoria, se for o caso,

ART, 125 -~ &8 licenges concedides dentro de &0(sessein. ) dias,"

contando do término da antsrior,sarao consideradas'

2 (2111 pﬂl!‘tﬂgi;:m. -
Paragrefo (inico= Para os efeitos deste artigo,somente serde lg

vedas em comsiderscao ss licences da mesme especle,
ART, 126 = 0 funcionario neo poderd permonecer em licenga, por
moléstia, por praze superior a 4 (quetre) anos,
Parégrafo (nico= 0 disposto neste artigo neo se oplice sos fun
clonérios em comiseso,
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ART, 127 = Decoerido o prazo estebelecide no artigo anterior,
o funcionério sera submetido & exams @ aposenteado,
se Por considerado definitivaments invélido para *
os servicos pﬁbll:nl em geral,

ART. 128 = As licengas somente poderas ser concedidas por sto
expresso do prefeito,

ART., 129 = 0 funcionérioc em pozo de licenca comunicars so che
Pe da reparticao o local onde poderd ser encontra=-
do, Podera ele gozar a licenca onde lhe conwler /*
salvo deter-inegso medice expressa em contrario,

ARAT. 130 - Serco considerzdos como Faltas injustificeds, os
dias em gus o Puncionéric deixar da comperecer so'
servigo, na hipotese de recusar submeter-se a ins=-

pagag mpdica, sem prejufze do disposto no artigo /*
212 § 1).

Sub=Segaa II
Da Licenca para Tratamento de Sadde

ART. 131 = A licenga pares tratemento de saude sera considere=-

do a pedido ou de of{cia,

§ 1¢ = Em gqualguer dos casos 8 indispensivel inspecao madica,.

§'iﬂ'— Estande o funcicnario impossibilizado de locomover—se,
a inspegio medica sera feitaz na sua residéncis,

§ 3% - 0 funcionsrio licenciado para tratamento de ssude nao'
podera dedicar=se & quelguer etividade remunerada, sob pena de !
ter cessada 2 licenga,

§ 42 = Sempre que possfvel, o exame, para consseg2o de licen=
gaé pera tratamento de aaﬁﬂq, sera Paito por medico oficial do Fi
Municlpio, do Estado ou da Uniso,

§ 52 = 0 atestado ou laudo pessade por médico ou junta mBC..s
particuler, ®0 produriréd efeitos depois de homologado pelo ser=t
vige de seide do "“ﬂ;‘ipi“-

§ 69 = #s licengas superiores s &0(sessenta) diss, dependerso
de sxeme do Puncionério por junta médlcas

ART. 132 = Comeiderado epto, em exeme medico, o Puncionarioc *

reassumira o IIIIEIILE. sob pena de se spurarem /"
como Faltes injustificedas, os diss de susancias,

Paragrafo Onico= Mo curso da licenga, podera o funcionario /!
requersr exame medico, saso se julgus em condigoes de reassumir®
o exercicio.
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ARTs 133 = A licenga a funciondrio scometidd de tuberculses
ativa, aleinages mental, neopasis maligne,ceguei
ray; lspra, paralisis irreversivel s incapacitan=
te, cardicpatia, doenga de Parkinsongespondiloag
trose anquilosante, nefropatis grave, sstados /*
avagados de Paget (ostela deformante), serd con=
sadide com base nas conclusdes da medicina acpe=
cializada, guando o eaxame medico nao concluir /*
pela concessao imediata da aposentadoria,

ART. 134 = A licenga para tratamento de salde sers concedi=
da com vencimentics integrals e pelo prazo indlica
do o laudo cu atestads medico,.

Sub=Segao 111
Da Licenga Por Motiw de Doenga Em Fessoca
Da Fem{lia

ARTs 135 = 0 funcionario podera obter licenga por motivo da
do anga na ﬁr—m. do mn_iuui, du gual nao esteja'
saparado , de ascedente; dascendents, colaterl, "
consaguindo ou afim, ate segunde grau civil,des=
te qua prove sar indhpmﬁnl 2 suas sssisténcia
passoal = esta nso possa ser prestada,simultanca
menta, com o exercicio do Cargo .

§ 19 = Provar-se-a a doenga mediante inspecac médica,reali=-

zada na forma prevista mo art.l3] deste estatuto,

§ 20 = 4 licenca de qus trata esste artigo sera concecida com
vencimento ou remuneragac integral até tris meses, & com 2/3 do
vencimento ou rnnunaraqin. excedendio esse prazo e até dois amos,

§ 32 = Quando e pessca da familia do funcicnario se encontrar
ed itratamento fora oo municipio, permitir-se-& o exame médico *
por profissional pertecentes ao quadro de servidires federais,'
sstaduals ou municipais da localidade,

Sub=Segan 1V
Da Licenga & Gestante

ARTe 136 = A funcionario gestante sera concedids, mediante '
inapeceo l‘ﬂiﬂ. licenca ata 4(guatc) meses cone
secutivos, com vencimento cu remuneragac.

§ 18 = Salwo pru::l;f.'lﬂ medica em :nntr;rin, a licenga podg

ra ser requerida desde o infcio do 82(oitawo) més da gestagan
ata 15(guinze) diss, apds o parto,
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§ 22 = 0 tempo de licenga sera contado 8 partir da data da

licenga medica se solicitada antes do parto, @ a partir da da=
ta daste, ss solicltada depols,

§ 39 - Ouvido o sarvige medico oficial do Municipio, nos *

partos e gestagoas puuiﬁnlnnﬂ. slem da licencga pravista nas-

ts artigo, & asssgurado a funcionaria o disposto no artife 13L

Sub=Sageo U
Oa Licenga para Servigo Filitar

ART. 137 = Ao Punciondrio gue Por convocado psra o servigo
militar @ ocutros encargos de ssguranga nacional
sara concedida licenga com vencimentos ou remu-
neragan integrals.

§ 10 = A licenca sera concedide mediante comunicagso, por'
sacrito, do funcionario aoc chefe da reparticao ou de servigo,"
acompenhada de documanto oficial gque comprove & incorporegan,

§ 29 = Dos vencimantos ou remUNAracao descontar-ss-a & ime=
portancie que o funciondrio perceber na qualidade da incorporg
dn, salwo sa opter pelas vantagans do servige militar.

§ 34 - O funciondrio desincorporado reassumira, dentro de'
30(trinta} cias, o exerc{cio de ssu cargo, sob pena de perda '
dos vencimentos, & se a ausancia exced:r anuels prazo, de demig
sap por abandono do cargo.

ART. 138 = Ao Puncionarie oficial da reserva das forgas Ag
madas sera tambam concedida licenga, com vencli=
mento ou remuneragso integrais, durante os est3
glos pravistos pelos regulamentos militares, b
quando nao percebar gualguer wantagem pecuniaria
pala convocazaa,

Paragrafo Unlco= uuando o estaglo for remunerado,assegurar-

se=lhe-a o dirsito de opgao.

Sub=Secao VI
Da Licenga a Funcionaria Casada

ART. 139 = A fmimarll.umdl con Puncionaric civil ow It
militar, tera direito = licenca sem vencimantos,
quande o marideo for designado para sarvir, inda—
nendemonts de solicitagao, em localidade fora /*

dos limites do runic{pio,
§ 12 = A licenga sera concedida mediante pedido instruide '
com documento oficial gque comprove a remoGan,s vigarara pelo /{
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§ 20 = Findo o praze a que se refars o paragrafe anterior,s
parcistindo as razoes do afastamento, a licenga sera prorroga~
da por mals 3(tras) anos, no maximo @ sonente podera ser reno=
vado apos haver decorrido igual prazo do afastamento.

§ 39 = Degorrido o praze de prorrogagac de licengs, s nao '
tendo a funcionaria reassumide o exercicio, ser2z demitida por'
abendono do cargo apurade sm precesso adainistrativo,.

Sub=3ecao VII
Da Licenga Para Tratar de Interresses
Particulares

AAT. 140 = Ao funcionario estavel pudar; ser concadida liceg
ca,sem vencimantos,para tratar de interessas pap
ticulares.

y 1¢ = A licenga sera negada quendo o afastamento do funclp

mario for incoveniente ao interesse oo servigo.
§ 20 = 0 funcionario agunrduri, am unur:fcin,n concessaoc da

licenga,
ART. 141 = Nao serd concedida licengs so funcionaric nomea=
do, remavido ou transferido, antes de assumir o "
axarcicio.
ART, 142 = A licance cue tratar essta auh-ut;iu,'nin excade=
ré4 a 2(dois) anes e so podera ser renovada deco-
crido ifusl prazo a contar do termino da anterior.
ART. 143 = A autcridade, gue deferiu a licenga, pﬂdnr; cas=
sadia @ determinar gue o licenciado reazsama o /"
axsrcicio, 2e o sxegir o interssss do setvigo /'
municipal,
Par;grlrn nico= Podera o run:LuﬂErin. a qualgquar tesmpo, A

reassusir o axercicio, desistindo da licenga,

Sub=Segac VIII

Da Licenca=Franie
ART. 144 = O Puncionarie tera dirsits a licsnga=pramio deff
3(tres) meses por guinquenis ds efaltovo exsrcl-
cio, axclusivaments municipel,desde 'uw nao haja
gafrido quelquer das pedalidades administrativas

pravistas neste estatuto.

i 15 = 0 perfode em gue o funcionario estiver em gozo da /*

]
11:un;n-pr§alu sera considarado como de afetive axarcicio para

todos gfaltas legais.
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§ 20 = Nso tera ainda direite 2 licenca-premiec o funcionario
qua, no per{odo de sua aguisigeo, houver:

1 ~Faltado ao servigo, injustificadesents por mels de 10°

B (daz) diasj
~" 11 =gozade licengaj

a)= por p-r.{ndn suparior & 180(cento @ oitenta) dias consecy
tives ou nao, salvo a licenga prevista no Art,122, IV

)= por motive de doenga em pessoa de sua familia, por mals'
de 60(sessenta) dias, consscutivos ou nao;

c)= para tratar de intaresses pl:ttl:ullr-;

. d)= por motive de alastamento de nn_luqr s funclionario.

" ART, 145 = A Licenga-preado p-n:l-ﬂ asr gozada por inteiro ou
parceladamente,dividindo=-ss, neste caso, o tempo’
relativo a cada guinguanio com perlodos nao infe-
riores a 30{trinta) dias, dewendo, para esse fim,
o funcionario, no regueriments em gue pedir a /'
licengay Pazer sxpressa sengso do numsro de diss®
qua pretendo gorar.

§ 15 = A concessas da licenga=-premic sera processada e formg
lizada pelo Er-giu da passcal, despuis de verificagao se forem /'
satisfeitos todos os reguisitos legalmente exigidos s sa & ras=
paita do psdido sa manifestou, fiuui’ulmu. guanto 2 aportd=
nidade, o chafs imedisto do funcionario,

§ 2¢ = O Punclonaric, socb pena de indeferimento do pedide, *
lgu-rduri en sxercicio = expedigSc do ato de concessao da licen
ga, & gual devara ser J.rri:lldl dentro de 10(dez)dias co r.-nnhn_L
mento oficial do ate nunn-nnrh. sob pena de capacidade autn‘
tca da concessao,

ART. 148 = O funclonarioc que preferir nasc gozar, integralmen
ts, a licenga-pramio, podera opter medlsnts expreg
es & irrstratavel declaragao pslo gozo de metade'
do perfodo, recebendo os wencimentos do seu cargo,
correspondentea & outra matade,

Fhlr;qr:l'n Onico= Podera, sinda o funcionario opter, mediante

sxpressa @ irretratavel declaragso, pelo ressbimento, em dinhel
To, da Iupurtilwh corrspondente ao pufndﬂ total da licenga- '

-pramio,



PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADG THE MATO Giessi i 8505
CaBIWETE BQ PREEFEITR

= ELDORADZO

ART. 147 = Mediante reguerimanto, podera o funclonario desig
tir, am caratar i.tﬂh.'ltml, de gozar a licenga=
mrllltlﬂlﬂﬂltﬂdﬂl“m.
qus Ja tiver direito, hipétsse em qus o tempo de’
duragso da licenga sera screscide, em dobro, ao '
sau Sempo da servigo; para todos os efeitos legais
axcluindo o da antiguidade de classe.

Sub=Segso IX
Da Licenca para Desempenha de Masidato
Eletive

ART, 148 = 0 funcionario publice municipal, iavestido em map
dato sletivo federal ou estadusl ssra considerado,
com o afastamento do sxerc{cio, sera considerade’
licenciado, do seu cergo, ats o taraino do seu meg
dato,

paragrafo Onico- 0 perlodo do exercicio de mandate rederal *

ou wstadual sera contado como tempo de servigo apenas para efei
to de promogaoc por antiguldade e aposentaderia.

ART. 149 = O funcionarié sunicipal, quanda ne sxercicie do '
mandato de Prefeits, sstar-se-a de meu cargo, por
todo o parfode do sendats, podendo eptar pelos /*
vencimentos sem prejuize da verba de representagac.

Parigrafo Onico Uuando o mandato for de Vice=Prefeito,soman

te sera obrigado, o rmninnl'.rl.l:l. a afastar-se de seu carge guap
do substituir o Prefeito, podendo tambem opter palos wencimsn='
tos, ssm prejuiroe de verba de representacan.

ART. 150 = 0 funcionarioc municipel, investido no mandato do'
vencador, havendo compatibilidade de Iur;:rlnl.pq,
cobera as vantagens de seu cargo, amprago ou Pum=
cao, sem prejuizo dos subsfdics s gue faz jus.Nae
havends compatibilidade, Picars afastado de seu '
carga, fungio ou emprege,aplicando-se-lhe, no caso
o disposto no Art.l72, deste satatuto,

ART, 151 = A licenga, prevista nesta segao, se neo for con-'
cadide antes, por provocagas do intarsssado, ter=
se=a como automaticaments concedida com a posse °
no mandato sletiveo,

Paragrafo Unice= O Puncionario,afastado nos termos dests ar=

tl.gu.n: pndrr; reassémir o exerc{cie do |=l.rr.l.lnl'l o teraine ou
renuncia do mandato.
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ART, 152 = 0 Puncionarle ccupente do carge em comissao sera
sxonerado, spedide, dests cargo, com a posse no'
mandato elstivo,

Paragrafo Onico- 5e o ocupentas do cargo sa comissio for tag
bem titular de um casga de provimento sfative,ficars sxonerade'
daquels a licenciado dests, ma forma prevista nesta segao,

ART, 153 = D funciondric municipal devera licsnciar-se pels

msnos 30(trinta) dias antes da sleig@oc a que cop
@orrer.
Segasn III
Do Acidents do Trabalho

ART, 154 = 0 funcionario que sofrsr scidents mo sxercicis '
de sua atribuigao que contratr doenga profissio=
nal, tera direito a licenga, com vancimsntos in-
tegrals,

§ 19 = Acidonts @ 0 ewento danoso que tew como causa ou dmg

dista, o exerc{clo das atribuigoes inarentes do cargo.

§ 20 - Equiper-se a scidents agresssc sofrida e nao provocg
da pulo funclonarle, no sexsrclcle de suss atribulgoes,

§ 3° = Entende-se por doenga profissionsl a nue results das
concdigoes inersntes aoc servigo ou de ftos nala stribuidos,

§ 4% = A comprovagsc do sidents, indispensdvol pars a conceg
sso da licanca devara ser felta em processo regular,no prazo !
de B(oito) dias,

§ 5% = 0 trstamento do cidentado em servigo, correra por ceq
ta dos cofras mmicipais,

§ 60x= Resultando do awento incapacidade total e permanenta,
s funclomario sera aposentado com vencimento integrais,

§ 79 -« Entende-sa por Incapacidade parcial s permanente a '
rnlui;in. por toda a vida, da capacidade da trabalho,por incaps=
cidede total e psrmasnente, a invalidez I.rnu“ful.

ATy 155 = No cesso de morts ressultants de acldents do tra=

balhe ssrs devida pensas sos beheflcliirios,acres
eida da importancia correppondents & diferenca sn
tre os venclmentos do Pumcionario, » agueles a !
gue Faria jus, mnos termos do artige anterior.
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Segan IV
Da Assistencia ao Funclonarie

ART, 156 = O -ll,{ph prnlnﬂri o bem=sstar s o aparfeigoanmen
to f{sico, intslectual & moral dos funcionarios e A
de suas familias, na forma que & lel satabalecesr,

Paragrafo (nico= Com esse fim, sersc organizados:

I -frograma de assisténcia madics;

II =Plano de previdsncia,ssguro s assistsncia judiclariaj

II1 <Cursos de pasrfeigoamsento e especializagac profissional
em matsrias de interesse do -nln[pl.-.

Iv =cursos de axtengao, confarenclas,congresscs,publicagoes
& trabalho refesrents ao servigo p:'ﬁ:].j.nn:

v =wisgens de estudo e visitas a sarvigos de utilidade pi=
blica,para especializacaso e apsrfeigoemento}

Vi =Centros ds recresgeo,rspouso s Farias,

ART, 157 = A lei regulara as condigoes de organizagac @ Puncig
namento dos servigos de asssistencla referidos no /*
artigo antarior.

ART. 158 = 0 munic{plc sstabalecera em lsi o conwenioc o regims
previdenciario de seus Punclonarios,sujeites ac prg
sente estatuto,

Segao V
Do Direite de PetigSo s Recurso

ART, 159 = £ assegurado ao funcionario o direito de raquerar®"?
oy representar,pedir rumnlﬁntn;in e recorrer, deg
de que o Ffaga dentro das normas de urbanidade,ocbsag
vados as seguintes regrasg

1 =Nenhuma lﬁllulthin.mliqunr qus saja a sua Forsa,pode=
ra ser:

a)- dirigida a sutpridade incompetente para decidi-la;

b)= sncaminhada,sem conhecimento da sutoridade a nue o funclo=

nario sstiver dirsita » imediatamente subordineado;

11 =0 padide de rinmid-rﬂ;n devera sar dirigido a sutori
dade gue houver sxpedido o ato ocu proferido a decisao e
somente sera cab{vel guando contliwver nowos argumsntes;

111  <Nenhum pedida de reconsidergae podera ser renovado ;)

Iv -Somente cabafz recusso guando houwar padldo de reconsi=-
deracao desatendido ou nao decidlido no prazo legal;
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v -0 recurso sera dirigido a sutoridade superior a que ti

var sxpedido o ate ou preferido a decisac e,sucessiva=
sente, na escla ascandante, as demais sutoridades;

VI  =Nenhum recurso poders ser sncaminhado mais de usa vez'
& mesna sutoridade,

§j 12 = 0 requerimentc & o pedido da reconsider;ss, de qus trak
ta este artigo dever@o ser decididos dentro de 30(trin-
ta( dias, no maximo,

§ 20 = A decisao final de recurso s que se refers este artige,
devera ser dado dentrs do praze saxime de 50(noventa)dias,contados
da data de seu recebimento pleo protocolo da Prefeitura e,usa vez'
praoferida, sara imediatamante publivada,seb psna de responsablilids
de do funcipnaeio a guem incubir e publicagao.

§ 39 = Us pedidos de reconsideragac, necessarias retrsgindo os
efsitos a data do ato impugnadop desde que a autoridade competents
naoc determine ocutra providencia, gquanto aos afeitos relativos mo '
passado.

ART. 160 = 0 dirsito de pleitesr, na ssfara administrstivs, /'

prescreverat

I = sm 5 (cinc)dias, gquanto sos atos de nque decorrarem demis

sao, cassacao de aposentadoria ou de disponibilideds;
II = em 120(cento e vinte)dias, nos demais casos,
paragrafo Unico- o prazo de prescrigso contar-se-a da data da'
publicacao oficial de ate impupnada.
ART, 161 = 0 padido de reconsidergao = o recurso,quendo cabf-’
vels, interrompem a prescrigao uss 80 vez,scbssrvads’
s legislagso federal sobre a prescrigac quinggenal.

ART, 162 = £ assegurado ao Pfuncionario o direito de vista do *
processo administrative em que ssja parte,quando /*
denegatorio a decisso,

ART, 163 = 53o Patals e improrrogavels os praros sstabelecidos

nasta uu;in..
SECTD I
DO FUNCIONAID ESTUDANTE

ART. 164 = Ao Puncipnario estudante sera permitido Faltar ao'
sarvigo sem prejulizo dos vencimentos ou remunsragio,
nos dias em gque realizarem provas parclais ou Filnais

Paragrafo Onicé= 0 funcionario devsra apressentar documento /'
fornecido pela dirsgas da Escolasque comprove ssu comperecimento’
as provas,
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Dos Dirsites s das Yantagens de Ordem
Pacuniiria
Secao 1
Dispesigoes Gerais
ART, 165 = Alam do vencimento e de outras vantagens legalmenta
preavistas, poderso ser defesridas ao Puncionario as'

saguintes:
I - lﬂ.;rllll
Il =suxilio para diferencga em caixaj;

III =-salario=-Ffamilia

Iy =suxilio-doanga;

v -auxlio-Ffunerario}

VI -gratificagoes;

VII =adiclonla por tempo de searwvigo,

Paragrafo Unicé= 0 Punciondarie que recsbesr dos cofres publi='
cos vantagens indevida, sera punido,se tiver agido de mé=fs,respop
dendo, em gualquer caso pela reposigac da guantia que houver rece=
bido,solidarismente com guem tlvar autorlzade o pagamanto,rassalvan
do o disposto no art.24 § P8,

ART, 166 = 50 sera admitida procuracao para recsbimento de /*
qualquer importancia dos cofras Municipais,decorreg
tes do axercicio do cargo ou Pungaso,quando outorga-
da por funcionario susente do Municlplo,ou Lmpossi-
bilitado de ss locomovar,

ART, 167 = £ proibide ceder ou gravar vencisentos ow gualsquer
vantagens decorrsntes do exerdclio da cargo ou fune'
¢80, Us descontos somente serao aqueles sutorizados'
em lel,

Segao 11
Do Vencimento s Aesunsracso

ART, 168 = Verimento @ a retribuigic paga ac funcionario -elo'
efetivo sxercleio do cargo,corrspondents so Padras'
fixado sm lei,

Paragrafo Onico= £ vedsda a prestagio de servigos gratuitos,

ART, 169 = Remuneragao @ s retribulgac pags so Puncionario /*
palo efetivo exerclcie do sargo,correpondents so /*
padrac em lel, ecrescido das wentagens pessoais de'
que seja titular,
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ART, 170 = O funciogarie que nao estiver nmo exerclcioc do car-'

go somants podera perceber vencimento ou remusragao
nos casos previstos em lei.,

ART. 171 = 0 funclonario purdlr;:t

I

I1X

Iv

=0 vaenclmsento wrmnun;ﬁn do dia, se naoc comparscer ao
servigo salvo oa casos previstos neste estatuto;
=1/3(um terco) do wencimento ou remuneracac diaria guane
do comparscer ao servigo, dentro da hora seguinte a mag
cada para o infcio dos trabalhos, ou guando se retirar'
at® uma hora antes de findo o per{odo de trabalho;
=-1/3(um tergo) do vencimento ou ri-mirlq:;u,ﬁlr-:ti a /t
afastamento por motive de prisac eaam flagante,preventiva
prunﬁn::l.- ou ﬂ'l'ﬂ'l:ﬂl:lli desde seu racebimento,pes crimas"
funcional, com direite a diferenga,ss asbsolvideo;
=2/3(dois tergo) do vencimento ou remuneragac, durante '
o per{odo do afastamento em virtuds de condenagao, por’
santanga definitiva, desde que a pana nao determine a '
demissao,

ART, 172 = C l"'ul'ﬂ:i.pnir.'l.u nao sofrara gualquar desconto no ven=

11
I1I

Iv

cimente ou remunsragaot
=nos casos dos ltens I IL TII IV W VII IX X XEEXIE XILI,
XIV XU, XVII]l @ XIX, do artigo 75 deste estatuto; e mais
o item XVII do mesmo arklge;
=gquando licenciado para tratamento da l.ﬁdi;
=guando convocado para sarvigo militar ouw “t..:th nas "
forgas aramadas @ outros nhrinltﬂrl.n: por lal, salve sa
percaber alguma nttlhl‘.g"n por sxxas sarvigos, caso em
que admitira a opgac ou ss fara a radugao correpponden=
te;
=quando em dessmpenho de mandato gratuito de Versader do
Munic{pio, nos diss em nus comparscer as sessoras da /!
Camars Municipal.

ART, 173 = As reposigoss devidas pelos funcionarios a fazenda !

Municipal serao descontadas em parcelss mensals nao'
sxcedentes a guinta partes do vencimento ou remunsre=

'.F-‘t

Fl.r:qr-lrn fnico= Nao cabera t.pnlj.;:n parcelada, guasndo o Fun=*
cionario solicitar exonsragas ou abandonar o cargo.
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Sub=Sacio Onica
Do Registro de Frequencia

ART. 174 - Ponte ® @ registro que assinala o comparecimento do
funcionario so servigo ® pelo qual se verifica,dia=
riamente, a sua entrads s saldas,

§ 19 = Para efsito da pagamento apurar-sges a fragusncia de /*

saguinte modo:

1 =pala ponto;

Il =pela forma determinada em regulamento,quanto a Punciona=

rios nao sujetios a ponto,

¥ 27 = Salwvo nos cascs expressamente previsto em lei,s vedado'
dispansar o funcionario do registro do ponto e sbonar Paltas ao '
servigo,

§ 39 <A inflagéo do disposto no parggrafo anterior,deterninara
& responsabilidade da autoridade que tiver expedido a ordem, sem'
prejuize da acao disciplinar cabfel.

ART, 175 = 0 Prefelito determinara:

1 =Para cada r-plrtiqiﬁ.n putfudn de trabalhe diiriﬂ;

II  «Juais os funclonarios qua, am virtude dos cargos extsmas

nao estao obrigados a ponto.

§ 149 = Nenhum funclonario “unicipal, de gualquer modalidade ou
categoria podera prestar, sob gualguer fundamento, menos de 3§ /*
(trinta @ seis) horas ssmanais de trabalho,ressalvadas as sxcss=!
sOes expressaments previstas ss Lei,

§ 22 = Compate as chefs da reparticao antecipar ou prorrogar o
parfodo de trabalhe, devidamsnte comprovada a necessidade do ser=
vigo, constituindo a lntlnipl;in ou prorrogacao perfode axtreaordi
niric, gque sera remunerado de scordo com o pressnte estatuto,

Secao III

Das Diariss
ART. 176 = Ao funcionarlo que, por deter-inscio do Prefaite, *
descolcar-se temporériamente, do Munic{fio para ou=
tro local,noc desempenho de suas atrlhulgﬁ-:, ou am'
missao ou estudo, desde que relacéénados com a Fun=
Gao que exarce, sers concedida, além do transperts,
a diaria s t{tulo de indenizacso das despazas de "*
alimentacao e pousada, nas bases Fixadas em regula=

mento,
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PutEgrnfn Unico~- NBo sara devldas diarias guando, am m-mh
cla do deslocamento, houver sido concedida gratificagao de represen
tagao,

Secao IV
Oo Auxllio para Diferenca de
Caixa

ART, 177 = Ao Punclonario que, no desempenho de suas atribufe='
s0es mormals pagar ou receber em moeda corrante, /°
sera concedido auxilio,fixado em lel, para compen="'
sar &s diferencgas de caixa,

Segao V
Do Salario-Familia

ART, 178 = U salario-familia sera concedido a tod funcionarie,
ativo ou inatlvot

1 =por filhos menores de l8(dezoito) anoa;

I1  -per Pilljos invalidos;

III =por Fllha solteira, sem sconomia propria;

Iv =por Filho estudante,que freguenta curso de 27 Grau oy "
supericor, em instituto de snsino oficial ou particulaz"
raconhscide, @ que nao exerga atividsde lucrativa, até
a idede de 24(vintse gquatro) anos}

v =a mulhe#’companheira, desde que n3d exercs atividade /°
ramunarado,

Paragrafc Unico= Compresnde-se nasts artigo os filhos de qual=
quer condigdes, 08 enteados,os adotivos, @ © menor que tiver sob a
gwarda e sustento do funcionario,

ART, 179 = Quando o pai e mas forem funcionarios ou hativos o'
viverem em comum, o salario-famlilia sera concedide®
apsnas a um deles,

§ 19 - Se nao viversm em cosum, sers concedido ao que tiver os

dependentes sob sua guarda,

§ 20 = Se ambos o0s tiverem, sera concedido a ua @ outro des /'
pais, de acordo com a distribuicac dos dependentes,

ART, 180 = O funciomnério s o inative sao obrigados a comunlcar
as ssu chefe imediatom dentro de 15(guinze)dias, /°
qualquer slteragaoc, gque se verifigua na situagso dos
dependentes, da qual decorra supressao do salarige'
familis, ou redugac do mesmo,
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Flr;grarn Onico= A inobservancia desta diipunigin dltirllnnr:
responsabilidade do funcionario ou do inative.
ART, 181 = O salario=familia sera paga juntamento com o8 ven=

ART,. 182 =

ART. 183 =
ART, 188 =

ART, 185 =

ART; lB& =

ART, 187 =

cimentos, remuneragao ou provante,

0 salario-Femilia @ devido independente de Frequeg
cia ® produgso do funclonaric enao podera sofer /'
gualguer desconto, nem ser objesto de transacac s '
conasignagao em Fnlha ds pagasmento, nem sobre ele '
sara bassado gualguer nnntrihuigin.

0 valor do salario-familia sara fixedo em lei,

£ vedado o pagasentc de salario-familia por depen-
dente, sm relagsoc gus so gqual esteja sendo percebl
do o benaf{cic de outra entidads piblies fereal, °
eatadual ou municipal.

Segan VI

Do Auxilio=Doenca & do Auxilio
Funerarie

A cada parflodo de 12(doze) memss concecutivos de b
licen;s para tratamanto de unﬁﬂt.slr; concedido ao
puncionirio um mes de vencimento ou remsnaragacy 8
titulo de auxilio-doenga.

A8 funcionario licenciado para tratamentc de sauds
pndnr; sar concedido transportey inclusive para as
pessoas de sua familia,

A femilis do funcionario falscido em exsrc{cio, em
disponibilidade ou aposent ado, oOU & pessos gQue prg
ver ter Peito as despesss com seu funeral sera epn
cedido, a titulo da lﬂlllln-runir;rlﬂ.l importan="'
cia corrsspondents a l(um) mes de vencimsnto,remu-
n-:-;iu ou prowvento,

Paragrafo Onicé= 0 pagamento ssra efatuado msdiente autoriza=-
¢80 do Prefeito spos a apressntagac do atestado do obto e dos /'
documsntos H-pmﬂ;arin- das despesas,

I =pa

Secao VII
Das Gratiflcagoes
Sara concedida gratificagac ao Puncionariog
la slebotagan ou sxecucgao de trabalho tecnice ou '

clentifice;
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II =pala nrutnﬁn da searvigo extraordinario;

IIl =pala representacgso de Babinete;

Iv =pala iu-uut=n de trabalho de natureza espescial com rig
co de vida ou liﬁdl;

v -pela participagso em orgso de deliberacgao coletiva;

VI -a titulo de representaceso,guando em servigo de estudo’
fora do municipio,por sutoglzagso do Prefeito.

VIl =por outros encargos previstos em lel,

ART. 189 = A gratlficag:u pela execugao da trabalho tecnico ou

ART, 190 =

cientifico de utilidade para o servigo pﬁhllﬂ munl
cipal, sera arbitrada palo prefeito .p&. a conclus=

sao de trabalhos, ou prévimente, quando for o caso,

Tera direito a gratifinlg=n por asarvigo -:hr-nrdlqi

rio o funclonarie gue for convocado para a prﬂltl#i
da trabalho fora da horarioc mormal des axpadiente a'

gue tiver sujeito,

§ 18 = A gratificagso pels prestagae de servigo extraerdinarie
sera deterninads pelo diretor ou chefe da sator, servigo ou depag

tamento a gque

sstiver suboridnade o Puncionario convocado,

§ 29 = A gratificagdo sora paga por hora de trabalho prorrpga=
do ou antecipado, na mesma razeac percebida pelo Puncionarin em '
cada hora de pirfudu normal,

§ 32 = Em se tratando de servigo extraordinario noturnopassims’
entendido o prestado no par{odo compreendido entre 20 & & horas,o

valor da hora
ART. 191 =

ART, 192 =

sara acrascido de 25/(winte @ cinco por canta).

0 funcionario gue receber impnrt;nniu relativa extra
ordinaria nap prestado, sera obrigado a rositui-la®
de uma so’ vaz,ficando sujeito a processo discipli-
nar.

Sera punido com pena de suspensac o Funciasnario que
recusar, sem fjusto motivo, a prnathau da servici *
sxtraordinario,De igual Porma o funcionario qua ateg
tar, Flasamente, & prestacac da sarvigo uxtrlntﬂi&i
rio,.

Fﬂr;qufﬂ Onico- Ma relncidencis dos Fatos apontados naste ark
tigo, o funcionaric sera punido com a demissao, abam do servigo '

publico,
ART,. 193 =

N3p podera o funclonario prestar servigo extraordi-
nario gratulto ficando limitado o preffodo =c correll
pondente a 1/3{um tergo) do perfodo normal de tra-'
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& gratificagao correpondente, diaspensada a refesrids
exigancia,

ART, 194 = A gratificagao por representagio do gabinate, a /!
devida pela execugso do trabalho sapecial, com rig
co de vida ou saude, @, ainda, participagso em or-
g;ﬂ da d-llhnrlqiu coletiva, sarso Fixados em lei.

ART. 195 = A autorizacao pars sgrvigo ou estudo do mnil:fn.ln'
80 podera ser deds pslo Prefeito,que arbitrara a '
gratificagso, guando nac sstiver prevista em lei !
ou regulamento.

ART. 1956 = Ressalwo o disposto neste estatuto, o regime de /*
gratificscao sara ob jete de 'eis s regulaments /'
especiais & complementares,

Segao VIII
Oo Adicional por Tempo de Servige

ART, 197 = Plgﬂl"l--; adicional de cinco, dez, quinze, winte'
vinte w cinco,trinta s cinco (trinta) por cente /!
sobre os vencimentos du'funciun;riu qua completar’
respectivaments, cinco, dez, guinze,vinte,vints e’
cincg trinta e trinta e cinco e cinco anos de ser=
vigo exclusivamente municipal,

§ 14 = 0 funcionario fara jus a exta parts dos vencimentos ou
remunetragao ao complatar 25(vinte e cineco) anos de sezvige thJ,L
eo mnicipal.

% 2% = Os adiciomais, de que trata este artigo, incluindo a '
sexta=parte referida no paragrafo anterlor,incoporar-se-ao sos '
wencidos para todos sos #eitos e ssrac pagos justaments com sles ou
eom 8 ramuneragao,

Clp[tuln v
Do Regime de Tempo Intafral

ART, 198 = Considera-se regime de tempo integral o exarcicio’
de atividade funcional mos tempos s gue alude o /'
Art.200,deste estatuto, Picando o funcionario prej
bido de exercer, cumultivamente, outro cargo,fungao
ou atividade particular de carater sapregaticio /"
ppofissional ou publica de gualgus naturezs.
Flr;graru Onico= Wao se compreendem na probbigas deste artigo:
1 -0 sxerclcic em orgac de deliberagao coletiva, desde qhe
o relaclonamento cos o cargo exercido em tipn lntquh

LR e A oB_ .B e I — BT ™ Ty -
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regime do tempo integral;

IIl -R pr--tngin de assistancia nao remunerado a outrosser-
wigos, wisando = mu:u-;"u de conhecimsntos teécnicos ou clentifie-
cos,quando salicitada atraves da :-pnrtic;n a gue partsnce o fun=
clonarioe,

ART. 199 = 0 prefeito Municipal por decreto, FPixara os cargos"
qua ficam sujeitos so regime integral de tempo,ben=
do em vista a assancialidade, complaxidade & repon=
sabilidade das respectivas ahrihuiqﬁll. bem como as
=und1¢3¢u da mercado de trabalho para as atividades
carrapondentas,

AAT, 200 = O Funnlnnirin. cu jo cargo esteja em regime de cargo
1nt-q:-1,t-:; direito a pnr:.pg=n de uma gratifica-
cao corrappondents a 100%(cem por cento)do nivel de
vacimento a gue estiver enqguadrado, madiante & presg
tagao de 48(quarenta @ oito) horas semanals de ser=
vigo,

Paragrafo Unico= A gratificacaoc a que se refers o presents ar=
tige iﬂ:ﬁtpﬂlt-lll-; aos vencimentoa apenas para afeito de aposeq
tadorla,desds gua o funcionario conte (cinco)5 anos da sxsrcicio’
no regiwme. Caso nao conta cowm o tempo mencionado,e scbravindo a '
sua sposentadoria, a incorporagao far-se=a propooéionalmente mo *
ptrfnﬂu em gue estave sob o regilme de tampo integral,

TlruLo 1v
Dos Deverss d Das Probigoes
capfruLo 1
Dos Davares

ART, 201 - 530 daveres do funclonario, além dos gue lhe cabem'
em virtude de seu cargo ou Puncao e dos gue decorres
em geral, da sua pundiqin da sarvidor pﬂhliﬂu:

}< I =comparscer a reparticac nas horas de trabalhe ordinarle
& nas de ﬁltr-.rdjn;rln, guando convocado;
}C Il -axacutatem os serikgos que lhe compatirem e dessmpenhar

com zelo e preateaza os trabalhos de que for incubido;

R: III =tphtar com urbanidade os nul;ﬁnu ® O pﬁhll:n.ltindlndn'
a sste ultime sam prnf-r;nf.i.u.n passoalis

Iv =obedacer as ordens superiores, davendo represantar,dme-
diatamante por sscrito, contra aa -IﬂiglltIGEEl dlagaisj
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v =Zelar pela sconomia & consarvagao do material que lhe for
conflado)

VI  =Atender prontamente a sxpedigao dos certidSes requeridas’
para a defesa do direlto s esclareciments de situagoes;

VIl =Atender, com prefersncia a gqualguer outro servigco, 28 ree
quisigies de papsis, documentos, informagdes ou providéncias qua'
lhe forem faitas para dafesa da Fazenda Municipal}

VIII =Apresentar-se ao servigo em boas condigOes de asseio o gf
vonvenientementa trajado ou com o uniforme que for determinadoj

IX =Manter o u:pfritn de cooperagao @ solidarledads gom os /!
companhairos de trabalhos;

X =Guardar sigilo sobre os assuntos administragao}

X1 =fepresentar eos supsriores sobre as irreguladiradaes de /'
que tiver conhecimentoj

XII eApresentar relatorie ou resumos da suas atividades, nas !
hlpltisul @ pepazos praeviatos ea lnljragulumantn ou regime;

X1II =Sugerir providsncias tendentes 2 melhoria @ aperfeigoamaq
to de sarvigo,

carfruLo 11
DAS PROIBICOES

ART, 202 = Ao Puncionario @ proibidag

 § =Refarir=se, publicamente, de modo depreciative ;a2 ssus St
superiores hierarquelcosy ou criticar em informages, parecer ou'
daaspacho, as mutoridades e atos de administragao em trabalho assi
nado manisPestar, em termos, aos superiores, seus pensamentes scb
ponto des vista doutrinario ou de organizacao de ssrvigo, com o ri
to de colaboracao e uuupirngnui

I1 -Ratirear, sem previa permissio da autoridads compatante, '
gualgusr decoumantos ou objoto de repartigiog

111 eAtender reiteradamsnte a pessoas, na reparticao,para tra=
tar de assuntas particularesj

IV  ~Promover manifiestagSes de emprego sou esndersco a fazer /'
ciruclar ou subscrever lista de donativos mo rseinto ds repartigle,

v =Valer-se do cargo pera lograr proveito peasocal}

VI  =Coagir ou aliciar subordinados comcbhgetivos de natursza'
plrtid;ri.;

VII =Pratic:r a usura em gualgeur de suas fotmasj
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VIII =pleitesar; como procurador ou 1nhlrllﬁI;r1u.Juntu as'
repartigoes publicas muniecipals, salvo guande se tratar de pareg
pqih da vencimentos ou vantagens de parante ate o 35 grau ciwvilj;

Ix =gntreter-sa durante horas de trabalho,em palestras,!
laituras ou atividades estranhas ao servigoj

X -gmpregar materlial do servigo pﬁhlinu om atividade /?
particular;

Xl =incitar graves ou a das aderir, ou praticar atas de'
abotagem contra ao regime ou a servigo nﬁhliun;

XI1 =racaber propenas, nnmiaaﬂua.nraaantnu a8 vantagena de
qualguar l.piﬁin, am razaao das suas ﬂtrihuiqaiu;

XILI =gomater a pessca astranha a raparticso, fora dos cag

oa pravistos em lei,; o desempenho de cargo gue lhe competir ou ¥
a suas pessoas subordinadas,

Tiruo v

DAS INCOMPATIBILIDADES E DAS
ACUMULAGOES

capfruLo 1
Das Imcogpatibllidadas

ART 203 = £ Lnunqpntfuul o exarcleio de cargo ou Punﬁih I 1
pUblica municipaly
I -com a participagis de Perencia e adminlstracio de '
empweses bancarias, industriais e comercials, que mantenham relg
goes com o Municlplo, sejam por este suvenclonedos ou diretamepg
tes relaclonados com a finalidade da rnpnrtiqiu ou ssrvigo aa f*
qua o funcionario mstiver lotedo;

11 =com o exarcicio de representagaoc de sstado astrangd
geiro;
III =gom o sxerclclo de cargo ou fungao subordinado a /'

parents ata o 2¢ grau, salco gquando sa tratar de cargo ou Pungéo
de imediata conflanga & de livre sscolha,nsc nnd.ndn{n:-rulr]q;
ceder de 2(dois) o nimero de auxlliades nessas condigoesj
Iv =com o exercicio de mendato de Prefeito,Vereador,es=
te guando remunarsdo,; @ com mandatos Ffederais e eataduals,
capfruLo 11
Da Acumulacao
ART, 204 = € yedada unuuulm;iu remunerado de cargos e Pune'
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I =8 de Juiz com o cargo de Professor;
II =8 de dols cergos de Professor;
III -a de um cargo de Professor com outra tecnico oy lllntffilli
IV =a de dois eargos privativos de médico;
v =outras atividedes, como tals definides em lei Complementar'
(§ 32 Art,99 C,.F.),

¥ 18 = Em gualguer(cesi)dos casos, a scumulagho somente sers peraj
tide guando houver correlajac de mateclas e compatibilidade da hnrl'tl'L
-1 1™

§ 29 = A proibig@io de acumular sstende-se s cergos, PungSes ou eme

pragos em sutarquies, empresas piblices e sccledads dn sconomis mista,

§ 39 = A prolbigso de acumular proventos nac se aplica mos aposend

tados, quantie ao exerclcio de mandato eletive, quando 2o de um cargo'
em comiss3do ou guanto a sontrato pera prestacio de servigos técnicos!
ou expecializados,

ART, 205 = Verificada em processo administrativo a acumulagio proi
bida e provada a hut-l;, o funcionario optara por um /'
dos cargos ou funcoes,

Flrigrurn Onico= Provccada a I'HI-fI. plll:llt-l. bados os cargos ou fug

goes @ sera obrigada a restituir o qua tiver recdbido indavidamenta,

ART, 208 = As auterldades e chefes de servigcs que tiversm conhscj
manto que qualquer de seus subor@inados scumuls,indevi-
damente, cargos ou Pungoes publicas,comunicarso o fata'
ao Srgdo do pessoal, para os Pins indicades no artigo '
anterior, schb pena de responsabilidads,

hﬂ'gﬂru Onico- imalquer pessca podara denunciar a existéncia da'

acumulagsa,
Tiruee i
DA ACAD DISCIPLINAR
earfruLo 1
Das Responsabilidadas

RAT, 207 = Pelo exsrcicio iregular da suas atribuigoes,o funciona=
rio responde civil, penal de administrativamente,

ARTs 208 = A rosponsabiiidade civil decorre de procedinsnto dol!ose
ou culposo gque imports prejuizo & Fazanda Municlipal ou'
para terceiros,

§ 18 = 0 funclondrlc sera obrigado a repor, de uma =4 vez, a lmpog

tancia do prejuizo ceusado a Fazaenda Municipal, em virtuds de alcane!

CH I!Ilrlll.'ll.l'l.. r-dﬂﬂ.ﬂ (w0 | E-I'Iﬂ".lﬂ.l'l mam ek iimes aamimrn Vil oo bow mii il o o
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§ 2% - Nos demais cases, a indenizag@io de prejuizes causados 3
Fazenda Municipal poderd ser liquidada mediente o desconto em /*
folha, nunoa excedents da 109 (décima) parte do vencimento ou /*
remuneragio,

i!"hhﬂﬁﬂlﬂlmmdﬂllm.MWI
funciondrio perente a Fazenda Munieipel, em agae npnsiﬂ.m—
posta depois de trensitar em julgedo & dewisiio de Ultime instine!
eia que lhouver condenado & Fazends a indenizar e terceirs prejy
dicado.

ART, 209 = A responsabilidade pemal serd apurads nos termos da

legislecic federal aplicdvel,

ART, 210 = A responsabilidade administretive results de atos
su coniss3es praticades no desempeshe do carge ou '
fungiie,

Pardgrafs Unico- A responsabilidade administrativa, nio exime'

o funciondrie ds responsabilidade civil, ou penal, que couber; '
nem do pagemento da indenizagle que ficar obrigade,
carfruro 11
Das Penalidades

ART, 211 - Considers=se infragio disciplinar o ato praticads !
pelo funciondric com violagiio dos deveres ¢ das prey
bigoes decorrentes da fung@io Que exerce,

Pardgrefo Unico~ A infragie ¢ punlvel, quer concista em agiio,’
ou comissdo e indepedentemente de ter produzide resultads pertup
bador do servigo.

ART, 212 = 580 penas diseiplineres, ma ordem erescente de gravy

dades
I =Adverténcis Verbalj
II ~repreengio|
IIT  -multa}

Iv =suspenséo disciplinar;

v =disting@io de fungdej

VI ~demissdo|

VII  =cassagioc de mposentadoris e de disponibilidade,

§ 1% = As m-mmmimﬂlﬂxiﬁnlnpﬂ gegis
tradas no prenturfric individual do funesiondrie,
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§ 20 = As anistiss ndo implicam o cancelamento do registro de
qulaquer penslidade, que servira pars apreciagdo do funciondrio,
mes nele se averbard que, em virtude de anistia, a pena deixou'
de produzir os efeitos legais,

ART, 213 = NBo se splicard ao funcionirio meis de uma pena /'

diseiplinar por inflagoes que sejém aprecisdas num
86 processo, mas a autoridade competente poderd /°
escolher entre as penss a que meljer atends sos ip
teresses da discipline e do servigo.

ART, 214 = A pena de adverténcia sers aplicada verbalmente em
casps de natureza leve ¢ sempre no intuiteo de apeg
feigoemento profissional do funcipnirie.

ART, 215 = A pens de repreenso sera aplicada por escrite, nos
casos seguintest

1 - reinciogncia das inflagSes sujettas 3 pema de advertep

claj

11  =do desobediSncis s felta de cumprimento dos deveres /'

previstos hos ineises V,VI,VII,X,XI,XII do Artige 201°
desta Estatuto.

ART, 216 = A pena de suspensio, que niio excedera de 90(moven=
ta) dias, serd aplicedas

I -até 30(trinta) dies, ac funcionirie gque,sem justa osu=

sa, deixar de se sblmeter & exame médico determinade '
por autoridade competentej

II  -nos casos de falta grave,ou reincidéncia de inflagdo &

que fol mplicada a pena de repreenséo.

% Pardgrafo Ualco= Quando houver conveniéncia para o servige, a
pena ds suspensdc poderd ser convertida em multa de 50%(cinquep
ta per cente) per dia , do vencimento, ou remuneragao,obrigade’
o funcionério neste caso permanecer em Bervigos

ART, 217 - A pens de destituigéo de funglio serd aplicads pelas
sutoridade que houver feito & designagiio.

ART. 218 = A pens de demissde serd aplicada nos cases dei

1 ~crime contrs & Bdministragio piblica,nos temmos da /!

iel penalj

11 ~abono da cargo ou falta de assiduldade;

IITI  eincontinSncis publica,conduts escandaloss e embrisgués

habitual;j

Iv =insubordinecao grave em servigoj

w wafernss Tigica em service contra pessga,salve se em /'
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§ 52 = A scumulagie déese quando dues ou mais infregoes sio comg
tidas na mesma ocasifis, ou quando ¢ cometida mntes de ter side puni
da a anterier,

§ 42 = A reincidéncia dé-se gquando a infracgio ¢ cometida antes '
de passado um &no sobre o dis em que tiver findado o cumprimento da
pent imposta em sonsequéncia de infragio anterier,

ART,221 = Contado s data de infragéo,prescreverd,ns esfers admi

nistretiva:

1 ~en 2(dois) enos, a falta sujeita &8s penas de repreensdo,’

multa ou suspensfe disciplinery

II  -em b(quatro) anos, = falta sujeita & pena de demissdo ou'

sassacio de aposentadoria e de disponibilidade,

Pardgrafo Unico= A falta tembém prevista como crime ns lei,penal
prescrefers juntamente com este,

ART, 222 ~ Para a imposiclio de penas disciplinares, sio competeg

tesas

I <0 Prefeito, nos casos de demissdo,cassagdo de spesentaflg

ris = de dispenibilidade e suspensée superior a 15(quin=
ze) diasj

II -0 imediato do Prefeito, responsével pelo orgec #m que £

tenha exerc{do o funciondrio faltoso,nos casos de suspep
s3o disciplinar até 15(quinze) diasj

II1 =0 chefe imedisto ae funciondrie, nos cases de adveténcia

verbal e repreensfo,

Pardgrafo Unico~ A pena de multa seré splicada pela autoridade *
que impuser s suspensao disciplinar,

cepfTULD III
De Prisdo Administretiva e da Suspensdp Preventiva
ART, 223 - Cabe ap Prefeito ordenar, fundamentalmente e por escri
to, & prisée administrativa de qualquer responsavel '
por dinheiros e valores pertencentes & Fazenda Municl
pal ou que se acharem sob & guérda desta,nos casos de
alcance, remissée ou omisfio em efetusr 8BS entradas ho
devido prazo.

§ 12 = 0 Prefeite comunicard o fato imediatamente & autoridade *
competente para os devidos efeitos, e concluide osm urgencia, o /'
processe de tomada de euntas,

§ 29 = A pris@o administretiva nio poderd exceder a 90(hoventa)’
dlam .
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laridade grave ¢ o simples afastamento do funciondrie nso atends
a0 interesse publico,
Parédgrafo Unico~ Instaurado o processo discipliner, o funcie=
nérué desgnado pare presidi-le, poderé propor a0 Prefeito que seja
sustada a suspensSo preventive ou prorrogada até mas 90(sessenta)"’

dias,
ART.225 = Durante ¢ per{odo de prisie aduinistrative ou de /'

suspensio preventiva, o funciondrio perderd um ter=
g0 do vencimento ou remuneragio.

l'lramrn Onice= O funciondrio tem direitos

1 -2 diferenga de vencimento ou remuneragdo e & contagem
de tempo de servige relativa ao perdfode em que temha
estado preso ou suspense, Quando O Processo nao houver
resultado ou pena diseiplinar, ou esta se limitar a !
repreensao} K .

11 ~8 diferenga de vecimento ou remuneragéo e & contagem'
do tempo de servigo,cerrepondente ao perf{edo de fasty
mento excedente do praze de suspensio efetivemente /?
aplicado.

rfruio viI
DO PROOESSO DISCIPLINAR E SUA REVISXO

capfruio 1
Das Cindicéncias

ART, 226 = A autoridede que tiver comhecimente de irregularie

dade no servige publico € obrigads = tomar as pro=-
vidéncias para promover-lhe a apuragac por meio '
de sindicéncia aduinistrativa,

Parégrafo Unice~ A sutoridade que determiner a instauragéo da

sindicancia fixard ¢ prezp nunca superior @ 30(trinta) dias para'
s sua conclusis, prorrogivelis sté o miximo de 15(quinze) dias a'
vista de representagio motivada do sindicente,

ART, 227 = A cindidinciss serio abertas por portaria, em que'
se indiquem seu objetive e um funciondrie de 3(tres)
funciondrios para realiza-la,

§ 1* - Quando a sindicancia houver de ser realizada por comig
sdo & portaria jd designersd seu presidento, e este indicard o !
mémbre para secretaria os trabalhos,

§ 2® - Quando a cindidancis houver de ser malizada apenas por
um sisicante este designerd outro funciondrie para secretarisr '
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ART. 228 = O processo de sindicdncia serd sumério,feitas as dill
géncies necessériss & apuragio das irregularidades L
ouvide o sindicato e todas es pessoas envolvidas nos"
fatos bem como perites e técnices necessiriocs ao esclg
pecimento de questoes especializadas,

Perdgrafo Unico= Terminada a instrugdo de sindicdncia, & auteri=
dade sindicints apresentars relatdrie circunstinciade do que foli '
sugerindo o que julgar cebivel so saneawento des irregularidades '
¢ punigio dos culpades ou a sberturs de processo administrativo e
forem apurados infragoes pun{veis com as penas de demissio,cassagie
de aposentedoria ou de disponibilidade.

capfruLo 11
Do Processo Administrative

ART. 229 = As penss de demissde de funciondrio,de cassagao de /'
apesentaderis ou de disponibilidade sd poderdo ser /°
aplicadas em processo administpativo em que sSe Assegy
ra plena defesa ao indicado,

ART. 230 = O processo administretivo serd instsuredo pelo Prefel
to Municipel, mediante portaria,em que sspecifique o'
ssu objetive & designe a autoridade processante.

§ 1% = B processo administretivo seré realizado por ume comissio
composte de 3(trés) funciondrios na forma do artigo anteridr,esce=~
1hidos, sempre que possivel, dentre os de categoria hierdrquica /*
1gusl ou superior so indicado. No ate de designagio,serd indcicade
qual dos menmbros exercerd as fungoes de presidente.

§ 20 = 0 presidente da comissap designaré um funciondrio para /"
secretarid=1a, que poderd ser um dos membros da Comissdo.

§ 38 = 0 presidente da comissio, também designaré como adtoride-
de processante sempre que necessirio, dedicard tode o tempo aes /'
trabalhos do processe, ficandc seus membros, em tal caso,dispensa-
dos dos servigos na repertigdo, durante o curse dss deligenciss e'
do Hht;l“il'-

ART. 251 = O preze pera s realizagio do processo adeinistrative'
serd de 60(sessenta) dias,prerropiveis per mais 30(tri
ta), mediante lutnrizlq'in do Prefeite, e nos casos de
forga mélor,

§ 18 = A suteridade progessante,imedistamente @pos receber ¢ ex-

pediente de sus designacBe, dard inicio ao processo,determinmade a'
citeclo pessoal do indicido,s fim de acompanhar todas as fases do"
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ﬁzt-mmuw-mprm.nﬁumm.
edital com prazo de 15(quinze) dias,

iil-ﬂinruﬂlnnmhrn-mﬂdnurpmmaﬁ-.lmu
ridade processante fard divulgar edital de chamamento pelo prazo f

de 15(quinze) dias,

§ 42 = A sutoridade processante procederd & todas as diligencias
necessdrias ap esclarecimento dos fatos, recorrendo,quande precise’
for, & técnicos ou peritos.

§ 52 « Os atos, diligéncias, depoimentos e as ingérmagoes téani=
cas ou periciss serée reduzides a terso nos autos do precesso.

G 62 - Bup-ulr-n-é o termo, & que alude o plrﬁp'l:l'l anterier;
no caso de informagdes técnicss ou de perfeia, se constar de laude"
junte sos autos,

§ 70 = Os depoimentos testemunhais serdo tomados em audianeia,’
na presenga de indiciado, para tante devidamente oientificado.

§ 82 = £ facultado ac indiciadoe ou a seu defensor reperguntar '
3s testemunhas, por intermédic do presidente, que poderda indefarir’
as perguntas que nao tiverem conexée com & falta,consignando~se no'
prezs no ermo &8s perguntas indeferides,

§ 92 « Quando a diligéncia requer sigilo em defesa do interesse
piblico, dela eé se derd ciéncia so imdiciado depois de realizada,

ART, 232 = Se as irregularidsdes objetos do precesso administra
tivo constituirsm crime, & autoridade processante, '
encaminhard copis das pegas necessirias ao Orgeo cop
petente pera a instauragio de inquérito policial.

Segao I
Da Defesa do Indiciade

ART. 233 = A autoridade processente assegurard ao indiciado to=
dos o8 meios indispensdveis & sua defesa,

§ 12 = O indiciado poderd constituir procurader para tratar de !

sua defesa,

§ 29 = No caso de revelia, a sutoridade processente designard,de
offése, 'm funcionirio ou sdvegado que se incumba da defess do indie
clado revel,

ART, 234 = Tomado o depoimento do indiciado,ncs termes do § 1e ¢
do Art.231, terd ele vista do processo na repartigie’
pelo prazo de 5{cince) dias,para preparar sua defesa
pr‘vi.l e requerer as provas de que dese je produzir,
Havendo gefs ou mais indiciados,o praze serd comum @

g -y E F

PR TR I —.-i-l.-l'll.-. T T
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ART, 235 = Encerrada = instrugio do processo,a autoridade proces
sente abrird vista dos autores ou seu defensor, pare,
no prazo de 15(quinze) dias apresenter suss razces de
defesa final.

Pardgrafo Onico- A vista dos autores serd dada na repartigho,on=

de estiver funcionande a autnridade processante e sempre na presep
¢a de um funcionirio devidamwente auterizade.

Secao II
Da Decisio do Processo Administrative

ART, 236 = Apresentada & defesa final do indiciado,a autoridade®
progessante apreciard os elementos do precessc,apresep
tande o seu relatdric, no qual propors Justificedamap
te, a sbsolvigio ou punigio do indiciade, nesta ulty
ma hipotese, & pena cabfveis = seu fundamento legal,

Pardgrefo Unice= O relatério e todos elementos dos autos serao '
remetidos a autoridade que determinou & abertura do processo, no'
prazo de 10(des) dizs, & contar da deta de epresentagio da degesa
finel,

ART, 237 = A autoridade processante ficard & disposigio de comps
tente, até a decisfip final do processo,para prestar *
qualquer esclarecimenro julgedo necessério.

ART, 238 = Recepicos os elementos, previstos no Art.236, a aute=
ridade que determinou & abertura do prﬂ-ﬂllﬂu.lprtﬂll“
as conclusges do relatério tomando as seguintes provi
ddncias no prezo maximo de 5(cince) diesi

I -se discordar das conclusoes do relatdrig,designara outra'

comissSs ou autoridade pare reaxaminar o processo,e no /'
praze méximo de 5(oinco)dias, propor o que entender cabi-
velj

II  =se acolher as conclusoes do relatdrio,no prezo maximo de'

5{cince) dies,apxicerd a pena preposts,

§ 12 - Se o processo nao for decidido no praze deste artigo,e ip
dicadp reassumiréd altometicamente o cargo, aguardande af o julge=
meanto.

§ 29 = No caso de alcance ou melversagiio de dinheire publice, '

spurados sutes o afastemento se prolongard até a deoisdo final de
ppocesso edministrativo.
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ART. 239 = Da decisip finsl do processo, sao admitides os recup
sos ¢ pedidos de reconsideragso previsto neste esta-
tuto.

ART, 240 = O funciendrio sé poderd ser exonerade & pedido,apos’
& conclusBo definitive do processo sdministrative a
que estiver respondando e desde que reconhecida sua'
inocéncia,

ART, 241 = A decisds definitiva em processo administrafive T
poderd ser alterads straves do processec de revisae.

ART. 242 = Nos casos comissos aplicam=se subsidieriamente, as '
disposigoes concernentes 8o funcionalismo da unidie.

carfruLo 111
Da Revisao do Processo
Diseiplinar

ART. 243 = A gqualquer tempo poderd ser requerida & reviside da
sindicéncia ou do processe administrafive de que /'
resultou a pena disciplinsr, quendo se aduzirem fa-
tos ou circunstancias suscet{veis de justificar a &
pena,digo, inowencia de requerents,

§ 18 = A revisio 85 poders ser requerida pelo funciondrie puni

do, salve o disposto no perégrafe seguinte,

§ 29 = Tmtando-se de funciondrio falecide ou desaparecide, a '
revisio poders ser requerids por qualquer pessoa censtante do /'
seu assentemento individual,

ART, 24k « Correre & revisie em apense acs altos deo processo '

eriginarie,

Parégrefo Unico- Nio constitui fundamento para a revisio @ sig
ples alegagéo da injustiga da penalidade,

ART. 245 - Na inicial, o requerente pediré die e hora para in=

quirigse des testemunhas que arrolar,

ART. 246 = Concluido o encergoe da Comissao Revisroa, em prazo’
que nio excedera de 30(trinta)dias, serd o processo
com o respective relstorio, encaminhado 2o Prafeits,
que o julgard no preze de 30(trinta) dias.

ART, 247 = Julgede procedente a revisio, torner-se=d sem efei-
te a penalidade imposta, restabelecendo-se todos os
direitos por (lei), ele atingides,
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rituLo viIix
capfruLo Onico

Das Disposigoes Gerais

ART, 248 = 0 orgho do pesscal fornecerd so funcionérie carteira
em que constara a sua qualificagiio, documento esse '
que valerd como prove de identidade profissionsl e '
funcional,

Pﬂripﬂfn Unice- 0 funciondrie exenerads ou demitido, serd obkl
gedo a devolver & carteira e o inative, a substitui-la por outra'
em qQue se fard constar esta condigdo.

ART, 249 = Salve disposicdo expressa em centrario, os prazes /'

previstes neste Eststute serao contados em dias cerri
dos s

Paragrafo =Uhco= Na contagem dos prezes excluir-se=a o dis ini=
eial, se o ultimo die ceincidir com sabade, domingo, feriado ou '
"Ponto Fmoultstivo®, o vencimento{dia) ocerrerd mo primeiro dia '
util subsequente,

ART. 250 = Para pos efeltos deste estatute, considerar-se=fo mepn

bros de femilia do funciondrio, desdeé que vivem as !
suas expensas e constem do seu assentemente individy

alg
I -0 nﬁn.ju# ou a compamheiraj;
I1 =08 ABcendentes a descendentes;
III  =as sobrinhes e irmas, solteiras ou viuvasj
Iv =08 sobrinhos e irmsps, menores e incapazesj

Pardgrafe Unico= O padraste e a madrasta, o sorgre @ & sogra /'
equivalem 8o pai e¢ & mae, e os enteados aos Tilhes,

ART, 251 = Nos dias uteis 86 por determinag@o do Prefeito poderde

deixar de funcionar as repartigoes municipais,

ART, 252 = £ sssegurado sos funciondrios o direito de se EErups
rem em 8ssoclaga@o de classe, sem carater politico ou
ideologico,

Peragrafo Unico- Essas associagoes de carater civil teréo a fa=-
culdade de representar, coletivamente, os seus assoclados, peran=
te as autoridades edministrativas em meteria de interesse da clag
se,

ART. 253 = 0 regime jurfdico, estabelecido neste estatuto,ndo "
exténgue nem restingue direitos e vantagens j@ con=’
cedidos por leis em vigor, enteriores & sua publica=
CRE -



~
ELDORADO

PREFEITURA MUNICIPAL

ESTADD DE MATO GROSS0 DO SUL
CARINETE DO PREFEITD

ART, 255 =~ S&o isentos de quelquer tributes ou emolumente, os
requerimentos,certidces e outros papéis gue intes-
sem & qualidade de funciondrio piblice municipsl,’
ative ou inativo,

ART. 256 = Por motivo de convecgdo filesofica, religiosa ou '
politica, nenhum funciondrio publice municipal po-
deré ser privedo de qualguer de seus direitos, nem
sofrer alteragoes em sua atividade funcienal,

ART, 257 = O funcionério publico, no exerclcio de suss atri='
buigoes, n3oc esta sujeito & agde penal por ofensas
irrogedas eu informegoes, pareceres ou quaisquer '
outros escritos de natureza administrative que, /'
para esse fim sfo equiparadoes 3s alegagoes produzi
das em juizo,

ART. 258 = Nenhum funciondrio poderé ser traansferide cu reme=
vido de offcio no perfode de 6(seis) meses anterip
res e no de 3(tres) meses posteriores 3s elekgoes,

ART, 259 = £ vedads & trensferencia ou ra-nr;in de of{cio do °
funciondrio investido em carge eletivo, desde a ''
expedigao do diplome ate o término do mendato,

ART, 260 = Este estatuto entrara em 'lrigpr na data de sua pu~'
hlicar;nﬂ.

ART. 261 = Revogam-se as disposigoes em contrério,

Gabinete do Prefeito, 25 de Maio de 1.981.=




